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ESTADO DO AMAZONAS

DIARIO OFICIAL

Manaus, quarta-feira, 12 de junho de 2019

Numero 34.021 « ANO CXXV

PODER EXECUTIVO

LEI N.© 4.852, DE 12 DE JUNHO DE 2019

ALTERA, na forma que especiﬂca', a
remuneracdo dos servidores do Sistema
Estadual de Saude e dos serwdores

Art. 5.° As despesas decorrentes da execugdo desta
Lei correrdo a conta da dotacdo orgamentaria especifica
consignada no Orgamento do Poder Executivo para os érgdos
que integram o Sistema Estadual de'Saude.

Art. 6.° Revogadas as disposi¢cbes em contrario, esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, respeltado o]
disposto nos artigos 1.° e 2.° desta Lei. B

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO ,DO

AMAZONAS, em Manaus, }Z/de junho de 2019.

LEI: : , /A / L
S Wilon N
Art. 1.° Ficam reajustados, no percentual de 5%, a ] b g)/\‘ /

‘contar de 1.° de maio de 2019, os valores constahtes do Anexo
Il da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, e do Anexo || da
Lei Promulgada n.° 70, de 14 de jutho de 2009, referentes as
tabelas de vencimento e gratificagéo de satde dos servidores do
Sistema Estadual de Salde e dos serwdores médicos, na forma
dos Anexos | e |l desta Lei.

médicos, e da outras providéncias. .
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FAGO SABER a todos os habitantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a presente

/f)/”lq

Governador d¢ Estado

CARLOS ALBERTO SOUZA DE ALMEIDA FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

y

RODRIGO TOBIAS DE SOUSA LIMA
Secreta'rio de Estado de Saude

TATIANNE\(;K % YAG TOLEDO
nistra

Secretana de Estado de Admi ao e Gestdo, em exercicio

ALEX\BEL\GIGLIO

Secretario de Estado da Fazenda

Art. 2.° Ficam fixados os percentuais de reajuste de
6,5%, a contar de 1.° de maio de 2020, e 7,5%, a contar de 1.°
de maio de 2021, que serdo acrescidos dos percentuais relativos
a revisdo geral anual das datas base de. 2020 e 2021,
respectivamente.

Art. 3.° Os reajustes de que tratam esta Lei aplicam-se
aos proventos dos servidores do Sistema Estadual de Saude e
dos servidores médicos, transferidos para a inatividade com as
garantias  estabelecidas pelo. artigo 7.° da Emenda
Constitucignal n.° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 4.° O Poder Executivo promovera, por meio da
Casa Civil, com o auxilio da Secretaria de Estado. de Satde, no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a republicagado da Lei n.° -
3.469, de 24 de dezembro de 2009 e da Lei Promulgada n.° 70,
de 14 de julho de 2009, com textos consolidados em face das
disposigdes desta Lei.

ANEXOI
(ALTERAGAQ DO ANEXO If DA LE} N° 3.469/2009)
REAJUSTE DE 5% - A CONTAR DE 1° DE MAIO DE 2019
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

] ; Referencxas
Gruo Ocunacional 2 1 i 7 3 7
rupo Ocupaciona: = . Gratificagao . Gratificagao .| Gratificagdo . Gratificagao
K& Ventflmento Saide Tofat Vencnmgqto Saide Total Venc;me“nto Satde Total Vencimento Saiide Total
1- Carreira de Nivel Superior (Sanitarista| D | 199450 485048 | 684509 | 201455 487474 | 688929 | 203470 48991 | 693381 | 205504 492361 | 697865
& Pesquisador Titular, Pesquisador Adjunto, P dor | | gtear 475468 | 667145 | 193594 477845 | 671439 | 195530 480234 | 675764 | 197486 482635 | 680121
(Entomologial, Pesquisador (Leishmaniose), Pesquisador | B 184198 466076 | 650274 | 186040 468406 | 654447 | 187901 470748 | 658649 | 189780 473102 | 662882
(Haltia), Pesauisador (icologa),Pesquisador (Virolgia) Al 15542 456870 | 644412 | 165419 | 459154 | 624573 | 173690 461450 | 635140 | 182375 463757 | 646132
D[ 199480 400781 | 609241 | 201455 411830 | 6143285 | 203470 413889 | 617358 | 205504 415958 | 621463
) ) ) . ) c| 191677 401687 | 593364 | 193594 403695 | 597289 | 195530 405714 | 601244 | 197486 4071742 | 605228
Il - Carreira de Nivel Superior - Profissionais da Saide
B| 184198 393752 | 577351 | 186040 395721 | 581761 | 1.879,01 397700 | 585600 | 189780, | 399688 | 589468
A| 151542 | 885975 | 543517 | 165419 387905 | 553324 | 173690 389844 | 563534 | 182375 391793 | 574168
D| 1994560 275976 | 475436 | 201455 277356 | 478811 | 203470 278743 | 482212 | 205504 280136 | 4.856.41
) ) ) ) c| 191677 270525 | 462202 | 193594 271877 | 465472 | 1.955.30 273237 | 468767 | 197486 274603 | 472088
Il - Carreira de Nivel Superior - Trabalhadores da Saude
B| 184198 265181 | 449380 | 186040 266507 | 452547 | 187901 267840 | 455740 |  1897.80 269179 | 4.589,59
A| 157502 259943 | 417485 | 165419 261243 | 426662 | 173690 262549 | 436239 | 182375 | 263862 | 446236
p| 997,30 117080 | 2.168,10 | 1.007.27 117665 | 218393 | 101735 118254 | 219989 |  1027.52 118845 | 221597
) o - ) c| 95839 114767 | 210606 | 967,97 115341 | 212138 | 977,65 115918 | 213683 | 98743 116498 | 215240
V- Carreira de Nivel Médio - Profissionais da Saide
B| 92099 112501 | 204600 | 93020 113063 | 206083 | 939,50 113628 | 207573 | 94890 114196 | 209086
Al en 110278 | 189049 | 827,40 110830 | 193539 | 86845 141384 | 198220 | 91987 111941 | 203128
p| 9.3 91992 | 19123 | 100727 92452 | 193180 | 1.01735 92015 | 194649 | 102752 933,79 1961,31
. c| 9839 90175 | 186014 | 967,97 90626 | 187423 | 97765 91079 | 188844 |  987.43 91535 1902.77
V- Carreira de Nivel Médio - Trabalhadores da Sad : : : : - - ! ' / ! s :
areira de Nivetedio - Trabalnacores caSatc® 51 o209 883,94 | 180493 | 930,20 888,36 | 18165 | 93950 89280 | 183231 | 94890 097,27 | 184617
N 86648 | 165413 | 827,10 87081 | 169791 | 86845 87547 | 174362 | 91187 §7954 | 179142
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D| 93745 903,19 1.840,64 946,83 907,71 1.854,53 956,30 912,25 1.868,54 965,86 916,81 1.882,67
VI Carreira de Nivel Auxiliar - Profissionais da Sade || 90087 885,35 1.786,22 909,88 889,78 1.799,66 918,98 894,23 1.81321 928,17 898,70 1.826,87
B| 86572 867,86 1.733,59 874,38 872,20 1.74658_| 883,12 876,56 1.759,69 891,95 880.95 1.772,90
Al 74044 850,72 1.591,16 177,46 854,97 163244 81633 859,25 1.675,58 857,15 86355 | 1.720,70
H| 93745 849,67 1.787,12 946,83 853,92 1.800,75 956,30 858,19 1.814,49 965,86 862,48 1.828,34
Lol soo8r 832,89 1.733,76 909,88 837,05 1.746,94 918,98 841,24 176022 928,17 845,44 1.773,62
F| 86572 816.44 1.682,16 87438 | 82082 1.694,90 883,12 824,62 1.707,74 891,95 828,74 1.720,70
Vil- Carreira de Nivel Auxiliar - Trabalhadores da Saide |1 740,44 800,31 1.540,75 777,46 Ts0431 | 158177 | 81633 " 808,33 1.624,67 857,15 812,37 1.669,53
D| 92750 844,64 1.772,14 936,77 848,87 1.785,64 946,14 853,11 1.799,25 955,60 857,38 1.812,98
I I TIEY 827,96 171,27 900,22 832,10 1.732,32 909,22 836,26 1.745.48 918,31 840,44 1.758.75
B| 85653 811,61 1.668,13 865,09 815,66 1.680,76 873,74 819,74 1.69349 882,48 823,84 1.706,32
A 73257 | 79551 | 152815 769,20 799,55 1.568,76 807,66 80355 1.611,21 848,05 807,57 | 1.65561
ANEXO Il
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N° 70/2009)
REAJUSTE DE 5% - A CONTAR DE 1° DE MAIO DE 2019
TABELA DE REMUNERAGAO DOS MEDICOS
ool - a A B c D
3 & | oLASSE | B T amas — “Gratificaca ‘ ‘ Gratificaga ’
Q 5 Z | Vencimenfo ra [cagao Total Vencimento ra {cagao Total Vencimento Gra,uﬁ'cagao Totat Vencimento rati {cagau Total
; Salde N . Safide _Salde . Saude
4 321575 6.162,47 9.378,23 3.247,91 6.193,29 9.441,20 3.280,39 6.224,25 9.504,64 3.313,19 6.255,37 9.568,57
v 3 3.090,27 6.040,75| . 9.131,02 3.121,18 6.070,95 9.192,13 3.152,39 6.101,31 9.253,70 3.183,91 6.131,81 9.315,73
(Doutor) | 2 2.969,69 5921,43 8.891,12 2.999,39 5.951,04 8.950,43 3.029,38 5.980,79 9.010,18 3.059,68 601070)  9.070,37
1 2.853,82 5.804,47|  -8.658,28 .2.882,35 5.833,49 8.715,84 2.911,18 5.862,66 8.773,83 2.940,29 5.891,97 8.832,26
4 274246 5.689,81 8.432,28 2769,89 5.718,26 8.488,15 2797,59 5.746,85 8.544,44 2.825,56 577559 8.601,15
o« 1l 3 263545 557743 8.212,88 2.661,81 5.605,31 8.267,12 2688,42 5633,34 8.321,76 2.715,31 5.661,51 8.376,82
2 o (Mestre) | 2 253262 5467,26 7.999,88 255794 5.494,59 8.052,54 2583,52 55622,07 8.105,59 2.609,36 5.549,68 8.159,04
§ o 1 2.433,80 535927 - 7.193,06 2.458,13|  '5.386,06 7.844,20 2.482,71 5.412,99] 7.895,71 2.507,54 5.440,06 7.947,60
R 4 2.338,83 525341 7.592,24 2.362,22 5.279,67 7.641,89 2.385,84 5.306,07 7.69191 2.409,70 533260 7.742,30
E [ 3 2.47,57 5.149,64 7.397,21 2.270,05 5.175,39 744543 2.292,75 5.201,26 7.494,01 2.315,67 522127 7.542,94
= (Especialista) | 2 2.159,87 5.047,92 7.207,79 218147 5.073,16 7.254,63 2.203,28 5.098,53 7.301,81 2.225,32 5.124,02 7.349,34
- [ 207559 0 494821 7.023,81 2.096,35 4.972,95 7.069,30 2.117,31 4.997,82 741513 2.138,49 5.022,81 7.161,29
4 1.994,60 4.850,47 6.845,08 201455 4.874,73 6.889,28 2.034,70 4.899,10 6.933,79 2.055,04 492359 6.978,64
| 3 1.916,77 4.754,66 6.671,44 1.935,94 477844 6.714,38 1.955,30 4.802,33 6.757,63 1.974,86 4.826,34 6.801,20
(Graduado) | 2 1.841,98 4.660,75 6.502,73 1.860,40 4.684,05 6.544,45 1.879,01 4.707,47 6.586,48 1.897,80 473101 6628 31
1 157542 . 456869]  6d4411] 465419 . 459153 624572 . 1736,90 461449 635139  1.823,75 463756  6.461,31

DECRETO N.° 40.803, DE 12 DE JUNHO DE 2019

DISPOE sobre o Regulamento do Processo
Eleitoral e INSTITUI. Comissao Especial para o
Conselho Estadual de Satde do Amazonas —
2019/2021, para eleicdo e/ou indicagdo, de
candidatos a Conselheiro Estadual de Saude
do Amazonas, para 0 mandato de 2019/2021,
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS,»no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da
Constituicéo Estadual,

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que “DISPOE sobre as condigbes para a promogéo, prote¢do
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias.”;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990, “DISPOE sobre a participagdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na 4rea da saude e da
outras providéncias.”;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n.° 2.211, de 17 de maio de
1993, que “DISPOE sobre a organizagéo e atribuigdes do Conselho
Estadual de Saude, e dé outras providéncias. ", e a Lei Estadual n.
2.371, de 26 de dezembro de 1995 que “DISPOE sobre a
reorganizagéo e atribuigbes do CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE-
CES e d4 outras providéncias.”, alterada pela Lei n.° 2.670, de 23 de
julho de 2001;

CONSIDERANDO a Resolugio n.° 453, de 10 de maio de
2012, do Conselho Nacional de Saude; :

CONSIDERANDO a dentncia apresentada pelo Ministério
Publico do Estado do Amazonas, por meio da Agao Civil Publica,
distribulda & 2.2 Vara da Fazenda Publica, sob o n.° 0660809-

86.2018.8.04.0001, que aponta irregularidades, em especial com -

relagéo & composigéo do Conselho Estadual de Saude;

CONSIDERANDO a decisao interlocutéria, proferida pelo Juizo
da 2.2 Vara da Fazenda Publica, nos autos do processo judicial n.°
0660809-86.2018.8.04.0001, que determinou a constituicdo de
Comissdo Técnica Eleitoral, para providenciar a realizagdo de
processo eleitoral, para o preenchimento das vagas do Conselho
Estadual de Saude, cujo mandato seré no periodo de 2019 a 2021;

CONSIDERANDO que as providéncias preliminares para as
eleicoes, visando & ocupagéo das fungdes de membro do Conselho
Estadual de Saude ~ CES/AM, para o biénio 2019/2021, deveriam ter
ocorrido até o dia 30 de outubro de 2018, ou seja, até 60 (sessenta)
dias antes do término do mandato, que se findou no dia 31 de
dezembro de 2018, conforme o artigo 6.°, § 4.°, do Regimento Interno
do referido colegiado;

CONSIDERANDO que a Secretaria de Estado de Saude
adotou as providéncias necessarias para iniciar 0 processo eleitoral, de
forma paritaria, conforme instituicéo de Comiss&o Especial, promovida
pelo Decreto n.° 40.646, de 8 de maio de 2019, bem como a
elaboragdo e publicagao, inclusive, de Edital de Chamamento para a
composicao da Comisséo Eleitoral;

CONSIDERANDO a nova decisdo judicial proferida nos autos
n.° 0660809-86.2018.8.04.0001, que tramita na 2. Vara da Fazenda
Publica, que determinou a instituicdo, nao paritaria, da Comisséo
Eleitoral, tendo em vista o estado de irregularidade em que se encontra
o Conselho Estadual;

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo n.°
01.01.011101.00004646.2019,

DECRETA:

Art. 1.° Fica instituida Comissao Eleitoral Técnica, no ambito
da Secretaria de Estado de Saude e do Conselho Estadual de Saude,
com o objetivo de adotar as providéncias necessarias para a realiza¢éo
do processo eleitoral, para preenchimento dos cargos vagos, no ambito
do Conselho Estadual de Saude, cujo mandato se dara para o periodo
de 2019-2021. .

Art. 2.° A Comisséo Eleitoral Té‘cnica‘seré composta por 5
(cinco) membros titulares e 5 (cinco) suplentes.

§ 1.° Compdem a Comissé&o, na condigdo de membros titulares,
os seguintes servidores: ;

| - Suziele da Costa Souza Lima: Assessora do Departamento
de Planejamento;

Il - Jodo Paulo Marques dos Santos: Assessor Juridico Chefe
da SUSAM;

IIl - Sandra Melo Lima; Assessora da Comissdo Intergestores
Bipartite do Amazonas;

IV - Jani Kenta lwata: Assessor de Gabinete;
V - Larissa da Silva Peres: Assessora no Gabinete.

§ 2.° Os membros suplentes seréo designados por Portaria do
Secretario de Estado de Saude, publicada no Diério Oficial do Estado.

Art. 3.° As atribuigbes da Comisséo Eleitoral Técnica sé&o as

vdefinidas na Lei que instituiu o Conselho Estadual de Saude e no seu

Regimento Interno.

Art. 4° O Regulamento do Processo Eleitoral para o
preenchimento das vagas do Conselho Estadual de Saide é o
constante do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 5.° As substituicdes dos membros titulares e suplentes
poderéo ser realizadas mediante portaria, devidamente fundamentada,
a qual sera dada publicidade.

Diario Oficial do Estado do Amazonas
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LEI N.° 5.771, DE 10 DE JANEIRO DE 2022
ALTERA, na forma que especifica, a remuneragdo dos
servidores publicos e dos servidores médicos do Sistema
Estadual de Saude, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1.° Fica estabelecido para os servidores do Sistema Estadual de
Saude o percentual de revisédo de 6,76%, referente a data base de 2021.

Art. 2.° A soma da data base de 2021 com o percentual de 7,5%, a
que se refere o artigo 2.° da Lei n. 4.852, de 12 de junho de 2019, totaliza
14,77% de reajuste global a ser implementado em duas parcelas, sendo
11% a contar de 1.° de janeiro de 2022 e o complemento a contar de 1.° de
maio de 2022.

Art. 3.° O Anexo Il da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009,
relativo a tabela de remuneragéo dos servidores médicos vigera nos termos
do Anexo | desta Lei, de 1.° de janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022 e, a
partir de 1.° de maio de 2022, nos termos do Anexo Il desta Lei, respectiva-
mente.

Art. 4.° O Anexo Il da Lei n. 3.469, de 24 de dezembro de 2009, relativo
a tabela de vencimento e gratificagcéo de saude dos servidores do Sistema
Estadual de Saude vigera nos termos do Anexo |l desta Lei de 1.° de janeiro
de 2022 a 30 de abril de 2022 e, a partir de 1.° de maio de 2022, nos termos
do Anexo IV desta Lei, respectivamente.

Art. 5.° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta da dotagdo orgamentaria especifica consignada no Orcamento do
Poder Executivo para os 6rgéos e entidades abrangidos por esta Lei.
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Art. 6.° O Poder Executivo promovera, por meio da Casa Civil, com o
auxilio da Secretaria de Estado de Saude - SES e da Secretaria de Estado
de Administracdo e Gestdo - SEAD, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
a republicagédo de cada Lei alterada com seu texto consolidado em face das
disposicbes desta Lei.

Art. 7.° Revogadas as disposigdes em contrario e respeitadas as datas
para concessao dos efeitos financeiros indicados, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de janeiro de 2022.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ANOAR ABDUL SAMAD
Secretario de Estado de Saude

FABRICIO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda, em exercicio

ANEXO | - SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTAUDAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N. 70, DE 14 DE JULHO DE 2009
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS (DE 01/01/2022 a 30/04/2022)

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A — 8 = ¢ = o =
VENCIMENTO GRATIF‘C,ACAO TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC(ACAO REMUN. VENCIMENTO GRATIF‘C,ACAO REMUN. VENCIMENTO GRATIFIC(ACAO REMUN.
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE
+ | 356948 | 6.840,34 | 10.409,82 | 3.605,18 | 6.874,55 | 10.479,73 | 3.641,23 | 6.908,92 | 10.550,15 | 3.677,64 | 6.94346 | 10.621,10
s | 343020 | 670523 | 10.13543 | 3.464,51 | 6.738,75 | 10.203,26 | 3.499,15 | 6.772,45 | 10.271,60 | 3.534,14 | 6.806,31 | 10.340,45
IV (DOUTOR)
2 | 329636 | 6.572,79 | 9.869,15 | 3.329,32 | 6.605,65 | 9.934,97 | 3.362,61 | 6.638,68 | 10.001,29 | 3.396,24 | 6.671,88 | 10.068,12
1| 3.167,74 | 6.44296 | 9.610,70 | 3.199,41 | 6.47517 | 9.674,58 | 3.231,41 | 6.507,55 | 9.738,96 | 3.26372 | 6.540,09 | 9.803,81
« | 304413 | 631569 | 9.359,82 | 3.074,58 | 6.347,27 | 9.421,85 | 3.10532 | 6.379,00 | 9.484,32 | 3.136,37 | 6.410,90 | 9.547,27
s | 292535 | 6.190,95 | 9.11630 | 2.954,61 | 6.221,89 | 9.176,50 | 2.984,15 | 6.253,01 | 9.237,16 | 3.013,99 | 6.284,28 | 9.298,27
11l (MESTRE)
> | 2.811,21 | 6.068,66 | 8.879,87 | 2.839,31 | 6.09899 | 8.938,30 | 2.867,71 | 6.129,50 | 8.997,21 | 2.896,39 | 6.160,14 | 9.056,53
1| 2.701,52 | 5.948,79 | 8.650,31 | 2.728,52 | 597853 | 8.707,05 | 2.75581 | 6.008,42 | 8.764,23 | 2.78337 | 6.038,47 | 8.821,84
+ | 259,10 | 5.831,29 | 8.427,39 | 2.622,06 | 5.860,43 | 8.482,49 | 2.648,28 | 5.889,74 | 8.538,02 | 2.674,77 | 5.919,19 | 8.593,96
s | 249480 | 571610 | 8.210,90 | 2.519,76 | 5.744,68 | 8.264,44 | 2.544,95 | 5.773,40 | 8.318,35 | 2.570,39 | 5.802,27 | 8.372,66
II (ESPECIALISTA)
> | 239746 | 5.603,19 | 8.000,65 | 2.421,43 | 5.631,21 | 8.052,64 | 244564 | 5.659,37 | 8.105,01 | 2.470,11 | 5.687,66 | 8.157,77
1| 2.303,90 | 549251 | 7.796,41 | 2.326,95 | 551997 | 7.846,92 | 2.350,21 | 5.547,58 | 7.897,79 | 2.373,72 | 5.575,32 | 7.949,04
+ | 221401 | 538402 | 7.598,03 | 2.236,15 | 5.41095 | 7.647,10 | 225852 | 5.438,00 | 7.696,52 | 2.281,09 | 5.46518 | 7.746.27
s | 212761 | 5.277,67 | 7.40528 | 2.148,89 | 530407 | 7.452,96 | 2.170,38 | 5.330,59 | 7.500,97 | 2.192,09 | 5.357,24 | 7.549,33
| (GRADUADO)
2 | 2.044,60 | 5.173,43 | 7.218,03 | 2.065,04 | 5.199,30 | 7.264,34 | 2.08570 | 5.22529 | 7.310,99 | 2.10656 | 5.251,42 | 7.357,98
1| 174872 | 5.071,25 | 6.819,97 | 1.836,15 | 5.096,60 | 6.932,75 | 1.927,96 | 5.122,08 | 7.050,04 | 2.024,36 | 5.147,69 | 7.172,05

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO Il - SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTAUDAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO II DA LEI PROMULGADA N. 70, DE 14 DE JULHO DE 2009
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS (A CONTAR DE 01/05/2022)

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B € b
VENCIMENTO GRATIHC,ACAO TOTAL VENCIMENTO GRATIHC,ACAO REMUN. VENCIMENTO GRATlFIC,ACAO REMUN. VENCIMENTO GRATlF‘c,ACAO REMUN.
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE
4 3.690,72 | 7.072,67 | 10.763,39 | 3.727,63 | 7.108,04 | 10.835,67 | 3.764,90 | 7.143,57 | 10.908,47 | 3.802,55 | 7.179,29 | 10.981,84
3 3.546,70 | 6.932,97 | 10.479,67 | 3.582,18 | 6.967,63 | 10.549,81 | 3.618,00 | 7.002,47 | 10.620,47 | 3.654,17 | 7.037,48 | 10.691,65
IV (DOUTOR)
2 3.408,31 | 6.796,03 | 10.204,34 | 3.442,40 | 6.830,01 | 10.272,41 | 3.476,82 | 6.864,15 | 10.340,97 | 3.511,59 | 6.898,48 | 10.410,07
1 3.275,33 | 6.661,79 | 9.937,12 | 3.308,07 | 6.695,10 | 10.003,17 | 3.341,16 | 6.728,57 | 10.069,73 | 3.374,57 | 6.762,21 | 10.136,78
4 3.147,52 | 6.530,19 | 9.677,71 | 3.179,00 | 6.562,85 | 9.741,85 | 3.210,79 | 6.595,66 | 9.806,45 | 3.242,90 | 6.628,64 | 9.871,54
3 3.024,71 | 6.401,22 | 9.425,93 | 3.054,96 | 6.433,21 | 9.488,17 | 3.085,50 | 6.465,38 | 9.550,88 | 3.116,36 | 6.497,72 | 9.614,08
Il (MESTRE)
2 2.906,69 | 6.274,77 | 9.181,46 | 2.93575 | 6.306,14 | 9.241,89 | 2.965,11 | 6.337,68 | 9.302,79 | 2.994,76 | 6.369,37 | 9.364,13
1 2.793,27 | 6.150,83 | 8.944,10 | 2.821,20 | 6.181,58 | 9.002,78 | 2.849,41 | 6.212,49 | 9.061,90 | 2.877,90 | 6.243,56 | 9.121,46
4 2.684,28 | 6.029,34 | 8.713,62 | 2.711,12 | 6.059,48 | 8.770,60 | 2.738,23 | 6.089,78 | 8.828,01 | 2.765,61 | 6.120,23 | 8.885,84
3 2.579,54 | 5.910,24 | 8.489,78 | 2.605,34 | 5.939,80 | 8.545,14 | 2.631,39 | 5.969,49 | 8.600,88 | 2.657,69 | 5.999,34 | 8.657,03
Il (ESPECIALISTA)
2 2.478,88 | 5.793,50 | 8.272,38 | 2.503,67 | 5.822,47 | 8.326,14 | 2.528,70 | 5.851,58 | 8.380,28 | 2.554,00 | 5.880,84 | 8.434,84
1 2.382,15 | 5.679,06 | 8.061,21 | 2.405,98 | 5.707,45 | 8.113,43 | 2.430,04 | 5.736,00 | 8.166,04 | 2.454,34 | 5.764,68 | 8.219,02
4 2.289,20 | 5.566,88 | 7.856,08 | 2.312,10 | 5.594,73 | 7.906,83 | 2.33523 | 5.622,70 | 7.957,93 | 2.358,57 | 5.650,80 | 8.009,37
3 2.199,88 | 5.456,92 | 7.656,80 | 2.221,88 | 5.484,22 | 7.706,10 | 2.244,10 | 5.511,63 | 7.755,73 | 2.266,55 | 5.539,19 | 7.805,74
|1 (GRADUADO)
2 2.114,04 | 5.349,14 | 7.463,18 | 2.135,18 | 5.375,88 | 7.511,06 | 2.156,54 | 5.402,76 | 7.559,30 | 2.178,11 | 5.429,78 | 7.607,89
1 1.808,11 | 5.243,49 | 7.051,60 | 1.898,51 | 5.269,70 | 7.168,21 | 1.993,44 | 5.296,05 | 7.289,49 | 2.093,12 | 5.322,53 | 7.415,65

ANEXO IIl - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (DE 01/01/2022 a 30/04/2022)

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE — — — _
VENCIMENTO GRATIFIC,A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC'ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC’ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFICACAD DE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

| - Carreira de Nivel Superior o 2.214,01 5.384,03 7.598,04 2.236,15 5.410,96 7.647,11 | 2.258,52 5.438,01 7.696,53 2.281,09 5.465,21 7.746,30

(Sanitarista e Pesquisador Titular,
Pesquisador Adjunto, Pesquisador | ¢ | 2.127,61 | 5.277,69 | 7.405,30 | 2.148,89 5.304,09 | 7.452,98 | 2.170,38 | 5.330,60 | 7.500,98 | 2.192,09 5.357,25 | 7.549,34
Assistente; Pesquisador Iniciante;
Pesquisador (Entomologia),
Pesquisador (Leishmaniose), s | 204460 | 5.173,44 | 7.218,04 | 2.065,04 5.199,31 | 7.264,35 | 2.085,70 522530 | 7.311,00 | 2.106,56 5.251,43 | 7.357,99
Pesquisador (Malaria), Pesquisador
(Micologia), Pesquisador (Virologia)

A 1.748,72 5.071,26 6.819,98 1.836,15 5.096,61 6.932,76 | 1.927,96 5.122,10 7.050,06 2.024,36 5.147,70 7.172,06

o 2.214,01 4.548,57 6.762,58 2.236,15 4.571,31 6.807,46 | 2.258,52 4.594,17 6.852,69 2.281,09 4.617,13 6.898,22

: . ) c 2.127,61 4.458,73 6.586,34 | 2.148,89 4.481,01 6.629,90 | 2.170,38 4.503,43 6.673,81 2.192,09 4.525,94 6.718,03
I - Carreira de Nive Superior -

Profissionais de Satude

8 2.044,60 4.370,65 6.415,25 2.065,04 4.392,50 6.457,54 | 2.085,70 4.414,47 6.500,17 2.106,56 4.436,54 6.543,10

A 1.748,72 4.284,32 6.033,04 1.836,15 4.305,75 6.141,90 | 1.927,96 4.327,27 6.255,23 2.024,36 4.348,90 6.373,26

0 2.214,01 3.063,33 5.277,34 2.236,15 3.078,65 5.314,80 | 2.258,52 3.094,05 5.352,57 2.281,09 3.109,51 5.390,60

Ill - Carreira de Nivel Superior - c 2.127,61 3.002,83 5.130,44 2.148,89 3.017,83 5.166,72 | 2.170,38 3.032,93 5.203,31 2.192,09 3.048,09 5.240,18

Trabalhadores da Saude

8 2.044,60 2.943,51 4.988,11 2.065,04 2.958,23 5.023,27 | 2.085,70 2.973,02 5.058,72 2.106,56 2.987,89 5.094,45

A 1.748,72 2.885,37 4.634,09 1.836,15 2.899,80 4.735,95 | 1.927,96 2.914,29 4.842,25 2.024,36 2.928,87 4.953,23

o 1.107,00 1.299,59 2.406,59 1.117,80 1.306,08 2.423,88 | 1.129,26 1.312,62 2.441,88 1.140,55 1.319,18 2.459,73

. . -~ c 1.063,81 1.273,91 2.337,72 1.074,45 1.280,29 2.354,74 | 1.085,19 1.286,69 2.371,88 1.096,05 1.293,13 2.389,18
IV - Carreira de Nivel Médio -

Profissionais da Saude

B 1.022,30 1.248,76 2.271,06 1.032,52 1.255,00 2.287,52 | 1.042,85 1.261,27 2.304,12 1.053,28 1.267,58 2.320,86

A 874,36 1.224,09 2.098,45 918,08 1.230,21 2.148,29 963,98 1.236,36 2.200,34 1.012,18 1.242,55 2.254,73

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO Il - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (DE 01/01/2022 a 30/04/2022)

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE S = = = =
VENCIMENTO RATIFIC]ACAO DE TOTAL VENCIMENTO GRAT‘FIC,AcAO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIC,A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIHC,A(;AO DE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

o 1.107,00 1.021,11 2.128,11 1.118,07 1.026,22 2.144,29 | 1.129,26 1.031,36 2.160,62 1.140,55 1.036,51 2.177,06

. . - c 1.063,81 1.000,94 2.064,75 1.074,45 1.005,95 2.080,40 | 1.085,19 1.010,98 2.096,17 1.096,05 1.016,04 2.112,09
V - Carreira de Nivel Médio -

Trabalhadores da Satde s | 1.022,30 981,17 2.003,47 | 1.032,52 986,08 2.018,60 | 1.042,85 991,01 2.033,86 | 1.053,28 995,97 | 2.049,25

A 874,36 961,79 1.836,15 918,08 966,60 1.884,68 963,98 971,44 1.935,42 1.012,18 976,29 1.988,47

0 1.040,57 1.002,54 2.043,11 1.050,98 1.007,56 2.058,54 | 1.061,49 1.012,60 2.074,09 1.072,10 1.017,66 2.089,76

VI Correira de Nivel Auiliar - ¢ | 999,97 982,74 1.982,71 | 1.009,97 987,66 1.997,63 | 1.020,07 992,60 2.012,67 | 1.030,27 997,56 | 2.027,83
Profissionais da Saide s 960,95 963,32 192427 | 970,56 968,14 1.938,70 | 980,26 972,98 1.953,24 | 990,06 977,85 1.967,91

A | 821,89 944,30 1.766,19 | 862,98 949,02 1.812,00 | 906,13 953,77 1.859,90 | 951,44 958,54 | 1.909,98

W | 1.040,57 943,13 1.983,70 | 1.050,98 947,85 1.998,83 | 1.061,49 952,59 2.014,08 | 1.072,10 957,35 | 2.029,45

¢ | 999,97 924,51 1.924,48 | 1.009,97 929,13 1.939,10 | 1.020,07 933,78 1.953,85 | 1.030,27 93844 | 1.968,71

; 960,95 906,25 1.867,20 | 970,56 910,78 1.881,34 | 980,26 915,33 1.89559 | 990,06 919,90 | 1.909,96

VIl - Carreira de Nivel Auxiliar - € 821,89 888,34 171023 | 862,98 892,78 175576 | 906,13 897,25 1.803,38 | 951,44 901,73 | 1.853,17
Trabalhadores da Saide o | 1.029,53 937,55 1.967,08 | 1.039,81 942,25 1.982,06 | 1.050,22 946,95 1.997,17 | 1.060,72 951,69 | 2.012,41

¢ | 989,35 919,04 1.90839 | 999,24 923,63 1.922,87 | 1.009,23 928,25 1.937,48 | 1.019,32 932,89 | 1.952,21

" 950,75 900,89 1.851,64 | 960,25 905,38 1.86563 | 969,85 909,91 1.879,76 | 979,55 914,46 | 1.894,01

A | 81315 883,08 1.696,23 | 853,81 887,50 | 1.741,31 | 896,50 891,94 1.788,44 | 941,34 896,40 | 1.837,74

ANEXO IV - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (A CONTAR DE 01/05/2022))

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE GRAT = A A
VENCIMENTO IFK:,ACAO 0E TOTAL VENCIMENTO GRATIHC,AC O DE TOTAL VENCIMENTO GRAT\FIC/ACAO bE TOTAL VENCIMENTO GRATIFIO,“; 0 OE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

) . . o 2.289,20 5.566,90 7.856,10 | 2.312,10 5.594,74 7.906,84 | 2.335,23 5.622,71 7.957,94 | 2.358,57 5.650,83 8.009,40
| - Carreira de Nivel Superior

(Sanitarista e Pesquisador Titular,
Pesquisador Adjunto, Pesquisador | ¢ | 2199,88 | 545695 | 7.656,83 | 2.221,88 5.48424 | 7.706,12 | 2.244,10 | 551165 | 7.75575 | 2.266,55 5.539,20 | 7.805,75
Assistente; Pesquisador Iniciante;
Pesquisador (Entomologia),
Pesquisador (Leishmaniose), e | 211404 | 534915 | 7.463,19 | 2.135,18 537590 | 7.511,08 | 215654 | 5.402,77 | 7.559,31 | 2.178,11 5.429,79 | 7.607,90
Pesquisador (Maldria), Pesquisador
(Micologia), Pesquisador (Virologia)

A 1.808,11 5.243,50 7.051,61 1.898,51 5.269,71 7.168,22 | 1.993,44 5.296,06 7.289,50 2.093,12 5.322,54 7.415,66

o 2.289,20 4.703,06 6.992,26 | 2.312,10 4.726,57 7.038,67 | 2.335,23 4.750,20 7.085,43 2.358,57 4.773,95 7.132,52

’ . ) ¢ 2.199,88 4.610,16 6.810,04 | 2.221,88 4.633,21 6.855,09 | 2.244,10 4.656,38 6.900,48 | 2.266,55 4.679,65 6.946,20
I - Carreira de Nive Superior -

Profissionais de Saude

B 2.114,04 4.519,09 6.633,13 | 2.135,18 4.541,69 6.676,87 | 2.156,54 4.564,40 6.720,94 | 2.178,11 4.587,22 6.765,33

A 1.808,11 4.429,84 6.237,95 1.898,51 4.451,99 6.350,50 | 1.993,44 4.474,24 6.467,68 2.093,12 4.496,61 6.589,73

0 2.289,20 3.167,38 5.456,58 | 2.312,10 3.183,21 5.495,31 | 233523 3.199,13 5.534,36 2.358,57 3.215,12 5.573,69

Ill - Carreira de Nivel Superior - c 2.199,88 3.104,82 5.304,70 | 2.221,88 3.120,33 5.342,21 | 2.244,10 3.135,94 5.380,04 | 2.266,55 3.151,62 5.418,17

Trabalhadores da Saude

8 2.114,04 3.043,48 5.157,52 | 2.135,18 3.058,70 5.193,88 | 2.156,54 3.074,00 5.230,54 | 2.178,11 3.089,37 5.267,48

A 1.808,11 2.983,37 4.791,48 1.898,51 2.998,29 4.896,80 | 1.993,44 3.013,27 5.006,71 2.093,12 3.028,34 5.121,46

0 1.144,60 1.343,73 2.488,33 1.155,77 1.350,44 2.506,21 | 1.167,61 1.357,20 2.524,81 1.179,28 1.363,98 2.543,26

. P P c 1.099,94 1.317,18 2.417,12 1.110,94 1.323,77 2.434,71 1.122,05 1.330,39 2.452,44 1.133,27 1.337,05 2.470,32
IV - Carreira de Nivel Médio -

Profissionais da Saude

8 1.057,02 1.291,17 2.348,19 1.067,59 1.297,62 2.365,21 | 1.078,26 1.304,11 2.382,37 1.089,05 1.310,63 2.399,68

A 904,05 1.265,66 2.169,71 949,26 1.272,00 2.221,26 996,72 1.278,35 2.275,07 1.046,55 1.284,75 2.331,30

0 1.144,60 1.055,79 2.200,39 1.156,04 1.061,07 2.217,11 | 1.167,61 1.066,39 2.234,00 1.179,28 1.071,71 2.250,99

. . - c 1.099,94 1.034,94 2.134,88 1.110,94 1.040,11 2.151,05 | 1.122,05 1.045,31 2.167,36 1.133,27 1.050,55 2.183,82
V - Carreira de Nivel Médio -

Trabalhadores da Saude

B 1.057,02 1.014,50 2.071,52 1.067,59 1.019,57 2.087,16 | 1.078,26 1.024,67 2.102,93 1.089,05 1.029,80 2.118,85

A 904,05 994,46 1.898,51 949,26 999,43 1.948,69 996,72 1.004,43 2.001,15 1.046,55 1.009,45 2.056,00

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO IV - SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (A CONTAR DE 01/05/2022))

REFERENCIAS
CARGO CLASSE ! — 2 — 3 = 4 -
VENCIMENTO GRATIF'C,A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRATIF\C/A(;AO DE TOTAL VENCIMENTO GRAT\FIC/ACAO bE TOTAL VENCIMENTO GRATIF\C/ACAO DE TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
o | 107591 | 103659 | 211250 | 108668 | 104178 | 212846 | 1.097,55 | 104699 | 2.14454 | 110852 | 105222 | 2.160,74
o ¢ | 103393 | 101612 | 205005 | 1.04427 | 102120 | 2.06547 | 105471 | 102631 | 208,02 | 106526 | 103144 | 2.096,70
VI - Carreira de Nivel Auxiliar -
Profissionais da Sade s | 99359 | 99604 | 198963 | 1.00353 | 100102 | 2.00455 | 101356 | 100603 | 201959 | 102369 | 1011,07 | 2.03476
» | 84980 | 97637 | 182617 | 892,29 981,25 | 187354 | 936,90 986,16 | 1.923,06 | 983,75 991,10 | 1.97485
Wwo| 107591 | 97517 | 2.051,08 | 1.086,68 | 980,04 | 2.06672 | 1.097,55 | 98494 | 2.082,49 | 110852 | 989,87 | 2.098,39
¢ | 103393 | 95591 | 1.989,84 | 104427 | 96068 | 200895 | 1.05471 | 96549 | 202020 | 106526 | 97031 | 2.03557
|
¢ | 99359 | 937,03 | 193062 | 100353 | 94171 | 1.94524 | 101356 | 94642 | 195098 | 102369 | 95,14 | 1.974,83
VIl - Carreira de Nivel Auxiliar - e | 84980 | 91852 | 176832 | 892,29 92311 | 181540 | 936,90 927,72 | 186462 | 983,75 93236 | 191611
Trabalhadores da Sadde
o | 106449 | 96939 | 203388 | 1.07513 | 97425 | 2.04938 | 1.08588 | 97911 | 2.064,99 | 109674 | 984,02 | 2.080,76
¢ | 10229 | 95025 | 197321 | 1.03318 | 95500 | 1.988,18 | 1.04351 | 959,78 | 2.003,29 | 105394 | 964,57 | 2.01851
I
s | 98304 | 931,48 | 191452 | 992,86 93,13 | 192899 | 1.002,79 | 94082 | 1.94361 | 101282 | 94552 | 1.958,34
» | 84077 | 91308 | 175385 | 882,81 91764 | 180045 | 926,95 92223 | 184918 | 973,31 926,85 | 1.900,16
Protocolo 73837

LEI N.° 5.772, DE 10 DE JANEIRO DE 2022

ALTERA, na forma que especifica, a Lei n. 3.725, de 19
de margo de 2012, que “DISPOE sobre a remuneragdo
dos Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado do
Amazonas, e da outras providéncias”, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2021, no
percentual de 9,27%, relativo a revisdo geral anual da data base de 2016,
em atendimento ao art. 2.° da Lei n. 4.618, de 5 de julho de 2018, os valores
constantes dos Anexos | e Il da Lei n. 3.725, de 19 de margo de 2012,
conforme Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 3,30%, referente a data base de 2020, os
valores constantes dos Anexos | da Lei n. 3.725, de 19 de margo de 2012,
relativos a tabela de remuneragao dos militares da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar, na forma do Anexo Il desta Lei.

Art. 3.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 3,30%, referente a data base de 2020, os
valores constantes dos Anexos Il da Lei n.° 3.725, de 19 de margo de 2012,
relativos a tabela de compensacéo organica e atividade técnica dos militares
da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, na forma do Anexo IV
desta Lei.

Art. 4.° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta da dotacdo orgamentaria especifica consignada no Orcamento do
Poder Executivo para a Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amazonas.

Art. 5.° O Poder Executivo promovera, por meio da Casa Civil, com o
auxilio da Policia Militar do Estado do Amazonas e do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Amazonas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
republicagdo da Lein. 3.725, de 19 de margo de 2012, com texto consolidado
em face das disposigdes desta Lei.

Art. 6.° Revogadas as disposi¢cdes em contrario e respeitadas as datas
para concessao dos efeitos financeiros indicados, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de janeiro de 2022.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GEN CARLOS ALBERTO MANSUR
Secretario de Estado de Seguranca Publica

CEL QOBM ORLEILSO XIMENES MUNIZ
Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Amazonas

FABRICIO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Secretario de Estado de Administragao e Gestéo

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda, em exercicio

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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LEI N.° 5.928, DE 15 DE JUNHO DE 2022

ALTERA, na forma que especifica, a remuneragéo dos servidores
publicos do Sistema Estadual de Saude, dos servidores da
Secretaria de Estado de Producédo Rural - SEPROR, do Instituto
de Desenvolvimento Agropecuario e Florestal Sustentavel do
Estado do Amazonas - IDAM, da Agéncia de Defesa Agropecuaria
e Florestal do Estado do Amazonas - ADAF e dos Peritos
Criminais, Legistas e Odontolegistas da Policia Civil do Estado do
Amazonas, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1.° Fica estabelecido, para os servidores do Sistema Estadual de
Saude, o percentual de revisdo de 9,06% (nove inteiros e seis centésimos
percentuais).

§ 1.° O percentual de revisdo de que trata o caput decorre da soma de
2,4% (dois inteiros e quatro décimos percentuais), referentes a data base de
2020, com 6,5% (seis inteiros e cinco décimos percentuais), determinados
pelo artigo 2.° da Lei n.° 4.852, de 12 de junho de 2019.

§ 2.° O Anexo Il da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009,
relativo a tabela de remuneragéo dos servidores médicos, passa a vigorar
na forma do Anexo | desta Lei.

§ 3.° O Anexo Il da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, relativo
a tabela de vencimento e gratificacdo de saude dos servidores do Sistema
Estadual de Salde, passa a vigorar na forma do Anexo Il desta Lei.

Art. 2.° Ficam reajustados em 10% (dez por cento) os valores constantes
do Anexo Il da Lei n.° 3.503, de 12 de maio de 2010, relativos a tabela de
remuneragdo dos servidores da Secretaria de Estado de Produgéo Rural -
SEPROR, na forma do Anexo lll desta Lei.

Paragrafo unico. O percentual de revisdo de que trata o caput
corresponde a soma de 6,76% (seis inteiros e setenta e seis centésimos
percentuais), referentes a data-base de 2021, e 3,24% (trés inteiros e vinte e
quatro centésimos percentuais), concernentes a data-base de 2022.

Art. 3.° Ficam reajustados em 10% (dez por cento) os valores constantes
do Anexo Il da Lei n.° 3.503, de 12 de maio de 2010, relativos a tabela de
remuneracéo dos servidores do Instituto de Desenvolvimento Agropecuario
e Florestal Sustentavel do Estado do Amazonas - IDAM, na forma do Anexo
IV desta Lei.

Paragrafo unico. O percentual de revisdo de que trata o caput
corresponde a soma de 6,76% (seis inteiros e setenta e seis centésimos
percentuais), referentes a data-base de 2021, e 3,24% (trés inteiros e vinte e
quatro centésimos percentuais), concernentes a data-base de 2022.

Art. 4.° Ficam reajustados em 10% (dez por cento) os valores constantes
do Anexo Il da Lei n.° 3.503, de 12 de maio de 2010, relativos a tabela de
remuneracéo dos servidores da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal
do Estado do Amazonas - ADAF, na forma do Anexo V desta Lei.
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Paragrafo unico. O percentual de revisdo de que trata o caput
corresponde a soma de 6,76% (seis inteiros e setenta e seis centésimos
percentuais), referentes a data-base de 2021, e 3,24% (trés inteiros e vinte e
quatro centésimos percentuais), concernentes a data-base de 2022.

Art. 5.° Ficam reajustados em 4,58% (quatro inteiros e cinquenta e oito
centésimos percentuais), correspondentes a data-base de 2019, os valores
constantes do Anexo Il da Lei n.° 2.875, de 25 de margo de 2004, relativos
a tabela de remuneracgédo dos Peritos Criminais, Peritos Legistas e Peritos
Odontolegistas da Policia Civil do Estado do Amazonas, na forma do Anexo
VI desta Lei.

Art. 6.° As despesas decorrentes da execugédo desta Lei correrdo a
conta da dotagdo orgamentaria especifica consignada no Orgcamento do
Poder Executivo para os 6rgéos e entidades abrangidos por esta Lei.

Art. 7.° O Poder Executivo promovera, por meio da Casa Civil, com o
auxilio dos 6rgéos a que estejam vinculados os servidores abrangidos por
esta Lei e da Secretaria de Administragdo e Gestdo - SEAD, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, a republicagdo de cada Lei alterada com seu texto
consolidado em face das disposi¢des desta Lei.

Art. 8.° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a contar de 1.° de junho
de 2022.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de junho de 2022.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ANOAR ABDUL SAMAD
Secretario de Estado de Saude

PETRUCIO PEREIRA DE MAGALHAES JUNIOR
Secretario de Estado da Produgéo Rural

GEN CARLOS ALBERTO MANSUR
Secretario de Estado de Seguranga Publica

RICARDO APARECIDO LEITE
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRICIO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS

REFERENCIAS
A B c [3]
CARGD CLASSE . . — .
VENCIMENTO GRATIFIC,A%O TOTAL VENCIMENTD GRI‘TIHC,AG"O REMUMN. VENCIMENTD GFL"TIFIC,";AO REMUMN. WVEMCIMENTO GRRTIFIC,"‘Q"O REMUMN.
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE
+ | 402510 | 7.713,45 | 11.738,55 | 4.06535 | 7.752,03 | 11.817,38 | 4.106,00 | 7.790,78 | 11.896,78 | 4.147,06 | 7.829,73 | 11.976,79
: | 3.86803 | 7.561,10 | 11.429,13 | 3.906,73 | 7.598,30 | 11.505,63 | 3.945,79 | 7.636,89 | 11.582,68 | 3.985,24 | 7.67508 | 11.660,32
IV (DOUTOR)
: | 3717,00 | 7.411,75 | 11.128,85 | 3.754,28 | 7.448,81 | 11.203,09 | 3.791,82 | 7.486,04 | 11.277,86 | 3.829,74 | 7.52348 | 11.353,2
| 3572,07 | 7.26535 | 10.837,42 | 3.607,78 | 7.301,68 | 10.909,46 | 3.643,87 | 7.338,18 | 10.982,05 | 3.680,31 | 7.374,87 | 11.055,18
+ | 343269 | 7.121,83 | 10.554,52 | 3.467,02 | 7.157,44 | 10.624,46 | 3.501,69 | 7.193,23 | 10.694,92 | 3.536,71 | 7.229,19 | 10.765,90
s | 329875 | 6.98L17 | 10.279,92 | 3.331,74 | 7.016,06 | 10.347,80 | 3.365,05 | 7.051,14 | 10.416,19 | 3.398,70 | 7.086,41 | 10.485,11
IIl (MESTRE)
: | 317004 | 6.843,26 | 10.013,30 | 3.200,73 | 6.877,48 | 10.079,21 | 3.233,75 | 6.911,87 | 10.145,62 | 3.266,09 | 694643 | 10.212,52
+ | 304634 | 6.708,10 | 9.754,44 | 3.07680 | 6.741,63 | 9.81843 | 3.107,57 | 6.77534 | 9.882,91 | 3.138,64 | 6.809,23 | 9.947,87
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ANEXO |
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS

+ | 292748 | 657560 | 9.503,08 | 2.956,75 | 6.608,47 | 9.56522 | 2.986,31 | 6.641,51 | 9.627,82 | 3.016,17 | 6.674,72 | 9.690,89

3 2,813,25 | 644571 | 9.25896 | 2.841,38 | 647795 | 9.319,33 | 2.869,79 | 6.510,33 | 9.380,12 | 2.89848 | 6.542,88 | 9.441,36

11 (ESPECIALISTA)
: | 270347 | 631839 | 9.021,86 | 2.730,50 | 6.349,99 | 0.08049 | 2.757,80 | 6.381,73 | 9.139,53 | 2.78539 | 6.41364 | 09.199,03
+ | 259797 | 6.193,58 | BJ91,55 | 2.623,95 | 6.224,54 | 8.84850 | 2.650,20 | 6.255,68 | 8.905,88 | 2.676,70 | 6.286,96 | 8.963,66
+ | 249660 | 607124 | 8567,84 | 2.521,58 | 6.101,61 | 8.623,19 | 2.546,80 | 6.132,12 | 8.678,92 | 2.572,26 | 6.162,76 | 8.735,02
s | 239919 | 5.951,32 | 835051 | 2.423,18 | 5.981,09 | 8.404,27 | 2.447,42 | 6.010,98 | 8.458,40 | 2.471,%0 | 6.041,04 | 8.512,94
1 (GRADUADQ)

: | 230557 | 5.833,77 | 813934 | 2.328,63 | 5.862,93 | 8.191,56 | 2.351,92 | 5.892,25 | 8.244,17 | 2.37545 | 592172 | 8.297,17

1 197192 | 571855 | 7.690,47 | 2.070,52 | 5.747,13 | 7.817,65 | 217405 | 577587 | 7.949,92 | 2.282,76 | 5.804,75 | 8.087,51

ANEXO I
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

REFERENCIAS
1 2z 3 2
carco cLassE GRATIFICACRD DE GRATIFICACAOD DE GRATIFICACAD DE GRATIFICACAD DE
VENCIMENTO . TOTAL VENCIMENTO . TOTAL VENCIMENTO A TOTAL VENCIMENTO o TOTAL
sAUDE saUDE sAUDE SAUDE

I - Carreira de Nivel Superior o 2.496,60 6.071,26 8.567,86 2.521,58 6.101,62 8.623,20 | 2.546,80 6.132,13 8.678,93 2.572,26 6.162,80 8.735,06

(Sanitarista e Pesquisador Titular,
Pesquisador Adjunto, Pesquisador | . 2.399,19 5.951,35 | 8.350,54 | 2.423,18 5.981,11 | 8.404,20 | 2.447,42 6.011,01 | 8.45843 | 2.471,90 6.041,05 | 851295
Assistente; Pesquisador Iniciante;
Pesquisador (Entomologia),
Pesquisador (Leishmaniose), s 2.305,57 5.833,78 8.139,35 2.328,63 5.862,96 8.191,59 | 2.351,92 5.892,26 8.244,18 2.375,45 5.921,73 8.297,18
Pesquisador (Maldria), Pesquisador
(Micologia), Pesquisador (Virologia)

A 1.971,92 5.718,56 7.690,48 2.070,52 5.747,15 7.817,67 | 2.174,05 5.775,88 7.949,93 2.282,76 5.804,76 8.087,52

o 2.496,60 5.129,16 7.625,76 2.521,58 5.154,80 7.676,38 | 2.546,80 5.180,57 1127137 2.572,26 5.206,47 1.778,73

) . . c 2.399,19 5.027,84 7.427,03 | 242318 5.052,98 7.476,16 | 2.447,42 5.078,25 7.525,67 | 2.471,90 5.103,63 7.575,53
Il - Carreira de Nive Superior -

Profissionais de Satde

5 2.305,57 4.928,52 7.234,09 2.328,63 4.953,17 7.281,80 | 2.351,92 4.977,93 7.329,85 2.375,45 5.002,82 7.378,27

A 1.971,92 4.831,18 6.803,10 2.070,52 4.855,34 6.925,86 | 2.174,05 4.879,61 7.053,66 2.282,76 4.904,00 7.186,76

o 2.496,60 3.454,34 5.950,94 2.521,58 3.471,61 5.993,19 | 2.546,80 3.488,97 6.035,77 2.572,26 3.506,41 6.078,67

i1l - Carreira de Nivel Superior - < 2.395,19 3.386,12 5.785,31 2.423,18 3.403,03 5.826,21 | 2.44742 3.420,06 5.867,48 2.471,90 3.437,16 5.909,06

Trabalhadores da Saude

5 2.305,57 3.319,22 5.624,79 2.328,63 3.335,82 5.664,45 | 2.351,92 3.352,50 5.704,42 2.375,45 3.369,27 5.744,72

a 1.971,92 3.253,66 5.225,58 2.070,52 3.269,34 5.34046 | 2.174,05 3.286,27 5.460,32 2.282,76 3.302,71 5.585,47

o 1.248,30 1.465,47 2713, 77 1.260,48 1.472,79 2.733,27 | 127340 1.480,16 2.753,56 1.286,12 1.487,56 2.773,68

IV - Carreira de Nivel Médio - < 1.195,59 1.436,52 2.636,11 1.211,59 1.443,70 2.655,29 | 1.223,71 1.450,92 2.674,63 1.235,94 1.458,19 2.694,13

Profissionais da Satide

5 1.152,79 1.408,15 2.560,94 1.164,31 1.415,18 257949 | 117595 1.422,26 2.598,21 1.187,72 1.429,37 2.617,09

a 985,96 1.380,33 2.366,29 1.035,26 1.387,24 2.422,50 | 1.087,02 1.3%4,17 2.481,19 1.141,37 1.401,15 2.542,52

o 1.248,30 1.151,44 2.399,74 1.260,78 1.157,20 241798 | 1.273,40 1.163,00 2.436,40 1.286,12 1.168,81 2.454,93

V - Carreira de Nivel Médio - < 1.195,59 1.128,71 2.328,30 1.211,59 1.134,34 234593 | 122371 1.140,02 2.363,73 1.235,94 1.145,73 2.381,67

Trabalhadores da Saude

5 1.152,79 1.106,41 2.259,20 1.164,31 1.111,%4 2.276,25 | 117595 1.117,51 2.293,46 1.187,72 1.123,10 2.310,82

a 985,96 1.084,56 2.070,52 1.035,26 1.089,98 212524 | 1.087,02 1.095,43 2.182,45 1.141,37 1.100,51 2.242,28

o 1.173,39 1.130,51 2.303,90 1.185,13 1.136,17 2.321,30 | 1.196,99 1.141,85 2.338,84 1.208,95 1.147,55 2.356,50

VI - Carreira de Nivel Auxiliar - c 1.127,60 1.108,18 2.235,78 1.138,88 1.113,72 2.252,60 | 1.150,27 1.119,29 2.269,56 1.161,77 1.124,89 2.286,66

Profissionais da Satide

= 1.083,61 1.086,28 2.169,89 1.094,45 109,71 2.186,16 | 1.105,39 1.097,18 2.202,57 1.116,44 1.102,67 221911

a 926,73 1.064,83 1.991,62 973,13 1.070,15 2.043,28 | 1.021,78 1.075,51 2.097,29 1.072,88 1.080,89 2.153,77

H 1.173,39 1.063,52 2.236,91 1.185,13 1.068,83 2.253,96 | 1.196,99 1.074,18 2271117 1.208,95 1.079,55 2.288,50

s 1.127,60 1.042,52 2.170,12 1.138,88 1.047,72 2.186,60 | 1.150,27 1.052,96 2.203,23 1.161,77 1.058,22 2.219,99

F 1.083,61 1.021,92 2.105,53 1.094,45 1.027,03 212148 | 110539 1.032,17 2.137,56 1.116,44 1.037,31 2.153,75

VIl - Carreira de Nivel Auxiliar - E 926,79 1.001,74 1.928,53 973,13 1.006,74 1.979,87 1.021,78 1.011,77 2.033,55 1.072,88 1.016,83 2.089,71
Trabalhadores da Salde

o 1.160,93 1.057,22 2.218,15 1.172,54 1.062,52 223506 | 1.184,26 1.067,82 2.252,08 1.196,10 1.073,17 2.269,27

< 1.115,64 1.036,34 2.151,98 1.126,79 1.041,52 2.168,31 | 1.138,05 1.046,74 2.184,79 1.149,43 1.051,%6 2.201,39
5 1.072,10 1.015,87 2.087,97 1.082,81 1.020,54 2.103,75 | 1.093,64 1.026,06 2.119,70 1.104,58 1.031,18 2.135,76

a 916,94 995,81 1.912,75 962,79 1.000,78 1.963,57 | 1.010,93 1.005,78 2.016,71 1.061,49 1.010,82 2.072,31
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Manaus, quarta-feira, 15 de junho de 2022 | 5

(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA AOS SERVIDORES DA

TABELA DE REMUNERAGAO

SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUGAO RURAL - SEPROR)

SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUGAO RURAL - SEPROR

NIVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGD CLASSE A [] [4 D E
VENCIMENTO ERADPR REMUN. VENCIMENTO ERADPR REMUN. VENCIMENTD ERADPR REMUN. NVENCIMENTD GRADPR REMUN. VENCIMENTD GRADPR REMUN.
. 2.646,45 6.616,12 9.262,57 | 267251 6.682,29 9.355,20 | 269964 6.749,11 9.448,75 2716,64 6.816,60 9.543,24 275391 6.884,77 9.638,68
ENGENHEIRO, FISCAL N i ' ' ’
AGROPECUARIO e MEDICO n 2422,09 | 605521 | 847730 | 2.446,30 | 611576 | 8.562,06 | 247077 | 617632 | B.647,69 | 249547 | 623869 | 873416 | 252043 | 630108 | 8.82151
VETERINARIO
. 2.216,73 5541385 7.758,58 | 2.2383%1 5.597,26 7.836,17 | 226129 565324 7.914,53 228391 5.709,76 7.993,67 2.306,74 5.766,86 8.073,60
ta 2.646,45 5.292,89 7.939,34 | 267251 534582 8.018,73 2.699,64 5.399,28 8.098,92 272664 545327 8.175,91 2.753,90 550781 8.261,71
ENGENHEIRO OPERACIONAL &
- H . - g 200, =170, i) a3y I, -2, Z Sl -2y ey A 20
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 242208 | 484415 | 7.266,23 | 2.446,30 | 4.392,60 | 7.338,90 | 247076 | 494153 | 741229 | 249547 | 499034 | 748641 | 252042 | 504035 | 7.561,27
. 2.216,73 443347 6.650,20 | 2.238%0 | 447780 6.716,70 | 2.261,29 452258 6.783,87 228391 456780 6.851,71 2.306,74 461348 6.920,22
NiVEL MEDIO
CARGD CLASSE A 8 2] E
VENCIMENTD SRADPR REMUN. VERCIMENTD SRADPR REMUN. WERCIMENTD: SRADPR REMUN. WENCIMENTD! GRADPR REMUN. WENCIMENTD! GRADPR REMUN.
. . 3 158787 3.965,67 5.557,54 | 180375 400837 5.613,12 | 161979 404947 5.663,26 163599 408997 5.725,96 165234 413087 578311
TECNICO EM AGROPECUARIA, " : : i i
TOPOGRAFO, LABORATORISTA E . 1.453,25 363313 5.086,38 | 146773 366946 5.137,24 | 148247 3.706,15 5.188,62 149728 374322 5.240,50 151226 3.780,65 5.292,91
AGENTE AGROPECUARIO
u 133004 | 332511 | 465515 | 1343,34 | 335836 | 470070 | 135678 | 239195 | 474873 | 137034 | 342536 | 479620 | 133405 | 346012 | 4.844,17
1a. 158787 3.175,74 4.763,61 1.603,75 3.207,50 4.811,25 1615,79 3.239,58 4.855,37 163599 3.271.97 4.907.96 165235 330469 4.957,04
CADISTA e ASSISTENTE TECNICO n 145325 | 290651 | 435976 | 1467,79 | 293557 | 4.403,36 | 148247 | 296492 | 4.447,39 | 149728 | 299457 | 449185 | 151226 | 3.02452 | 453678
. 1.330,04 2.660,09 3.990,13 134334 2.686,69 4.030,03 1356,78 271355 4.070,33 137034 2.740,70 4.111,04 138405 276810 4.152,15
NIVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A 8 [3 7] E
VENCIMENTD SRADPR REMUN. VENCIMENTD SRADPR REMUN. WERCIMENTD: SRADPR REMUN. WENCIMENTD GRADPR REMUN. WENCIMENTD! GRADPR REMUN.
1a. 1.349,69 188956 3.235,25 1.363,19 190847 3.271,66 | 1376381 192755 3.304,36 139058 1946,82 3.337.40 140445 1966,29 3.370,78
AUXILIAR AGROPECUARID . 123527 172937 2.964,64 | 124782 1.746,66 2.994,28 | 126009 176412 3.024,21 127270 178177 3.054,47 128541 179959 3.085,00
u 113053 | 158275 | 271328 | 114183 | 159858 | 2.740,41 | 115326 | 161457 | 276783 | 116479 | 163071 | 279550 | 117644 | 164701 | 2.823,45
. 1.345,89 175453 3.104,28 | 136319 177214 3.135,33 137681 178986 3.166,67 139058 1.807,76 3.198,34 140445 182584 3.230,33
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, " : ’ i '
MOTORISTA; MOTORISTA FLUVIAL . 123527 160584 2.841,11 124762 162190 2.869,52 | 126009 163811 2.898,20 127270 165450 2.927.20 128541 167104 2.956,45
e VIGIA
u 113053 | 146969 | 2.600,22 | 114183 | 143439 | 262622 | 115326 | 149923 | 265249 | 116479 | 151423 | 2.679,02 | 117644 | 152337 | 270581
ANEXO IV
(ALTERAGCAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA AOS SERVIDORES DO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS - IDAM)
TABELA DE REMUNERAGCAO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS - IDAM
NIVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A [] [3 -] E
VENCIMENTOD GRADPR REMUN. VENCIMENTOD GRADFR REMUN. NENCIMENTOD GRADFR REMUN. NENCIMENTD GRADFR REMUN. NENCIMENTOD GRADPR REMUN.
ta. 2.546,45 6.616,12 9.262,57 | 2.672,%1 6.682,29 9.355,20 | 2.699,64 6.745,11 9.448,75 2.726,64 6.816,60 9.543,24 2.753,91 6.884,77 9.638,68
ENGENHEIRD & MEDICO
VETERINARIO e 2.422,09 6.055,21 8.477,30 | 244530 6.115,76 8.562,06 | 2.470,77 6.176,92 8.647,69 245547 6.238,69 8.734,16 252043 6.301,08 8.821,51
£ 2.216,73 5.54135 7.758,58 | 2.23831 5.597,26 7.836,17 | 2.261,29 5.653,24 7.914,53 2.28391 5.708,76 7.993,67 2.306,74 5.766,36 8.073,60
1. 2.546,45 5.292,29 7.939,34 | 267291 5.345,82 8.018,73 2.699,64 5.399,28 £.098,92 2.726,64 5.453,27 8.175,91 2.753,90 5.507,81 8.261,71
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR &
ASSISTENTE SOCIAL e 2.422,08 434415 7.266,23 2.446,30 | 4.892,60 7.338,30 | 247076 434153 7412,29 248547 4.990,94 748641 2.52042 5.040,35 7.561,27
. 2.216,73 443347 6.650,20 | 2.238,30 | 447730 6.716,70 | 2.261,2% 452258 6.783,87 2.28391 4.567,80 6.851,71 2.306,74 461348 6.920,22
NIVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A [} [4 [:] E
VENCIMENTO GRADFR REMUN. VENCIMENTO GRADFR REMUN. VENCIMENTD GRADFR REMUN. WENCIMENTOD GRADFR REMUN. VENCIMENTD GRADPR REMUN.
ta 158787 3.965,67 5.557,54 | 180375 4.009,37 5.613,12 | 161979 404947 5.669,26 163599 4.089,97 5.725,96 165234 4.130,87 5.783.21
TECNICO EM HGROPECU."‘\RIA, b 1.453,25 3.633,13 5.086,38 | 146778 3.669,46 5.137,24 | 148247 3.706,15 5.188,62 1459728 374322 5.240,50 151226 3.780,65 5.292,91
TECNICO EXTENSIONISTA SOCIAL i i ST i i e e i -/, L O Sl 13y, =240, -21l, - ol 292,
£ 1.330,04 332511 4.655,15 134334 3.358,36 4.701,70 | 1.355,78 3.391,95 4.748,73 137034 3.425,86 4.796,20 138405 3.460,12 4.844,17
ta. 1.587,87 3.175,74 4.763,61 1.603,75 3.207,50 4.811,25 1.619,79 3.239,58 4.859,37 163599 3.271,97 4.907,96 1.652,35 3.304,69 4.957,04
CADISTA e ASSISTENTE TECNICO e 1.453,25 2.906,51 4.359,76 | 146779 2.835,57 4.403,36 | 148247 2.964,92 4.447,39 1459728 2.99457 4.491,85 151226 3.024,52 4.536,78
£ 1.330,04 2.660,09 3.990,13 134334 2.686,69 4.030,03 1.356,78 2.713,55 4.070,33 137034 2.740,70 4.111,04 138405 2.768,10 4.152,15
NIVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A [} [4 [:] E
VENCIMENTO GRADFR REMUN. VENCIMENTO GRADFR REMUN. VENCIMENTD ERADFR REMUN. VENCIMENTOD GRADFR REMUN. VENCIMENTD GRADPR REMUN.
ta. 1.349,69 1.885,56 3.235,25 1.363,19 1.508,47 3.271,66 | 137681 1.927,55 3.304,36 1.350,58 1.945,82 3.337.40 140443 1.966,29 3.370,78
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . 1.235,27 172537 2.964,64 | 1.247.82 1.746,66 2.994,28 | 1.260,09 1.764,12 3.024,21 127270 178177 3.054,47 1.28541 1.799,59 3.085,00
™ 1.130,53 158275 2.713,28 | 114183 159858 2.740,41 115326 161457 2.767,83 116479 1630,71 2.795,50 117644 164701 2.823,45
AUXILIAR OPERACIONAL, AUXILIAR ta 134569 175459 3.104,28 | 1363,1% 177214 3.135,33 1376,81 1.789,86 3.166,67 135058 1.807,76 3.198,34 140445 1.825,34 3.230,33
DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA, . 123527 160584 2.841,11 1.247 62 162190 2.869,52 | 1.260,09 163811 2.898,20 127270 1.654,50 2.927.20 128541 1671,04 2.956,45
MOTORISTA FLUVIAL e VIGIA
™ 1.130,53 146569 2.600,22 | 1141323 148439 2.626,22 | 115326 149923 2.652,43 116479 151423 2.675,02 117644 152937 2.705,81
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ANEXOV

(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA AOS SERVIDORES DA
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS — ADAF)

TABELA DE REMUNERAGAO
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS - ADAF

NIVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A ] [4 [ E
‘ VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN.
FISCAL AGROPECUARIQ [MIED.
VETERINARIO, ENG. AGRONGMO o " 164645 | 661612 | 9.262,57 | 267291 | 668229 | 9.35520 | 269964 | 674911 | 9.44875 | 272664 | 681660 | 954324 | 275391 | 628477 | 9.638,68
ENG. FLORESTAL); MEDICO u 242209 | 605521 | 8.477,30 | 244630 | 611576 | 8.562,06 | 247077 | 617632 | 8.647,69 | 249547 | 623869 | 873416 | 252043 | 630108 | 882151
VETERINARIO e ENGENHEIRO
AGRONOMO . 221673 | 554185 | 7.758,58 | 223891 | 559726 | 7.836,17 | 226129 | 565324 | 7.91453 | 228391 | 570976 | 7.99367 | 230674 | 576686 | B.07360
" 264645 | 529289 | 7.939,31 | 267251 | 534582 | B.01873 | 269964 | 539928 | B.09892 | 272664 | 545327 | 817991 | 275390 | 550781 | 826171
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR n 242208 | 484415 | 7.266,23 | 244630 | 483250 | 7.338,90 | 247076 | 454153 | 7.41229 | 249547 | 439094 | 7.48641 | 252042 | 5.04085 | 756127
u 221673 | 443347 | 6.650,20 | 223830 | 447780 | 671670 | 226129 | 452258 | 678387 | 228391 | 456780 | 6.85L71 | 230674 | 461348 | 6392022
NIVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGD CLASSE A ] C [ E
VENCIMENTD (GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD (GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN.
i S—— " 1587,87 | 396967 | 5.557,50 | 160375 | 400937 | 5.613,12 | 161579 | 404947 | 5.669.26 | 163599 | 408997 | 572596 | 165234 | 413087 | 578321
AGROPECUARIA & AGENTE DE . 145325 | 363313 | 5.08638 | 146778 | 366946 | 5.137,24 | 148247 | 370615 | 5.188,62 | 149728 | 374322 | 524050 | 151226 | 378065 | 529291
FISCALIZACAD AGROPECUARIA
u 1330,04 | 332511 | 4.655,15 | 134334 | 335336 | 4.701,70 | 135678 | 339195 | 474873 | 137034 | 342586 | 479620 | 138405 | 346012 | 4.848,17
" 158787 | 317574 | 4.763,61 | 160375 | 320750 | 4.811,25 | 161979 | 323958 | 4.859,37 | 163599 | 327197 | 4.907,96 | 165235 | 330469 | 4.957,04
ASSISTENTE TECNICO u 145325 | 290651 | 4.359,76 | 1467,79 | 293557 | 4.403,36 | 148247 | 2964932 | 4.447,39 | 149728 | 299457 | 2.491,85 | 151226 | 302452 | 453678
u 1330,04 | 266009 | 3.990,13 | 134334 | 268569 | 4.030,03 | 135678 | 271355 | 407033 | 137034 | 274070 | 4.111,04 | 138405 | 276810 | 415215
NIVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A ] [4 [ E
VENCIMENTD (GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD (GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN. VENCIMENTD GRADAF REMUN.
" 134969 | 188956 | 3.239,25 | 136319 | 190847 | 3.271,66 | 137681 | 192755 | 3.304,36 | 139058 | 194682 | 3.337,40 | 140449 | 196629 | 337078
AUXILIAR DE FISCALIZACAO u 123527 | 172937 | 2.968,64 | 124762 | 174566 | 2.994,28 | 126009 | 176412 | 3.02421 | 127270 | 178177 | 3.050,47 | 128541 | 179959 | 3.085,00
AGROPECUARIA
n 113053 | 158275 | 2713,28 | 114183 | 159858 | 274041 | 115326 | 161457 | 276783 | 116479 | 163071 | 279550 | 117644 | 164701 | 282345
" 134969 | 175459 | 3.104,28 | 136319 | 177214 | 3.13533 | 137681 | 178986 | 3.06667 | 139058 | 180776 | 3.198.34 | 140449 | 122534 | 323033
MOTORISTA & MOTORISTA
FLUVIAL n 123527 | 160584 | 2.841,11 | 1247,62 | 162190 | 2.869,52 | 126009 | 163511 | 2.898.20 | 127270 | 165450 | 2.927.20 | 128541 | 167104 | 295645
n 113053 | 146969 | 2.600,22 | 114183 | 148439 | 2.626,22 | 115326 | 149923 | 265249 | 116479 | 151423 | 267902 | 117644 | 152937 | 270581
ANEXO VI
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 2.875, DE 25 DE MARGO DE 2004, NA PARTE RELATIVA AOS PERITOS CRIMINAIS,
PERITOS LEGISTAS E PERITOS ODONTOLEGISTAS DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAZONAS)
TABELA DE REMUNERAGAO
TABELA DE REMUNERACAO
. GRATIFICACAO DE EXERCICIO
CoDIGO
VENCIMENTO TOTAL
POLICIAL
PC.P.CR-ESP 4.263,58 21.622,93 25.886,51
PC.P.CR-I 3.599,00 19.698,86 23.297,86
PC.P.CR-II 3.328,75 17.639,29 20.968,04
PC.P.CR-Ill 3.122,42 15.748,83 18.871,25
PC.P.CR-IV 3.002,15 13.979,40 16.981,55
PC.P.LEG-ESP 4.263,58 21.622,93 25.886,51
PC.P.LEG-I 3.599,00 19.698,86 23.297,86
PC.P.LEG-II 3.328,75 17.639,29 20.968,04
PC.P.LEG-III 3.122,42 15.748,83 18.871,25
PC.P.LEG-IV 3.002,15 13.979,40 16.981,55
PC.P.ODON-ESP 4.263,58 21.622,93 25.886,51
PC.P.ODON-I 3.599,00 19.698,86 23.297,86
PC.P.ODON-II 3.328,75 17.639,29 20.968,04
PC.P.ODON-II 3.122,42 15.748,83 18.871,25
PC.P.ODON-IV 3.002,15 13.979,40 16.981,55

Protocolo 93709
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LEI N.° 7.812, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025 Anexo |l desta Lei, respeitadas as datas de aplicagdo dos percentuais
ALTERA, na forma que especifica, a remuneragdo dos | Previstos nos incisos | e Il do caput.
servidores publicos do Sistema Estadual de Saude, constante Art. 2.° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta
da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, e da Lei n.° da dotagédo orgamentdria especifica consignada no Orgamento do Poder
3.469, de 24 de dezembro de 2009. Executivo para os érgdos e entidades que integram o Sistema Estadual de
FAGO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA | Saude. , . o .
decretou e eu sanciono a presente Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, respeitadas
LEI: as datas de vigéncia especificadas no artigo 1.° e nos quadros constantes

dos Anexos | e ll.
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 20 de outubro de 2025.

Art. 1.° Fica estabelecido, para os servidores do Sistema Estadual de
Saude, o percentual de revisao de 12,13% (doze inteiros e treze centésimos
percentuais), referente a data base de 2022, a ser aplicado na forma a seguir
especificada:

| - 6,13% (seis inteiros e treze centésimos percentuais), devidos a partir
de 1.° de outubro de 2025;

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

Il - 0,5% (cinco décimos percentuais) por més, a serem aplicados suces- FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
sivamente no periodo de janeiro a dezembro de 2026, sempre no dia 1.° de Secretario de Estado Chefe da Casa Civil
cada més.

Paragrafo unico. Em razéo do disposto neste artigo: NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES

| - o Anexo Il da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, relativo Secretaria de Estado de Saude
a tabela de remuneragéo dos servidores médicos, passa a vigorar na forma
dos quadros constantes do Anexo | desta Lei, respeitadas as datas de VIVALDO MICHILES NETO
aplicagao dos percentuais previstos nos incisos | e Il do caput, Secretario de Estado de Administracéo e Gestao

Il - o Anexo Il da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, relativo a
tabela de vencimento e gratificagdo de saude dos servidores do Sistema ALEX DEL GIGLIO
Estadual de Saude, passa a vigorar na forma dos quadros constantes do Secretario de Estado da Fazenda

>
ANEXO |

SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO Il
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE OUTUBRO DE 2025

REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE
VENCI- ci';ch;Fl')'E REMUNE- | VENCI- cizAATc;Flla-E REMUNE-| VENCI- ci';%g':& REMUNE-| VENCI- cigch;Flla-E REMUNE-
MENTO |“cx/PP| RAGAO | MENTO M X" RAGAO | MENTO [“oxib ot RAGAO | MENTO [V -7 RAGAO
4 461462 | 8.84317 | 13.457,79 | 4.660.76 | 8.887,40 | 13.548,16 | 4.707,36 | 8.931,83 | 13.639,19 | 4.75444 | 897648 | 13.730,92
v 3 443455 | 866851 | 13.103,06 | 447891 | 8711,84 | 13.190,75 | 452370 | 875540 | 13.279,10 | 4.568,92 | 8.799,19 | 13.368,11
(DOUTOR) 2 426150 | 8.49729 | 12.758,79 | 4.304.13 | 853077 | 12.843,90 | 4.347,18 | 8.582,46 | 12.929,64 | 4.390,64 | 862538 | 13.016,02

1 4.095,24 | 8.329,44 | 12.424,68 | 4.136,18 | 8.371,09 | 12.507,27 | 4.177,55 | 8.412,95 | 12.590,50 | 4.219,34 | 8.455,01 | 12.674,35

4 | 393545 | 8.164,90 | 12.100,35 | 3.974,80 | 8.20573 | 12.180,53 | 4.014,55 | 8.246,77 | 12.261,32 | 4.054,70 | 8.287,99 | 12.342,69
. 3 | 3.781,89 | 8.00363 | 11.78552 | 3.819.71 | 8.04364 | 11.863,35 | 3.857,90 | 8.083,86 | 11.941,76 | 3.89648 | 812429 | 12.020,77
(MESTRE) 2 3.634,33 | 7.84553 | 11.479,86 | 3.670,65 | 7.884,77 | 11.55542 | 3.707,36 | 7.924,20 | 11.631,56 | 3.744,45 | 7.963,81 | 11.708,26

1 349252 | 7.600,58 | 11.183,10 | 3.527,43 | 7.720,01 | 11.256,44 | 3.562,71 | 7.767,67 | 11.330,38 | 3.598,34 | 7.806,52 | 11.404,86

4 | 335624 | 7.53867 | 10.89491 | 3.389,79 | 7.576,36 | 10.966,15 | 3.423,60 | 7.614,24 | 11.037,93 | 345793 | 7.652,30 | 11.110,23
’ 3 | 322528 | 7.389,76 | 10.61504 | 3.257,53 | 7.426,72 | 10.684,25 | 3.290,10 | 7.463,84 | 10.753,94 | 3.322,99 | 7.501,15 | 10.824,14
(ESPECIALISTA) | 5 309943 | 7.24379 | 10.343,22 | 3.130,41 | 7.280,02 | 10.410,43 | 3.161,72 | 7.316,41 | 10.47813 | 3.19335 | 7.352,99 | 10.546,34
1 297847 | 7.100,70 | 10.079,17 | 3.008.27 | 7.136,20 | 10.144,47 | 3.03835 | 7.171,80 | 10.210,24 | 3.068,74 | 7.207,76 | 10.276,50
4 | 286226 | 6.960,44 | 9.822,70 | 2.800,90 | 6.99526 | 9.886,16 | 2.919,82 | 7.030,23 | 9.950,05 | 294899 | 7.065.36 | 10.014,35

| 3 | 275058 | 6.82296 | 9.573,54 | 2.778,08 | 6.857,00 | 9.63517 | 2.805.86 | 6.891,36 | 9.697,22 | 2.83395 | 692582 | 9.759,77
(GRADUADO) 2 | 264324 | 668819 | 933143 | 2.669,60 | 6.721,63 | 9.391,32 | 2.696,38 | 6.75524 | 9.451,62 | 272336 | 6.789,03 | 9.512,39
1 226074 | 6.556,11 | 8.816,85 | 2.37378 | 6.588,86 | 8.962,64 | 249247 | 6.621,81 | 9.11428 | 2.617,09 | 6.65492 | 9.272,01

Consulte o Diario Oficial na

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

... imprensa oficial internet através do site: @K @imprensaoficialamazonas

www.imprensaoficial.am.gov.br

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO I, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO Il
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE JANEIRO DE 2026

REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE
VENCI- cigggFrl)-E REMUNE- | VENCI- Ci';AAT(;F[')'E REMUNE- | VENCI- ci?;ch;FlI)-E REMUNE- | VENCI- ci';ggF[')'E REMUNE-
MENTO (% "™ | RAGAO | MENTO [V RAGAO | MENTO [“oX "™ RAGAO | MENTO [V x| RAGAO
4 4637,69 | 8.887,39 | 13.525,08 | 4.684,06 | 8.931,84 | 13.615,90 | 4.730,90 | 8.976,49 | 13.707,39 | 4.77821 | 9.021,36 | 13.799,57
v 3 4.456,72 | 8.711,85 | 13.168,57 | 4.501,30 | 8.75540 | 13.256,70 | 454632 | 8.799,18 | 13.345,50 | 4.591,76 | 8.843,19 | 13.434,95
(DOUTOR) 2 428281 | 8.539,78 | 12.822,59 | 4.32565 | 8.582,47 | 12.908,12 | 4.368,92 | 8.62537 | 12.994,29 | 4.412,59 | 8.668,51 | 13.081,10
1 411572 | 8.371,00 | 12.486,81 | 4.156,86 | 8.412,95 | 12.569,81 | 4.198,44 | 8.45501 | 12.653,45 | 4.240,44 | 8.497,29 | 12.737,73
4 3.95513 | 8.205,72 | 12.160,85 | 3.994,67 | 8.246,76 | 12.241,43 | 4.034,62 | 8.288,00 | 12.322,62 | 4.074,97 | 8.329,43 | 12.404,40
" 3 3.800,80 | 8.043,65 | 11.844,45 | 3.838,81 | 8.083,86 | 11.922,67 | 3.877,19 | 8.124,28 | 12.001,47 | 3.91596 | 8.164,91 | 12.080,87
(MESTRE) 2 3.652,50 | 7.884,76 | 11.537,26 | 3.689,00 | 7.924,19 | 11.613,19 | 3.72500 | 7.963,82 | 11.689,72 | 3.763,17 | 8.003,63 | 11.766,80
1 3.509,98 | 7.729,03 | 11.239,01 | 3.545,07 | 7.767,66 | 11.312,73 | 3.580,52 | 7.806,51 | 11.387,03 | 3.616,33 | 7.845,55 | 11.461,88
4 3.373,02 | 7.576,36 | 10.949,38 | 3.406,74 | 7.614,24 | 11.020,08 | 3.440,81 | 7.652,31 | 11.093,12 | 3.47522 | 7.690,56 | 11.165,78
; 3 324141 | 7.426,71 | 10.668,12 | 3.273,82 | 7.463,85 | 10.737,67 | 3.306,55 | 7.501,16 | 10.807,71 | 3.339,60 | 7.538,66 | 10.878,26
(ESPECIALISTA) 2 311493 | 7.280,01 | 10.394,94 | 3.146,06 | 7.316,42 | 10.462,48 | 3.177,53 | 7.352,99 | 10.530,52 | 3.209,32 | 7.389,75 | 10.599,07
1 2.993,36 | 7.136,20 | 10.129,56 | 3.023,31 | 7.171,88 | 1019519 | 3.053,54 | 7.207,75 | 10.261,29 | 3.084,08 | 7.243,80 | 10.327,88
4 2.876,57 | 6.99524 | 9.871,81 | 2.905,35 | 7.030,24 | 9.935,59 | 2.934,42 | 7.06538 | 9.999,80 | 2.963,73 | 7.100,69 | 10.064,42
| 3 2764,33 | 6.857,07 | 9.621,40 | 2.791,97 | 6.891,38 | 9.683,35 | 2.819,89 | 6.92582 | 9.74571 | 2.848,12 | 6.960,45 | 9.808,57
(GRADUADO) 2 265646 | 6.721,63 | 9.378,09 | 2.683,04 | 6.75524 | 9.438,28 | 2.709,86 | 6.789,02 | 9.498,88 | 2.736,98 | 6.822,98 | 9.559,96
1 2.272,04 | 6.588,89 | 8.860,93 | 2.38565 | 6.621,80 | 9.007,45 | 250493 | 6.654,92 | 9.159,85 | 2.630,18 | 6.688,19 | 9.318,37

ANEXO |
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO I, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXOII
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE FEVEREIRO DE 2026

REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE
VENCI- cigch;Flla-E REMUNE- | VENCI- cizAAgFrl;E REMUNE- | VENCI- circf:%TcluFlla-E REMUNE- | VENCI- Ci':}AAgF[I)-E REMUNE-
MENTO [“XDP5 RAGAO | MENTO xS 7F RAGAO | MENTO |“G5BDPH RAGAO | MENTO [“HDPE RAGAO
4 4660,83 | 8.931,83 | 13.502,71 | 470748 | 8.976,50 | 13.683,98 | 4.754,55 | 9.021,37 | 13.77592 | 4.802,10 | 9.066,47 | 13.868,57
3 447900 | 875541 | 13.234,41 | 452381 | 8.799,18 | 13.322,09 | 4.569,05 | 8.843,18 | 13.412,23 | 461472 | 8.887,41 | 13.502,13
(DOlIJ\'II'OR) 2 430422 | 8.582,48 | 12.886,70 | 4.347,28 | 8.625,38 | 12.972,66 | 4.390,76 | 8.668,50 | 13.059,26 | 4.434,65 | 8.711,85 | 13.146,50
1 413630 | 8412,95 | 12.549,25 | 4.177,64 | 845501 | 12.632,65 | 421943 | 8497,20 | 12.716,72 | 4.261,64 | 853078 | 12.801,42
4 397491 | 824675 |12.221,66 | 4.014,64 | 8.287,99 | 12.302,63 | 4.05479 | 8.32944 |12.384,23 | 4.09534 | 8.371,08 | 12.466,42
3 3.819,80 | 8.083,87 | 11.903,67 | 3.858,00 | 8.124.28 | 11.982,28 | 3.896,58 | 8.164,90 | 12.061,48 | 3.93554 | 8.20573 | 12.141,27
(MEéI'IrRE) 2 3670,76 | 7.924,18 | 11.594,94 | 3.707,45 | 7.963,81 | 11.671,26 | 3.744,53 | 8.003,64 | 11.748,17 | 3.781,99 | 8.04365 | 11.825,64
1 352753 | 7.767,68 | 11.29521 | 3.562,80 | 7.806,50 | 11.369,30 | 359842 | 7.84554 | 11.443,96 | 3.634,41 | 7.88478 | 11.519,19
4 3380,80 | 7.61424 | 11.004,13 | 342377 | 7.652,31 | 11.076,08 | 345801 | 7.690,57 | 11.148,58 | 3.492,60 | 7.720,01 | 11.221,61
" 3 325762 | 7.463,84 | 10.721,46 | 3.290,19 | 7.501,17 | 10.791,36 | 3.323,08 | 7.538,67 | 10.861,75 | 3.356,30 | 7.576,35 | 10.932,65
(ESPECIALISTA) |, 313050 | 7.31641 | 10.446,91 | 3.161,79 | 7.353,00 | 10.514,79 | 3.193.42 | 7.389,75 | 10.583,7 | 322537 | 7.426.70 | 10.652,07
1 3.00833 | 7.171,88 | 10.180,21 | 3.03843 | 7.207,74 | 10.246,17 | 3.068,81 | 7.24379 | 10.312,60 | 3.099,50 | 7.280,02 | 10.379,52
4 2.890,95 | 7.03022 | 9.921,17 | 2.919,88 | 7.06539 | 9.98527 | 2.949,09 | 7.100,71 |10.049,80 | 2.978,55 | 7.136,19 | 10.114,74
| 3 277815 | 6.891,36 | 9.669,51 | 2.80593 | 6.92584 | 9.731,77 | 2.833.99 | 6.96045 | 9.794,44 | 2.862,36 | 6.99525 | 9.857,61
(GRADUADO) 2 2660,74 | 6.75524 | 9.424,98 | 2.696,46 | 6.789,02 | 9.48548 | 272341 | 6.822.97 | 9.546,38 | 2.750,66 | 6.857,09 | 9.607,75
1 228340 | 6.621,83 | 8.90523 | 2.397,58 | 6.654,91 | 9.052,49 | 251745 | 6.688,19 | 9.20564 | 264333 | 6.721,63 | 9.364,96

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO



DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SECAO |

ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO Il
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE MARGO DE 2026

Manaus, sequnda-feira, 20 de outubro de 2025 | 5

REFERENCIAS
A B c D

CARGO CLASSE
VENc). | GRATIFI- | REMU- |\ oo | GRATIFL Joemune] vencl | CRATIF |oemune] vencr- | GRATIFI- | REMU-
MeNTo | CAGAODE | NERA- | yr\ro | CAGAODE | o rcho | menTo | CACAODE | oacko | MenTo | CAGAODE | NERA-
SAUDE Gho SAUDE SAUDE SAUDE GAo
4 468418 | 897649 |13.660,67| 4.731,02| 9.021,38 [13.752,40| 4.778,32 | 9.06648 [13.844,80| 4.826,11 | 9.111,80 |13.937,91
3 450140 | 879919 [13.300,59| 454643 | 8.84318 [13.389,61| 459190 | 8.887,40 |13.479,30| 4.637,79| 8.931,85 |13.569,64
(DOLIIYI'OR) 2 432574 | 862539 |12.951,13| 4.369,02| 866851 [13.037,53| 4.412,71| 871184 |[13.124,55| 445682 | 875541 |13.212,23
1 4.156,98 | 845501 |12.611,99| 4.19853 | 849729 [12.695,82| 424053 | 8.539,78 [12.780,31| 4.282,95| 858248 |12.865,43
4 3.00478 | 828798 |12.282,76| 4.034,71| 8.329,43 |12.364,14| 407506 | 8.371,09 |12.446,15| 411582 | 8412,94 [12.528,76
3 3.83890 | 8.12429 [11.963,19| 3.877,29 | 8.164,90 |12.042,19| 3.916,06 | 820572 |12.121,78| 3.95522 | 8.246,76 |12.201,98
(MEéI'II'RE) 2 3.689,11 | 7.96380 |11.652,91| 3.72599 | 800363 |11.729,62| 3.76325 | 8.043,66 |11.806,91| 3.800,90 | 8.083,87 |11.884,77
1 354517 | 7.80652 |11.351,69| 3.580,61| 7.84553 |11.426,14| 3.61641| 7.884,77 |11.501,18| 3.652,58 | 7.924,20 |[11.576,78
4 3.406,84 | 7.652,31 |11.059,15| 3.440,89 | 7.690,57 |11.131,46| 347530 | 7.729,02 |11.204,32| 3.510,06 | 7.767,66 |11.277,72
3 327391 | 750116 |10.775,07| 3.306,64 | 7.538,68 |10.84532| 3.339,70 | 7.576,36 |10.916,06| 3.373,08| 7.614,23 [10.987,31
(ESPECIIIALISTA) 2 3.146,15 | 7.352,99 |10.499,14| 3.177,60 | 7.389,77 |10.567,37| 3.209,39 | 7.426,70 |10.636,09| 3.241,50 | 7.463,83 [10.705,33
1 3.02337 | 720774 |10.231,11| 3.05362 | 7.24378 |10.297,40| 3.084,15| 7.280,01 |10.364,16| 3.115,00 | 7.316,42 |10.431,42
4 290540 | 7.06537 |9.970,77 | 293448 | 7.100,72 [10.03520| 2.963,84 | 7.13621 |10.100,05 2.993.44 | 7.171,87 [10.165,31
3 279204 | 692582 |9.717,86| 2.819.96 | 6.960,47 | 9.780,43 | 2.848,16 | 6.99525 | 9.84341|2.876,67| 7.03023 | 9.906,90
(GRADIUADO) 2 268309 | 678902 |9.47211 270994 | 6.822,97 |9.532,91|2737,03| 6.857,08 |9.594,11|2.76441| 6.891,38 | 9.655,79
1 220482 | 665494 |8.949,76 | 240957 | 6.688,18 | 9.097,75| 253004 | 6.721,63 | 9.251,67 | 2.656,55| 6.75524 | 9.411,79

] ANEXO | )
~SERV|DORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGCAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
. ANEXO'||
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE ABRIL DE 2026
REFERENCIAS
A B c D

CARGO CLASSE
VENCI- Ci?;%-gFII)-E REMUNE- | VENCI- Cf\?;%-gFI;E REMUNE- | VENCI- ci?;AAgFEI;E REMUNE- | VENCI- cigAAgFrl;E REMUNE-
MENTO [“' % | RAGAO | MENTO ['CX --™ RAGAO | MENTO [ oi--| RAGAO | MENTO [ < —"| RAGAO
4 4707,60 | 9.021,37 |13.728,97 | 4.754,68 | 9.066,49 | 13.821,17 | 4.802,21 | 9.111,81 | 13.914,02 | 4.850,24 | 9.157,36 | 14.007,60
v 3 452391 | 8.84319 | 13.367,10 | 4.569,16 | 8.887,40 | 13.456,56 | 4.614,86 | 8.931,84 | 13.546,70 | 4.660,98 | 8.976,51 | 13.637,49
(DOUTOR) 2 434737 | 8.668,52 |13.015,89 | 4.390,87 | 8.711,85 |13.102,72 | 4.434,77 | 8.75540 |13.190,17 | 4.479,10 | 8.799,19 | 13.278,29
1 417776 | 8.497,29 |12.675,05 | 421952 | 8.539,78 |12.759,30 | 4.261,73 | 8.582,48 | 12.844,21 | 4.304,36 | 8.625,39 | 12.929,75
4 401475 | 832942 |12.34417 | 4.054,88 | 8.371,08 | 1242596 | 4.09544 | 8.412,95 | 12.508,39 | 4.136,40 | 8.45500 | 12.591,40
3 3.858,00 | 8.164,91 |12.023,00 | 3.896,68 | 8.205,72 |12.102,40 | 3.93564 | 8.246,75 |12.182,39 | 3.97500 | 8.287,99 |12.262,99
(MEé"TRE) 2 3.707,56 | 8.003,62 | 11.711,18 | 3.744,62 | 8.043,65 | 11.788,27 | 3.782,07 | 8.083,88 | 11.865,95 | 3.819,90 | 8.124,29 | 11.944,19
1 3.562,90 | 7.84555 |11.408,45 | 3.598,51 | 7.884,76 | 11.483.27 | 3.634,49 | 7.924,19 | 11.558,68 | 3.670,84 | 7.963,82 | 11.634,66
4 3.423,87 | 7.690,57 | 11.114,44 | 3.458,09 | 7.729,02 | 11.187,11 | 3.492,68 | 7.767,67 | 11.260,35 | 3.527,61 | 7.806,50 | 11.334,11
' 3 320028 | 7.538,67 |10.828,95 | 3.323,17 | 7.576,37 |10.899,54 | 3.356,40 | 7.614,24 |10.970,64 | 3.389,95 | 7.652,30 | 11.042,25
(ESPECIALISTA) 2 3.161,88 | 7.389,75 | 10.551,63 | 3.193,49 | 7.426,72 | 10.620,21 | 3.22544 | 7.463,83 | 10.689,27 | 3.257,71 | 7.501,15 | 10.758,86
1 3.03849 | 7.24378 |10.282,27 | 3.068,89 | 7.280,00 |10.348,89 | 3.099,57 | 7.316.41 |10.415,98 | 3.130,58 | 7.353,00 | 10.483,58
4 2.919,93 | 7.100,70 |10.020,63 | 2.949,15 | 7.136,22 |10.085,37 | 2.978,66 | 7.171,89 | 10.150,55 | 3.008,41 | 7.207,73 | 10.216,14
| 3 2.806,00 | 6.96045 | 9.766,45 | 2.834,06 | 6.99527 | 9.829,33 | 2.862,40 | 7.030,23 | 9.892,63 | 2.891,05 | 7.065,38 | 9.956,43
(GRADUADO) 2 269651 | 6.822,97 | 9.519,48 | 272349 | 6.857,08 | 9.580,57 | 2.750,72 | 6.891,37 | 9.642,09 | 2.778,23 | 6.925,84 | 9.704,07
1 230629 | 6.68821 | 8.994,50 | 2.421,62 | 6.721,62 | 9.143,24 | 2.542,69 | 6.75524 | 9.297,93 | 2.669,83 | 6.789,02 | 9.458,85

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO




6 ManaUS, Segunda_feira, 20 de outubro de 2025 PODER EXECUTIVO - SEC[\O | | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO I, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO Il
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE MAIO DE 2026

REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE
VENCI- ci'éggFl')'E REMUNE- | VENCI- ci?;gg':l;e REMUNE- | VENCI- cingc;Flla-E REMUNE- | VENCI- ciZch;F[I;E REMUNE-
MENTO (' C% "o RAGAO | MENTO [“'cxi P RAGAO | MENTO [V /=" RAGAO | MENTO [“'cX 0™ RAGAO
4 473114 | 9.066,48 | 13.797,62 | 4.778,45 | 9.111,82 | 13.890,27 | 4.826,22 | 9.157,37 | 13.983,59 | 4.874,49 | 9.203,15 | 14.077,64
v 3 454653 | 8.887,41 | 13.433,94 | 4.592,01 | 8.931,84 |13.523,85 | 4.637,93 | 8.976,50 | 13.614,43 | 4.684,28 | 9.021,39 | 13.705,67
(DOUTOR) 2 4.369,11 | 8.711,86 | 13.080,97 | 4.412,82 | 8.75541 | 13.168,23 | 4.456,94 | 8.799,18 | 13.256,12 | 4.501,50 | 8.843,19 | 13.344,69
1 419865 | 8.539,78 | 12.738,43 | 4.240,62 | 8.582,48 | 12.823,10 | 4.283,04 | 8.62539 | 12.908,43 | 4.32588 | 8.668,52 | 12.994,40
4 4.034,82 | 8.371,07 | 12.405,89 | 4.07515 | 8.412,94 |12.488,00 | 4.11592 | 8.45501 | 12.570,93 | 4.157,08 | 8.497,28 | 12.654,36
" 3 3.877,38 | 820573 |12.083,11 | 3.916,16 | 8.246,75 | 12.162,91 | 3.95532 | 8.287,98 | 12.243,30 | 3.994,88 | 8.329,43 | 12.324,31
(MESTRE) 2 3.726,10 | 8.04364 |11.769,74 | 3.763,34 | 8.083,87 | 11.847,21 | 3.800,98 | 8.124,30 | 11.925,28 | 3.839,00 | 8.164,91 | 12.003,91
1 3.580,71 | 7.884,78 | 11.465,49 | 3.616,50 | 7.924,18 | 11.540,68 | 3.652,66 | 7.963,81 | 11.616,47 | 3.689,19 | 8.003,64 | 11.692,83
4 3.440,99 | 7.729,02 | 11.170,01 | 347538 | 7.767,67 | 11.243,05 | 3.510,14 | 7.806,51 | 11.316,65 | 3.54525 | 7.84553 | 11.390,78
" 3 3.306,73 | 7.576,36 | 10.883,09 | 3.339,79 | 7.614,25 | 10.954,04 | 3.37318 | 7.652,31 | 11.02549 | 3.406,90 | 7.690,56 | 11.097,46
(ESPECIALISTA) 2 3.177,69 | 7.426,70 | 10.604,39 | 3.209,46 | 7.463,85 | 10.673,31 | 3.24157 | 7.501,15 | 10.742,72 | 3.274,00 | 7.538,66 | 10.812,66
1 3.053,68 | 7.280,00 | 10.333,68 | 3.084,23 | 7.316,40 | 10.400,63 | 3.115,07 | 7.352,99 | 10.468,06 | 3.146,23 | 7.389,77 | 10.536,00
4 2.934,53 | 7.136,20 | 10.070,73 | 2.963,90 | 7.171,90 | 10.135,80 | 2.993,55 | 7.207,75 | 10.201,30 | 3.023,45 | 7.243,77 | 10.267,22
| 3 2.820,03 | 6.99525 | 9.815,28 | 2.84823 | 7.030,25 | 9.878,48 | 2.876,71 | 7.065,38 | 9.942,09 | 2.90551 | 7.100,71 | 10.006,22
(GRADUADO) 2 270999 | 6.857,08 | 9.567,07 | 2.737,11 | 6.891,37 | 9.628,48 | 2.764.47 | 6.92583 | 9.690,30 | 2.792,12 | 6.960,47 | 9.752,59
1 2.317,82 | 6.721,65 | 9.039,47 | 243373 | 6.75523 | 9.188,96 | 2.55540 | 6.789,02 | 9.344,42 | 2.683,18 | 6.822,97 | 9.506,15

ANEXO |
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO I, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXOII
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE JUNHO DE 2026

REFERENCIAS
A B c D

CARGO CLASSE
VENCI- CizAAgFI:;E REMUNE- [ VENCI- cizngge REMUNE- [ VENCI- cti{;AAgF:I)-E REMUNE- [ VENCI- ci?;%gF;E REMUNE-
MENTO " H r | RAGAO | MENTO [“ .- ™ RAGAO | MENTO |“ .- " RAGAO | MENTO [“ - " RAGAO
4 4.754,80 | 9.111,81 | 13.866,61 | 4.802,34 | 9.157,38 | 13.959,72 | 4.850,35 | 9.203,16 | 14.053,51 | 4.898,86 | 9.249,17 | 14.148,03
v 3 4569,26 | 8.931,85 | 13.501,11 | 4.614,97 | 8.976,50 | 13.591,47 | 4.661,12 | 9.021,38 | 13.682,50 | 4.707,70 | 9.066,50 | 13.774,20
(DOUTOR) 2 4.390,96 | 8.755,42 | 13.146,38 | 4.434,88 | 8.799,19 | 13.234,07 | 4.479,22 | 8.843,18 | 13.322,40 | 4.524,01 | 8.887,41 | 13.411,42
1 421964 | 858248 | 12.802,12 | 4.261,82 | 8.625,39 | 12.887,21 | 4.304,46 | 8.668,52 | 12.972,98 | 4.347,51 | 8.711,86 | 13.059,37
4 4.054,99 | 841293 | 12.467,92 | 4.09553 | 8.455,00 |12.550,53 | 4.136,50 | 8.497,29 | 12.633,79 | 4.177,87 | 8.539,77 | 12.717,64
" 3 3.896,77 | 8.246,76 | 12.143,53 | 3.93574 | 8.287,98 |12.223,72 | 3.975,10 | 8.329,42 | 12.304,52 | 4.014,85 | 8.371,08 | 12.385,93
(MESTRE) 2 3.744,73 | 8.083,86 | 11.828,59 | 3.782,16 | 8.124,29 | 11.906,45 | 3.819,98 | 8.164,92 | 11.984,90 | 3.858,20 | 8.205,73 | 12.063,93
1 3.598,61 | 7.924,20 | 11.522,81 | 3.634,58 | 7.963,80 | 11.598,38 | 3.670,92 | 8.003,63 | 11.674,55 | 3.707,64 | 8.043,66 | 11.751,30
4 3.458,19 | 7.767,67 | 11.225,86 | 3.492,76 | 7.806,51 | 11.299,27 | 3.527,69 | 7.845,54 | 11.373,23 | 3.562,98 | 7.884,76 | 11.447,74
" 3 3.323,26 | 7.614,24 | 10.937,50 | 3.356,49 | 7.652,32 | 11.008,81 | 3.390,05 | 7.690,57 | 11.080,62 | 3.423,93 | 7.729,01 | 11.152,94
(ESPECIALISTA) 2 3.193,58 | 7.463,83 | 10.657,41 | 3.225,51 | 7.501,17 | 10.726,68 | 3.257,78 | 7.538,66 | 10.796,44 | 3.290,37 | 7.576,35 | 10.866,72
1 3.068,95 | 7.316,40 | 10.385,35 | 3.099,65 | 7.352,98 | 10.452,63 | 3.130,65 | 7.389,75 | 10.520,40 | 3.161,96 | 7.426,72 | 10.588,68
4 2.949,20 | 7.171,88 | 10.121,08 | 2.978,72 | 7.207,76 | 10.186,48 | 3.008,52 | 7.243,79 | 10.252,31 | 3.038,57 | 7.279,99 | 10.318,56
| 3 2.834,13 | 7.030,23 | 9.864,36 | 2.862,47 | 7.06540 | 9.927,87 | 2.891,09 | 7.100,71 | 9.991,80 | 2.920,04 | 7.136,21 | 10.056,25
(GRADUADO) 2 272354 | 6.891,37 | 9.614,91 | 2.750,80 | 6.925,83 | 9.676,63 | 2.778,29 | 6.960,46 | 9.738,75 | 2.806,08 | 6.99527 | 9.801,35
1 2.329,41 | 6.75526 | 9.084,67 | 2.44590 | 6.789,01 | 9.234,91 | 2.568,18 | 6.822,97 | 9.391,15 | 2.696,60 | 6.857,08 | 9.553,68

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO




DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SECAO |

(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

Manaus, sequnda-feira, 20 de outubro de 2025 | 7

TABELA DE REMUNERAQAO DOS SERVIDOQ:EXMOEIII)ICOS A CONTAR DE 1.° DE JULHO DE 2026
REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENCI- Ci?}g.r(;FI:I)-E REMUNE- | VENCI- cig%gF[')'E REMUNE- | VENCI- cig‘;gF[')'E REMUNE- | VENCI- CizAAgF[I)-E REMUNE-

MENTO ("o o' | RAGAO | MENTO [ o2 o™| RAGAO | MENTO [“'x/-—= RAGAO | MENTO Vot -™ RAGAO

4 477857 | 9.157,37 | 13.935,94 | 4.826,35 | 9.203,17 | 14.029,52 | 4.874,60 | 9.24918 | 14.123,78 | 4.92335 | 9.29542 | 14.218,77

" 3 459211 | 8.976,51 | 13.568,62 | 4.638,04 | 9.021,38 | 13.659,42 | 4.684,43 | 9.066,49 | 13.750,92 | 4.731,24 | 9.111,83 | 13.843,07
(DOUTOR) 2 441291 | 8.799,20 | 13.212,11 | 4.457,05 | 8.843,19 | 13.300,24 | 4.501,62 | 8.887,40 | 13.389,02 | 4.546,63 | 8.931,85 | 13.478,48
1 4.240,74 | 8.62539 | 12.866,13 | 4.283,13 | 8.668,52 | 12.951,65 | 4.325,98 | 8.711,86 | 13.037,84 | 4.369,25 | 8.755,42 | 13.124,67

4 4.07526 | 8.454,99 | 12.530,25 | 4.116,01 | 8.497,28 | 12.613,29 | 4.157,18 | 8.539,78 | 12.696,96 | 4.198,76 | 8.582,47 | 12.781,23

" 3 3.916,25 | 8.287,99 | 12.204,24 | 3.95542 | 8.329,42 |12.284,84 | 3.994,98 | 8.371,07 | 12.366,05 | 4.034,92 | 8.412,94 | 12.447,86
(MESTRE) 2 3.763,45 | 8.124,28 | 11.887,73 | 3.801,07 | 8.164,91 | 11.965,98 | 3.839,08 | 8.20574 |12.044,82 | 3.877,49 | 8.246,76 | 12.124,25
1 3.616,60 | 7.963,82 | 11.580,42 | 3.652,75 | 8.003,62 | 11.656,37 | 3.689,27 | 8.043,65 | 11.732,92 | 3.726,18 | 8.083,88 | 11.810,06

4 347548 | 7.806,51 | 11.281,99 | 3.510,22 | 7.84554 | 11.355,76 | 3.545,33 | 7.884,77 | 11.430,10 | 3.580,79 | 7.924,18 | 11.504,97

" 3 3.339,88 | 7.652,31 | 10.992,19 | 3.373,27 | 7.690,58 | 11.063,85 | 3.407,00 | 7.729,02 | 11.136,02 | 3.441,05 | 7.767,66 | 11.208,71
(ESPECIALISTA) 2 3.209,55 | 7.501,15 | 10.710,70 | 3.241,64 | 7.538,68 | 10.780,32 | 3.274,07 | 7.576,35 | 10.850,42 | 3.306,82 | 7.614,23 | 10.921,05
1 3.084,29 | 7.352,98 | 10.437,27 | 3.115,15 | 7.389,74 |10.504,89 | 3.146,30 | 7.426,70 | 10.573,00 | 3.177,77 | 7.463,85 | 10.641,62

4 2.963,95 | 7.207,74 | 10.171,69 | 2.993,61 | 7.243,80 | 10.237,41 | 3.023,56 | 7.280,01 | 10.303,57 | 3.053,76 | 7.316,39 | 10.370,15

| 3 2.848,30 | 7.06538 | 9.913,68 | 2.876,78 | 7.100,73 | 9.977,51 | 2.905,55 | 7.136,21 |10.041,76 | 2.934,64 | 7.171,89 | 10.106,53
(GRADUADO) 2 2.737,16 | 6.92583 | 9.662,99 | 2.764,55 | 6.960,46 | 9.72501 | 2.792,18 | 6.99526 | 9.787,44 | 2.820,11 | 7.030,25 | 9.850,36
1 2.341,06 | 6.789,04 | 9.130,10 | 2.458,13 | 6.822,96 | 9.281,09 | 2.581,02 | 6.857,08 | 9.438,10 | 2.710,08 | 6.891,37 | 9.601,45

] ANEXO | ;
~SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGCAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
. ANEXQ Il
TABELA DE REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1° DE AGOSTO DE 2026
REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENCI- ci?;%Tc;Flla-E REMUNE- | VENCI- cig’;T(;F[')'E REMUNE- | VENCI- CizAAT(;F[')'E REMUNE- | VENCI- C(I?\?;%-SFIIJ-E REMUNE-

MENTO X oC| RAGAO | MENTO [~ % o™| RAGAO | MENTO "X "= RAGAO | MENTO [“of -"| RAGAO

4 4.802,46 | 9.203,16 | 14.005,62 | 4.85048 | 9.249,19 | 14.099,67 | 4.898,97 | 9.29543 | 14.194,40 | 4.947,97 | 9.341,90 | 14.289,87

v 3 461507 | 9.021,39 | 13.636,46 | 4.661,23 | 9.066,49 | 13.727,72 | 4.707,85 | 9.111,82 | 13.819,67 | 4.754,90 | 9.157,39 | 13.912,29
(DOUTOR) 2 443497 | 8.84320 | 13.27817 | 4.479,34 | 8.887,41 | 13.366,75 | 4.524,13 | 8.931,84 | 13.45597 | 4.569,36 | 8.976,51 | 13.545,87
1 426194 | 866852 |12.930,46 | 4.304,55 | 8.711,86 |13.016,41 | 4.347,61 | 8.75542 | 13.103,03 | 4.391,10 | 8.799,20 | 13.190,30

4 409564 | 8.497,26 | 12.592,90 | 4.136,59 | 8.539,77 | 12.676,36 | 4.177,97 | 8.582,48 | 12.760,45 | 4.219,75 | 8.625,38 | 12.845,13

" 3 3.93583 | 8.32043 | 12.265,26 | 3.97520 | 8.371,07 | 12.346,27 | 4.014,95 | 8.412,93 | 12.427,88 | 4.05509 | 8.455,00 | 12.510,09
(MESTRE) 2 378227 | 8.164,90 | 11.947,17 | 3.820,08 | 8.20573 |12.02581 | 3.85828 | 8.246,77 |12.105,05 | 3.896,88 | 8.287,99 | 12.184,87
1 3.634,68 | 8.003,64 | 11.638,32 | 3.671,01 | 8.043,64 | 11.714,65 | 3.707,72 | 8.083,87 | 11.791,59 | 3.744,81 | 8.124,30 | 11.869,11

4 3.492,86 | 7.84554 | 11.338,40 | 3.527,77 | 7.884,77 | 11.412,54 | 3.563,06 | 7.924,19 | 11.487,25 | 3.598,69 | 7.963,80 | 11.562,49

" 3 3.356,58 | 7.690,57 | 11.047,15 | 3.390,14 | 7.729,03 | 1111917 | 3.424,04 | 7.767,67 | 11.191,71 | 3.45826 | 7.806,50 | 11.264,76
(ESPECIALISTA) 2 322560 | 7.538,66 | 10.764,26 | 3.257,85 | 7.576,37 | 10.834,22 | 320044 | 7.61423 | 10.904,67 | 3.323,35 | 7.652,30 | 10.975,65
1 3.099,71 | 7.389,74 | 10.489,45 | 3.130,73 | 7.426,69 |10.557,42 | 3.162,03 | 7.463,:83 | 10.625,86 | 3.193,66 | 7.501,17 | 10.694,83

4 297877 | 7.243,78 |10.222,55 | 3.008,58 | 7.280,02 | 10.288,60 | 3.038,68 | 7.316,41 |10.355,09 | 3.069,03 | 7.352,97 |10.422,00

| 3 2.862,54 | 7.100,71 | 9.963,25 | 2.891,16 | 7.136,23 |10.027,39 | 2.920,08 | 7.171,89 | 10.091,97 | 2.949,31 | 7.207,75 | 10.157,06
(GRADUADO) 2 275085 | 6.96046 | 9.711,31 | 2.778,37 | 6.99526 | 9.773,63 | 2.806,14 | 7.030,24 | 9.836,38 | 2.834,21 | 7.06540 | 9.899,61
1 2.352,77 | 6.822,99 | 9.175,76 | 2.47042 | 6.857,07 | 9.327,49 | 2.593,93 | 6.891,37 | 9.48530 | 2.72363 | 6.92583 | 9.649,46

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO




8 ManaUS, Segunda_feira, 20 de outubro de 2025 PODER EXECUTIVO - SEG[\O | | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO Il
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENCI- ci?;AAT(;F:I;E REMUNE- | VENCI- CizAAgF[I)-E REMUNE- | VENCI- Ci?;ggFl:l)-E REMUNE- | VENCI- C(f\?;g-gFI:I)-E REMUNE-

MENTO "X oc"| RAGAO | MENTO [ % o™ RAGAO | MENTO "X/ " RAGAO | MENTO |Gt -"| RAGAO

4 4.826,47 | 924918 | 14.075,65 | 4.874,73 | 9.29544 | 1417017 | 4.923,46 | 9.341,91 | 14.265,37 | 4.972,71 | 9.388,61 | 14.361,32

v 3 463815 | 9.066,50 | 13.704,65 | 4.684,54 | 9.111,82 | 13.796,36 | 4.731,39 | 9.157,38 | 13.888,77 | 4.778,67 | 9.203,18 | 13.981,85
(DOUTOR) 2 445714 | 8.887,42 | 13.344,56 | 4.501,74 | 8.931,85 | 13.433,50 | 4.546,75 | 8.976,50 | 13.523,25 | 4.592,21 | 9.021,39 | 13.613,60
1 428325 | 8.711,86 | 12.99511 | 4.326,07 | 8.75542 | 13.081,49 | 4.369,35 | 8.799,20 | 13.168,55 | 4.413,06 | 8.84320 | 13.256,26

4 4.116,12 | 8.539,75 | 12.655,87 | 4.157,27 | 8.582,47 | 12.739,74 | 4.198,86 | 8.625,39 | 12.824,25 | 4.240,85 | 8.668,51 | 12.909,36

" 3 395551 | 8.371,08 | 12.326,59 | 3.99508 | 8.412,93 | 12.408,01 | 4.03502 | 8.454,99 | 12.490,01 | 4.075,37 | 8.497,28 | 12.572,65
(MESTRE) 2 3.801,18 | 8.205,72 | 12.006,90 | 3.839,18 | 8.246,76 |12.08594 | 3.877,57 | 8.288,00 | 12.165,57 | 3.916,36 | 8.329,43 | 12.245,79
1 3.652,85 | 8.043,66 | 11.696,51 | 3.689,37 | 8.083,86 | 11.773,23 | 3.726,26 | 8.124,29 | 11.850,55 | 3.763,53 | 8.164,92 | 11.928,45

4 3.510,32 | 7.884,77 | 11.395,09 | 354541 | 7.924,19 | 11.469,60 | 3.580,88 | 7.96381 | 11.544,69 | 3.616,68 | 8.003,62 | 11.620,30

" 3 3.373,36 | 7.729,02 | 11.102,38 | 3.407,09 | 7.767,68 | 11.174,77 | 3.441,16 | 7.806,51 | 11.247,67 | 347555 | 7.84553 | 11.321,08
(ESPECIALISTA) 2 324173 | 757635 | 10.818,08 | 327414 | 7.614,25 | 10.888,39 | 3.306,89 | 7.652,30 | 10.959,19 | 3.339,97 | 7.690,56 | 11.030,53
1 311521 | 7.426,69 | 10.541,90 | 3.146,38 | 7.463:82 | 10.610,20 | 3.177,84 | 7.501,15 | 10.678,99 | 3.209,63 | 7.538,68 | 10.748,31

4 299366 | 7.280,00 | 10.273,66 | 3.023,62 | 7.316,42 | 10.340,04 | 3.053,87 | 7.352,99 | 10.406,86 | 3.084,38 | 7.389,73 | 10.474,11

| 3 2.876,85 | 7.136,21 | 10.013,06 | 2.90562 | 7.171,91 | 10.077,53 | 2.934,68 | 7.207,75 | 10.142,43 | 2.964,06 | 7.243,79 | 10.207,85

(GRADUADO) 2 2764,60 | 6.99526 | 9.759,86 | 2.792,26 | 7.030,24 | 9.822,50 | 2.820,17 | 7.06539 | 9.88556 | 2.848,38 | 7.100,73 | 9.949,11

1 236453 | 6.857,10 | 9.221,63 | 2.482,77 | 6.891,36 | 9.374,13 | 2.606,90 | 6.925,83 | 9.532,73 | 2.737,25 | 6.960,46 | 9.697,71

] ANEXO | ]
'SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
i} ANEXO I
TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE OUTUBRO DE 2026
REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENCI- ci'z:%Tc;Flla-E REMUNE- | VENCI- ci?;?Tc;F;E REMUNE- | VENCI- Ci?;%-gFIIJ-E REMUNE- | VENCI- ci?;AAgF:I;E REMUNE-

MENTO (X Ce"| RAGAO | MENTO W' X0 P"| RAGAO | MENTO [V X --"| RAGAO | MENTO [ X o™ RAGAO

4 4.850,60 | 9.29543 | 14.146,03 | 4.899,10 | 9.341,92 | 14.241,02 | 4.948,08 | 9.388,62 | 14.336,70 | 4.997,57 | 9.43555 | 14.433,12

v 3 466134 | 9.111,83 | 13.77317 | 4.707,96 | 9.157,38 | 13.865,34 | 4.755,05 | 9.203,17 | 13.958,22 | 4.802,56 | 9.249,20 | 14.051,76
(DOUTOR) 2 447943 | 8.931,86 | 13.411,29 | 452425 | 8.976,51 | 13.500,76 | 4.569,48 | 9.021,38 | 13.590,86 | 4.61517 | 9.066,50 | 13.681,67
1 4.304,67 | 875542 | 13.060,00 | 4.347,70 | 8.799,20 |13.146,90 | 4.391,20 | 8.84320 |13.234,40 | 4.43513 | 8.887,42 | 13.322,55

4 4136,70 | 8.582,45 | 12.719,15 | 4.178,06 | 8.625,38 | 12.803,44 | 4.219,85 | 8.668,52 | 12.888,37 | 4.262,05 | 8.711,85 | 12.973,90

" 3 3.97529 | 8.412,94 | 12.388,23 | 4.015,06 | 8.454,99 | 12.470,05 | 4.05520 | 8.497,26 | 12.552,46 | 4.095,75 | 8.539,77 | 12.635,52
(MESTRE) 2 3.820,19 | 8.246,75 | 12.066,94 | 3.858,38 | 8.287,99 |12.146,37 | 3.89696 | 8.32944 |12.226,40 | 393594 | 8.371,08 | 12.307,02
1 3.671,11 | 8.083,88 | 11.754,99 | 3.707,82 | 8.124,28 | 11.832,10 | 3.744,89 | 8.164,91 | 11.909,80 | 3.782,35 | 8.20574 | 11.988,09

4 3.527,87 | 7.924,19 | 11.452,06 | 3.563,14 | 7.963,81 | 11.526,95 | 3.598,78 | 8.003,63 | 11.602,41 | 3.634,76 | 8.043,64 | 11.678,40

" 3 3.390,23 | 7.767,67 | 11.157,90 | 3.424,13 | 7.806,52 | 11.230,65 | 3.458,37 | 7.84554 | 11.303,91 | 3.492,93 | 7.884,76 | 11.377,69
(ESPECIALISTA) 2 3.257,94 | 7.614,23 | 10.872,17 | 3.290,51 | 7.652,32 | 10.942,83 | 3.32342 | 7.690,56 | 11.013,98 | 3.356,67 | 7.729,01 | 11.085,68
1 3.130,79 | 7.463,82 | 10.594,61 | 3.162,11 | 7.501,14 |10.663,25 | 3.193,73 | 7.538,66 | 10.732,39 | 3.22568 | 7.576,37 | 10.802,05

4 3.008,63 | 7.31640 | 10.325,03 | 3.038,74 | 7.353,00 | 10.391,74 | 3.069,14 | 7.389,75 | 10.458,89 | 3.099,80 | 7.426,68 | 10.526,48

| 3 289123 | 7.171,89 | 10.063,12 | 2.920,15 | 7.207,77 | 10.127,92 | 2.949,35 | 7.243,79 |10.193,14 | 2.978,88 | 7.280,01 | 10.258,89
(GRADUADO) 2 277842 | 7.030,24 | 9.808,66 | 2.806,22 | 7.06539 | 9.871,61 | 2.834,27 | 7.100,72 | 9.934,99 | 2.862,62 | 7.136,23 | 9.998,85
1 2.376,35 | 6.891,39 | 9.267,74 | 249518 | 6.92582 | 9.421,00 | 2.619.93 | 6.96046 | 9.580,39 | 2.750,94 | 6.99526 | 9.746,20

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)

ANEXO|
SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

Manaus, sequnda-feira, 20 de outubro de 2025 | 9

TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDOREpéNI\I:égIgOS A CONTAR DE 1.° DE NOVEMBRO DE 2026
REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENCI- ci';AAgF[')'E REMUNE- | VENCI- ci';‘ggF[')'E REMUNE- | VENCI- ci';ggFl')'E REMUNE- | VENCI- cigAATc;Flla-E REMUNE-

MENTO [ X/ - RAGAO | MENTO [“'cx 0| RAGAO | MENTO [“' X | RAGAO | MENTO [“oX/--"| RAGAO

4 487485 | 9.34191 | 14.216,76 | 4.923,60 | 9.388,63 | 14.312,23 | 4.972,82 | 943556 | 14.408,38 | 502256 | 9.482,73 | 14.505,29

WV 3 468465 | 9.157,39 | 13.842,04 | 4.731,50 | 9.203,17 | 13.934,67 | 4.778,83 | 9.249,19 | 14.028,02 | 4.826,57 | 9.29545 | 14.122,02
(DOUTOR) 2 450183 | 8.976,52 |13.478,35 | 4.546,87 | 9.021,39 | 13.568,26 | 4.592,33 | 9.066,49 | 13.658,82 | 4.638,25 | 9.111,83 | 13.750,08
1 4.326,19 | 8.799,20 | 13.125,39 | 4.369,44 | 8.843,20 |13.212,64 | 4.413,16 | 8.887,42 | 13.300,58 | 4.457,31 | 8.931,86 | 13.389,17

4 4.157,38 | 8.625,36 | 12.782,74 | 4.198,95 | 8.668,51 | 12.867,46 | 4.240,95 | 8.711,86 | 12.952,81 | 4.283,36 | 8.75541 | 13.038,77

" 3 3.99517 | 8.455,00 | 12.450,17 | 4.03514 | 8.497,26 |12.532,40 | 4.07548 | 8.539,75 | 12.615,23 | 4.116,23 | 858247 |12.698,70
(MESTRE) 2 3.839,29 | 8.287,98 |12.127,27 | 3.877,67 | 8.32943 |12.207,10 | 3.916,44 | 8.371,09 |12.287,53 | 3.95562 | 8.412,94 | 12.368,56
1 3.68947 | 812430 | 11.813,77 | 3.726,36 | 8.164,90 | 11.891,26 | 3.763,61 | 8.20573 | 11.969,34 | 3.801,26 | 8.246,77 | 12.048,03

4 354551 | 7.96381 | 11.509,32 | 3.580,96 | 8.003,63 | 11.584,59 | 3.616,77 | 8.04365 | 11.660,42 | 3.652,93 | 8.083,86 | 11.736,79

" 3 3.407,18 | 7.806,51 | 11.213,69 | 3.441,25 | 7.84555 | 11.286,80 | 3.475,66 | 7.884,77 | 11.360,43 | 3.510,39 | 7.924,18 | 11.434,57
(ESPECIALISTA) 2 327423 | 7.652,30 |10.926,53 | 3.306,96 | 7.690,58 | 10.997,54 | 3.340,04 | 7.729,01 | 11.069,05 | 3.373,45 | 7.767,66 | 11.141,11
1 3.146,44 | 7.501,14 | 10.647,58 | 3.177,92 | 7.538,65 | 10.716,57 | 3.209,70 | 7.576,35 | 10.786,05 | 3.241,81 | 7.614,25 | 10.856,06

4 3.02367 | 7.352,98 | 10.376,65 | 3.053,93 | 7.389,77 |10.443,70 | 3.084,49 | 7.426,70 | 10.511,19 | 3.11530 | 7.463,81 | 10.579,11

| 3 2.905,69 | 7.207,75 | 10.113,44 | 2.934,75 | 7.243,81 |10.178,56 | 2.964,10 | 7.280,01 | 10.244,11 | 2.993,77 | 7.31641 | 10.310,18
(GRADUADO) 2 2.792,31 | 7.065,39 | 9.857,70 | 2.820,25 | 7.100,72 | 9.920,97 | 2.84844 | 7.136,22 | 9.984,66 | 2.876,93 | 7.171,91 | 10.048,84
1 2.388,23 | 692585 | 9.314,08 | 2.507,66 | 6.960,45 | 9.468,11 | 2.633,03 | 6.99526 | 9.628,29 | 2.764,69 | 7.030,24 | 9.794,93

) ANEXO | ]
_SERVIDORES MEDICOS DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO II, DA LEI PROMULGADA N.° 70, DE 14 DE JULHO DE 2009)
) ANEXO I
TABELA DE REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MEDICOS A CONTAR DE 1.° DE DEZEMBRO DE 2026
REFERENCIAS
A B c D
CARGO CLASSE

VENC, cﬁ%%-gFll)-E REMUNE | VENCI cﬁ%%gFll)-E REMUNE-| VENCI- cﬁ%%gFll)-E REMUNE-| VENCI- Cﬁ%%gFll)-E REMUNE-

SAUDE GAo | MENTO (“SGROEF| RAGAD | MENTO (“SSUWBET| RACAC | MENTO (“SHUDEF| RACAO

4 489922 | 9.388,62 | 14.287,84 | 4.94822 | 9.43557 |14.383,79 | 4.997,68 | 9.482,74 | 14.480,42 | 5.047,67 | 9.530,14 | 14.577,81

W 3 4708,07 | 9.20318 | 13.911,25 | 4.755,16 | 9.249,19 | 14.004,35 | 4.802,72 | 9.29544 | 14.098,16 | 4.850,70 | 9.341,93 | 14.192,63
(DOUTOR) 2 452434 | 9.02140 | 13.545,74 | 4.569,60 | 9.066,50 | 13.636,10 | 4.61529 | 9.111,82 | 13.727,11 | 4.66144 | 9.157,39 | 13.818,83
1 434782 | 8.84320 | 13.191,02 | 4.391,29 | 8.887,42 |13.278,71 | 443523 | 8.931,86 | 13.367,00 | 4.479,60 | 8.976,52 | 13.456,12

4 417817 | 8.66849 | 12.846,66 | 4.219,94 | 8.711,85 |12.931,79 | 4.262,15 | 8.75542 | 13.017,57 | 4.304,78 | 8.799,19 | 13.103,97

. 3 401515 | 8.497,28 | 12.512,43 | 4.055,32 | 8.539,75 |12.595,07 | 4.095,86 | 8.582,45 | 12.678,31 | 4.136,81 | 8.625,38 | 12.762,19
(MESTRE) 2 385849 | 832042 |12.187,91 | 3.897,06 | 8.371,08 | 12.268,14 | 3.936,02 | 8.412,95 | 12.348,97 | 3.97540 | 8.45500 | 12.430,40
1 3707,92 | 8.164,92 | 11.872,84 | 3.744.99 | 820572 | 11.950,71 | 3.782,43 | 8.246,76 | 12.029,19 | 3.82027 | 8.288,00 |12.108,27

4 356324 | 8.003,63 | 11.566,87 | 3.598,86 | 8.043,65 | 11.642,51 | 3.634,85 | 8.083,87 | 11.718,72 | 3.671,19 | 8.124.28 | 11.795,47

0 3 3.42422 | 7.84554 | 11.269,76 | 345846 | 7.884,78 | 11.343,24 | 3.49304 | 7.92419 | 11.417,23 | 3527,94 | 7.963,80 | 11.491,74
(ESPECIALISTA) | 329060 | 7.690,56 |10.981,16 | 3.32349 | 7.729,03 | 11.052,52 | 3.356,74 | 7.767,66 | 11.124,40 | 3.390,32 | 7.806,50 | 11.196,82
1 3.162,17 | 7.538,65 | 10.700,82 | 3.193,81 | 7.576,34 |10.770,15 | 3.225,75 | 7.614,23 | 10.839,98 | 3.258,02 | 7.652,32 |10.910,34

4 3.038,79 | 7.389,74 | 10.428,53 | 3.069,20 | 7.426,72 |10.49592 | 3.099,91 | 7.463,83 | 10.563,74 | 3.130,88 | 7.501,13 | 10.632,01

| 3 2.920,22 | 7.243,79 | 10.164,01 | 2.949.42 | 7.280,03 |10.229,45 | 2.978,92 | 7.316,41 | 10.295,33 | 3.008,74 | 7.352,99 | 10.361,73
(GRADUADO) 2 2.806,27 | 7.100,72 | 9.906,99 | 2.834,35 | 7.136,22 | 9.970,57 | 2.862,68 | 7.171,90 | 10.034,58 | 2.891,31 | 7.207,77 | 10.099,08
1 2.400,17 | 6.96048 | 9.360,65 | 2.520,20 | 6.99525 | 9.51545 | 2.646,20 | 7.030,24 | 9.676,44 | 2.778,51 | 7.065,39 | 9.843,90

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO Il
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE OUTUBRO DE 2025

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
;E:gg CACAO DE| TOTAL I\VIIE':lg:) CA(;I?\O TOTAL I\‘;E:?:) CAGI}O DE| TOTAL ;E:gg CA(;I?\O TOTAL
SAUDE DE SAUDE SAUDE DE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e D 2.862,26 | 6.960,46 | 9.822,72 | 2.890,90 | 6.995,27 | 9.886,17 | 2.919,82 | 7.030,24 | 9.950,06 | 2.948,99 | 7.065,41 | 10.014,40
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
Pesquisador
Assistente: C 2.750,58 | 6.822,99 | 9.573,57 | 2.778,08 | 6.857,11 | 9.635,19 | 2.805,86 | 6.891,39 | 9.697,25 | 2.833,95 | 6.925,83 | 9.759,78
Pesquisador
Iniciante;

Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.643,24 | 6.688,20 | 9.331,44 | 2.669,69 | 6.721,66 | 9.391,35 | 2.696,38 | 6.755,25 | 9.451,63 | 2.723,36 | 6.789,04 | 9.512,40
(Leishmanias),
Pesquisador

(Malaria),
Pesquisador
(Micologia), A 2.260,74 | 6.556,12 | 8.816,86 | 2.373,78 | 6.588,88 | 8.962,66 | 2.49247 | 6.621,82 | 9.114,29 | 2.617,09 | 6.654,93 | 9.272,02
Pesquisador
(Virologia)
|- Carmeira d D 2.862,26 | 5.880,39 | 8.742,65 | 2.890,90 | 5.909,77 | 8.800,67 | 2.919,82 | 5.939,32 | 8.859,14 | 2.948.99 | 5.969,02 | 8.918,01
- Carreira ae
Nivel c 2.750,58 | 5.764,22 | 8.514,80 | 2.778,08 | 5.793,04 | 8.571,12 | 2.805,86 | 5.822,02 | 8.627,88 | 2.833,95 | 5.851,12 | 8.685,07
Superior -
Profissionais de B 2.643,24 | 5.650,35 | 8.293,59 | 2.669,69 | 5.678,61 | 8.348,30 | 2.696,38 | 5.707,00 | 8.403,38 | 2.723,36 | 5.735,54 | 8.458,90
Saud
aude A 2.260,74 | 5.538,75 | 7.799,49 | 2.373,78 | 5.566,45 | 7.940,23 | 2.49247 | 5594,28 | 8.086,75 | 2.617,09 | 5.622,25 | 8.239,34
- Carreira d D 2.862,26 | 3.960,26 | 6.822,52 | 2.890,90 | 3.980,07 | 6.870,97 | 2.919,82 | 3.999,97 | 6.919,79 | 2.948,99 | 4.019,96 | 6.968,95
- Carreira ae
Nivel c 2.750,58 | 3.882,05 | 6.632,63 | 2.778,08 | 3.901,44 | 6.679,52 | 2.805,86 | 3.920,97 | 6.726,83 | 2.833,95 | 3.940,56 | 6.774,51
Superior -
Trabalhadores da B 2.643,24 | 3.805,35 | 6.448,59 | 2.669,69 | 3.824,39 | 6.494,08 | 2.696,38 | 3.843,51 | 6.539,89 | 2.723,36 | 3.862,74 | 6.586,10
Saud
aade A 2.260,74 | 3.730,19 | 5.990,93 | 2.373,78 | 3.748,85 | 6.122,63 | 2.49247 | 3.767,58 | 6.260,05 | 2.617,09 | 3.786,42 | 6.403,51
D 1.431,13 | 1.680,11 | 3.111,24 | 1.44510 | 1.688,50 | 3.133,60 | 1.459,90 | 1.696,94 | 3.156,84 | 1.474,49 | 1.70543 | 3.179,92
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 137529 | 1.646,91 | 3.022,20 | 1.389,04 | 1.655,15 | 3.044,19 | 1.402,93 | 1.66343 | 3.066,36 | 1.416,95 | 1.671,76 | 3.088,71
Tfabag‘af’;res da B 1.321,64 | 1.614,39 | 2.936,03 | 1.334,84 | 1.622,44 | 2.957,28 | 1.348,18 | 1.630,57 | 2.978,75 | 1.361,68 | 1.638,72 | 3.000,40
aude
A 1.130,36 | 1.582,49 | 2.712,85 | 1.186,88 | 1.590,42 | 2.777,30 | 1.246,23 | 1.598,37 | 2.844,60 | 1.308,54 | 1.606,36 | 2.914,90
D 1.431,13 | 1.320,08 | 2.751,21 | 1.44544 | 1.326,69 | 2.772,13 | 1.459,90 | 1.333,33 | 2.793,23 | 1.474,49 | 1.340,00 | 2.814,49
V - Carreira de
Nivel Médio - c 1.375,29 | 1.294,02 | 2.669,31 | 1.389,04 | 1.300,49 | 2.689,53 | 1.402,93 | 1.306,99 | 2.709,92 | 1.416,95 | 1.313,53 | 2.730,48
Tfaba'sf‘af‘;"es da| g 1.321,64 | 1.26846 | 2.590,10 | 1.334,84 | 1.274,80 | 2.609,64 | 1.348,18 | 1.281,18 | 2.629,36 | 1.361,68 | 1.287,59 | 2.649,27
aude
A 1.130,36 | 1.243,40 | 2.373,76 | 1.186,88 | 1.249,62 | 2.436,50 | 1.246,23 | 1.255,87 | 2.502,10 | 1.308,54 | 1.262,15 | 2.570,69
) D 1.34525 | 1.296,09 | 2.641,34 | 1.358,71 | 1.302,58 | 2.661,29 | 1.372,30 | 1.309,09 | 2.681,39 | 1.386,00 | 1.315,62 | 2.701,62
VI - Carreira de
Nivel c 1.292,75 | 1.270,48 | 2.563,23 | 1.305,69 | 1.276,83 | 2.582,52 | 1.318,74 | 1.283,23 | 2.601,97 | 1.331,92 | 1.289,64 | 2.621,56
Auxiliar -
Profissionais da B 124232 | 1.24538 | 2.487,70 | 1.254,74 | 1.251,60 | 2.506,34 | 1.267,29 | 1.257,87 | 2.525,16 | 1.279,96 | 1.264,17 | 2.544,13
Saude A

1.062,53 | 1.220,78 | 2.283,31 | 1.115,66 | 1.226,88 | 2.342,54 | 1.171,43 | 1.233,04 | 2.404,47 | 1.230,01 | 1.239,20 | 2.469,21

1.345,25 | 1.219,29 | 2.564,54 | 1.358,71 | 1.225,38 | 2.584,09 | 1.372,30 | 1.231,50 | 2.603,80 | 1.386,00 | 1.237,67 | 2.623,67

G | 1.292,75 | 1.19521 | 2.487,96 | 1.305,69 | 1.201,17 | 2.506,86 | 1.318,74 | 1.207,18 | 2.525,92 | 1.331,92 | 1.213,20 | 2.545,12

F | 124232 | 1.171,60 | 2.413,92 | 1.254,74 | 1.177,45 | 2.432,19 | 1.267,29 | 1.183,34 | 2.450,63 | 1.279,96 | 1.189,24 | 2.469,20

VIl - Carreira de

Nivel Auxiliar - E | 1.062,53 | 1.148,45 | 2.210,98 | 1.115,66 | 1.154,18 | 2.269,84 | 1.171,43 | 1.159,95 | 2.331,38 | 1.230,01 | 1.165,75 | 2.395,76

Tfaba'shaf’;fes da D | 1.330,97 | 1.212,06 | 2.543,03 | 1.344,27 | 1.218,14 | 2.562,41 | 1.357,71 | 1.224,21 | 2.581,92 | 1.371,28 | 1.230,35 | 2.601,63
auae

C | 1.279,04 | 1.188,13 | 2.467,17 | 1.291,82 | 1.194,07 | 2.485,89 | 1.304,73 | 1.200,04 | 2.504,77 | 1.317,78 | 1.206,03 | 2.523,81

B | 1.229,11 | 1.164,65 | 2.393,76 | 1.241,40 | 1.170,48 | 2.411,88 | 1.253,81 | 1.176,33 | 2.430,14 | 1.266,35 | 1.182,20 | 2.448,55

A | 1.051,24 | 1.141,65 | 2.192,89 | 1.103,79 | 1.147,35 | 2.251,14 | 1.158,99 | 1.153,08 | 2.312,07 | 1.216,96 | 1.158,87 | 2.375,83

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE JANEIRO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE GRATIFI GRATIFI GRATIFI GRATIFI
;E:‘T::) CAGAO DE| TOTAL ;E:% CAGAO DE| TOTAL “‘I’IE:(T::) CAGAO DE| TOTAL ;E:% CAGAO DE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e D 2.876,57 | 6.99526 | 9.871,83 | 2.905,35 | 7.030,25 | 9.935,60 | 2.934,42 | 7.065,39 | 9.999,81 | 2.963,73 | 7.100,74 | 10.064,47
Pesquisador Titular,
Pesquisador
Adjunto
Pesquisador
ﬁss'sfe”f? C 2.764,33 | 6.857,10 | 9.621,43 | 2.791,97 | 6.891,40 | 9.683,37 | 2.819,89 | 6.925,85 | 9.745,74 | 2.848,12 | 6.960,46 | 9.808,58
esquisaaor
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.656,46 | 6.721,64 | 9.378,10 | 2.683,04 | 6.755,27 | 9.438,31 | 2.709,86 | 6.789,03 | 9.498,89 | 2.736,98 | 6.822,99 | 9.559,97
(Leishmanias),
Pesquisador
(Malaria),
Pesquisador
(Micologia), A 2.272,04 | 6.588,90 | 8.860,94 | 2.38565 | 6.621,82 | 9.007,47 | 2.504,93 | 6.654,93 | 9.159,86 | 2.630,18 | 6.688,20 | 9.318,38
Pesquisador
(Virologia)
D 2.876,57 | 5.909,79 | 8.786,36 | 2.905,35 | 5.939,32 | 8.844,67 | 2.934,42 | 5.969,02 | 8.903,44 | 2.963,73 | 5.998,87 | 8.962,60
Il - Carreira de
Nivel Superior - c 2.764,33 | 5.793,04 | 8.557,37 | 2.791,97 | 5.822,01 | 8.613,98 | 2.819,89 | 5.851,13 | 8.671,02 | 2.848,12 | 5.880,38 | 8.728,50
Pro“?“?gais"e B 2.656,46 | 5.678,60 | 8.335,06 | 2.683,04 | 5.707,00 | 8.390,04 | 2.709,86 | 5.735,54 | 8.445,40 | 2.736,98 | 5.764,22 | 8.501,20
aude
A 2.272,04 | 5.566,44 | 7.838,48 | 2.385,65 | 5.594,28 | 7.979,93 | 2.504,93 | 5.622,25 | 8.127,18 | 2.630,18 | 5.650,36 | 8.280,54
D 2.876,57 | 3.980,06 | 6.856,63 | 2.905,35 | 3.999,97 | 6.905,32 | 2.934.42 | 4.019,97 | 6.954,39 | 2.963,73 | 4.040,06 | 7.003,79
Il - Carreira de
Nivel Superior - c 2.764,33 | 3.901,46 | 6.665,79 | 2.791,97 | 3.920,95 | 6.712,92 | 2.819,89 | 3.940,57 | 6.760,46 | 2.848,12 | 3.960,26 | 6.808,38
Tfaba'shaf‘:fes da| g 2.656,46 | 3.824,38 | 6.480,84 | 2.683,04 | 3.84351 | 6.526,55 | 2.709,86 | 3.862,73 | 6.572,59 | 2.736,98 | 3.882,05 | 6.619,03
aude
A 2.272,04 | 3.748,84 | 6.020,88 | 2.385,65 | 3.767,59 | 6.153,24 | 2.504,93 | 3.786,42 | 6.291,35 | 2.630,18 | 3.805,35 | 6.435,53
D 1.438,29 | 1.688,51 | 3.126,80 | 1.452,33 | 1.696,94 | 3.149,27 | 1.467,20 | 1.705,42 | 3.172,62 | 1.481,86 | 1.713,96 | 3.195,82
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 1.382,17 | 1.655,14 | 3.037,31 | 1.39599 | 1.663,43 | 3.059,42 | 1.409,94 | 1.671,75 | 3.081,60 | 1.424,03 | 1.680,12 | 3.104,15
Trabaghafigres"a B 1.328,25 | 1.622,46 | 2.950,71 | 1.341,51 | 1.630,55 | 2.972,06 | 1.35492 | 1.638,72 | 2.993,64 | 1.368,49 | 1.646,91 | 3.015,40
aude
A 1.136,01 | 1.590,40 | 2.726,41 | 1.192,81 | 1.598,37 | 2.791,18 | 1.252,46 | 1.606,36 | 2.858,82 | 1.315,08 | 1.614,39 | 2.929,47
D 1.438,29 | 1.326,68 | 2.764,97 | 1.452,67 | 1.333,32 | 2.785,99 | 1.467,20 | 1.340,00 | 2.807,20 | 1.481,86 | 1.346,70 | 2.828,56
V - Carreira de
Nivel Médio - c 1.382,17 | 1.300,49 | 2.682,66 | 1.395,99 | 1.306,99 | 2.702,98 | 1.409,94 | 1.313,52 | 2.723,46 | 1.424,03 | 1.320,10 | 2.744,13
Traba'shaf’;res"a B 132825 | 1.274,80 | 2.603,05 | 1.341,51 | 1.281,17 | 2.622,68 | 1.354,92 | 1.287,59 | 2.642,51 | 1.368,49 | 1.294,03 | 2.662,52
aude
A 1.136,01 | 1.249,62 | 2.385,63 | 1.192,81 | 1.255,87 | 2.448,68 | 1.252,46 | 1.262,15 | 2.514,61 | 1.315,08 | 1.268,46 | 2.583,54
D 1.351,98 | 1.302,57 | 2.654,55 | 1.365,50 | 1.309,09 | 2.674,59 | 1.379,16 | 1.315,64 | 2.694,80 | 1.392,93 | 1.322,20 | 2.715,13
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - c 1.209,21 | 1.276,83 | 2.576,04 | 1.312,22 | 1.283,21 | 2.595,43 | 1.325,33 | 1.289,65 | 2.614,98 | 1.338,58 | 1.296,09 | 2.634,67
PrOﬁZSi‘?zaiSda B 124853 | 1.251,61 | 2.500,14 | 1.261,01 | 1.257,86 | 2.518,87 | 1.273,63 | 1.264,16 | 2.537,79 | 1.286,36 | 1.270,49 | 2.556,85
aude
A 1.067,84 | 1.226,88 | 2.294,72 | 1.121,24 | 1.233,01 | 2.354,25 | 1.177,29 | 1.239,21 | 2.416,50 | 1.236,16 | 1.24540 | 2.481,56
H | 1.351,98 | 1.22539 | 2.577,37 | 1.365,50 | 1.231,51 | 2.597,01 | 1.379,16 | 1.237,66 | 2.616,82 | 1.392,93 | 1.243,86 | 2.636,79
G | 1.299,21 | 1.201,19 | 2.500,40 | 1.312,22 | 1.207,18 | 2.519,40 | 1.32533 | 1.213,22 | 2.538,55 | 1.338,58 | 1.219,27 | 2.557,85
F | 124853 | 1.177,46 | 2.425,99 | 1.261,01 | 1.183,34 | 2.444,35 | 1.273,63 | 1.189,26 | 2.462,80 | 1.286,36 | 1.195,19 | 2.481,55
VII - Carreira de
Nivel Ausiliar - V1 e | 1.067,84 | 115419 | 2.222,03 | 1.121,24 | 1.150,95 | 2.281,19 | 1.177,20 | 1.165,75 | 2.343,04 | 1.236,16 | 1.171,58 | 2.407,74
Tfaba'shafic?res‘ia D | 1.337,62 | 1.218,12 | 2.555,74 | 1.350,99 | 1.224,23 | 2.575,22 | 1.364,50 | 1.230,33 | 2.594,83 | 1.378,14 | 1.236,50 | 2.614,64
aude
C | 1.28544 | 1.194,07 | 2.479,51 | 1.298,28 | 1.200,04 | 2.498,32 | 1.311,25 | 1.206,04 | 2.517,29 | 1.324,37 | 1.212,06 | 2.536,43
B | 1.23526 | 1.170,47 | 2.405,73 | 1.247,61 | 1.176,33 | 2.423,94 | 1.260,08 | 1.182,21 | 2.442,29 | 1.272,68 | 1.188,11 | 2.460,79
W1 A | 105650 | 1.147,36 | 2.203,86 | 1.109.31 | 1.153,00 | 2.262,40 | 1.164,78 | 1.158.85 | 2.323,63 | 122304 | 1.164.66 | 2.387,70

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE A
CONTAR DE 1.° DE FEVEREIRO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
;Ez% CAGCAO DE| TOTAL ME:% CAGCAO DE| TOTAL ME:% CAGCAO DE| TOTAL ;E:% CAGCAO DE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

| - Carreira de

Nivel Superior
(Sanitarista D 2.890,95 | 7.030,24 | 9.921,19 | 2.919,88 | 7.06540 | 9.985,28 | 2.949,09 | 7.100,72 | 10.049,81 | 2.978,55 | 7.136,24 | 10.114,79

e Pesquisador
Titular,

Pesquisador
Adjunto,

F;\es‘?“t'sa:’” o] 2.778,15 | 6.891,39 | 9.669,54 | 2.80593 | 6.925,86 | 9.731,79 | 2.833,99 | 6.960,48 | 9.794,47 | 2.862,36 | 6.99526 | 9.857,62
ssistente;

Pesquisador
Iniciante;

Pesquisador

(Entomologia),

Pesquisador B 2.669,74 | 6.755,25 | 9.424,99 | 2.696,46 | 6.789,05 | 9.485,51 | 2.723,41 | 6.822,98 | 9.546,39 | 2.750,66 | 6.857,10 | 9.607,76

(Leishmanias),

Pesquisador
(Maléria),

Pesquisador
(Micologia), A 2.283,40 | 6.621,84 | 8.905,24 | 2.397,58 | 6.654,93 | 9.052,51 | 2.517,45 | 6.688,20 | 9.205,65 | 2.643,33 | 6.721,64 | 9.364,97
Pesquisador
(Virologia)

I| - Carreira de D 2.890,95 | 5.939,34 | 8.830,29 | 2.919,88 | 5.969,02 | 8.888,90 | 2.949,09 | 5.998,87 | 8.947,96 | 2.978,55 | 6.028,86 | 9.007,41
Nivel c 2.778,15 | 5.822,01 | 8.600,16 | 2.80593 | 5.851,12 | 8.657,05 | 2.833,99 | 5.880,39 | 8.714,38 | 2.862,36 | 5.909,78 | 8.772,14
Superior -

Profissionais de B 2.669,74 | 5.706,99 | 8.376,73 | 2.696,46 | 573554 | 8.432,00 | 2.723,41 | 5.764,22 | 8.487,63 | 2.750,66 | 5.793,04 | 8.543,70
Satde A 2.283,40 | 5.594,27 | 7.877,67 | 2.397,58 | 5.622,25 | 8.019,83 | 2.517,45 | 5.650,36 | 8.167,81 | 2.643,33 | 5.678,61 | 8.321,94

Il - Carreira de D 2.890,95 | 3.999,96 | 6.890,91 | 2.919,88 | 4.019,97 | 6.939,85 | 2.949,09 | 4.040,07 | 6.989,16 | 2.978,55 | 4.060,26 | 7.038,81
Nivel c 2.778,15 | 3.920,97 | 6.699,12 | 2.805,93 | 3.940,55 | 6.746,48 | 2.833,99 | 3.960,27 | 6.794,26 | 2.862,36 | 3.980,06 | 6.842,42
Superior -

Trabalhadores da B 2.669,74 | 3.843,50 | 6.513,24 | 2.696,46 | 3.862,73 | 6.559,19 | 2.723,41 | 3.882,04 | 6.605,45 | 2.750,66 | 3.901,46 | 6.652,12
Saude A 2.283,40 | 3.767,58 | 6.050,98 | 2.397,58 | 3.786,43 | 6.184,01 | 2.517,45 | 3.805,35 | 6.322,80 | 2.643,33 | 3.824,38 | 6.467,71

D 144548 | 1.696,95 | 3.142,43 | 1.459,59 | 1.70542 | 3.165,01 | 1.474,54 | 1.713,95 | 3.188,49 | 1.489,27 | 1.722,53 | 3.211,80

IV - Carreira de

Nivel Médio - o] 1.389,08 | 1.663,42 | 3.052,50 | 1.402,97 | 1.671,75 | 3.074,72 | 1.416,99 | 1.680,11 | 3.097,10 | 1.431,15 | 1.688,52 | 3.119,67

Tfabag‘af’;’es"a B 1.334,89 | 1.630,57 | 2.96546 | 1.348,22 | 1.638,70 | 2.986,92 | 1.361,69 | 1.646,91 | 3.008,60 | 1.375,33 | 1.655,14 | 3.030,47
aude

A 1.141,69 | 1.598,35 | 2.740,04 | 1.198,77 | 1.606,36 | 2.805,13 | 1.258,72 | 1.614,39 | 2.873,11 | 1.321,66 | 1.622,46 | 2.944,12
D 144548 | 1.333,31 | 2.778,79 | 1.459,93 | 1.339,99 | 2.799,92 | 1.474,54 | 1.346,70 | 2.821,24 | 1.48927 | 1.353,43 | 2.842,70

V - Carreira de
Nivel Médio - o] 1.389,08 | 1.306,99 | 2.696,07 | 1.402,97 | 1.313,52 | 2.716,49 | 1.416,99 | 1.320,09 | 2.737,08 | 1.431,15 | 1.326,70 | 2.757,85

Traba'shafjc;’res da B 1.334,89 | 1.281,17 | 2.616,06 | 1.348,22 | 1.287,58 | 2.635,80 | 1.361,69 | 1.294,03 | 2.655,72 | 1.375,33 | 1.300,50 | 2.675,83
aude

A 1.141,69 | 1.255,87 | 2.397,56 | 1.198,77 | 1.262,15 | 2.460,92 | 1.258,72 | 1.268,46 | 2.527,18 | 1.321,66 | 1.274,80 | 2.596,46
) D 1.358,74 | 1.309,08 | 2.667,82 | 1.372,33 | 1.315,64 | 2.687,97 | 1.386,06 | 1.322,22 | 2.708,28 | 1.399,89 | 1.328,81 | 2.728,70

VI - Carreira de
Nivel o] 1.305,71 | 1.283,21 | 2.588,92 | 1.318,78 | 1.289,63 | 2.608,41 | 1.331,96 | 1.296,10 | 2.628,06 | 1.34527 | 1.302,57 | 2.647,84
Auxiliar -

Profissionais da B 1.254,77 | 1.257,87 | 2.512,64 | 1.267,32 | 1.264,15 | 2.531,47 | 1.280,00 | 1.270,48 | 2.550,48 | 1.292,79 | 1.276,84 | 2.569,63
Saude A 1.073,18 | 1.233,01 | 2.306,19 | 1.126,85 | 1.239,18 | 2.366,03 | 1.183,18 | 1.24541 | 2.428,59 | 1.24234 | 1.251,63 | 2.493,97

H | 1.358,74 | 1.231,52 | 2.590,26 | 1.372,33 | 1.237,67 | 2.610,00 | 1.386,06 | 1.243,85 | 2.629,91 | 1.399,89 | 1.250,08 | 2.649,97

G | 1.305,71 | 1.207,20 | 2.512,91 | 1.318,78 | 1.213,22 | 2.532,00 | 1.331,96 | 1.219,29 | 2.551,25 | 1.34527 | 1.225,37 | 2.570,64
I

F | 1.254,77 | 1.183,35 | 2.438,12 | 1.267,32 | 1.189,26 | 2.456,58 | 1.280,00 | 1.19521 | 2.475,21 | 1.292,79 | 1.201,17 | 2.493,96

V,\'l'l,\;e?::;'ﬂzrd_e E | 1.073,18 | 1.159,96 | 2.233,14 | 1.126,85 | 1.165,75 | 2.292,60 | 1.183,18 | 1.171,58 | 2.354,76 | 1.242,34 | 1.177,44 | 2.419,78

Trabalhadores da D | 1.344,31 | 1.22421 | 2.568,52 | 1.357,74 | 1.230,35 | 2.588,09 | 1.371,32 | 1.236,48 | 2.607,80 | 1.38503 | 1.242,68 | 2.627,71
Saude

C | 1.291,87 | 1.200,04 | 2.491,91 | 1.304,77 | 1.206,04 | 2.510,81 | 1.317,81 | 1.212,07 | 2.529,88 | 1.330,99 | 1.218,12 | 2.549,11
I

B | 1.241,44 | 1.176,32 | 2.417,76 | 1.253,85 | 1.182,21 | 2.436,06 | 1.266,38 | 1.188,12 | 2.454,50 | 1.279,04 | 1.194,05 | 2.473,09

A | 1.061,78 | 1.153,10 | 2.214,88 | 1.114,86 | 1.158,86 | 2.273,72 | 1.170,60 | 1.164,64 | 2.335,24 | 1.229,16 | 1.170,48 | 2.399,64

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE MARGO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
ME:gg CAGAO DE| TOTAL VENCI- [CAGAO DE| TOTAL ME:gg CAGAO DE| TOTAL ME:gg CAGAO DE| TOTAL
SAUDE MENTO SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e D 2.905,40 | 7.065,39 | 9.970,79 | 2.934,48 | 7.100,73 | 10.035,21 | 2.963,84 | 7.136,22 | 10.100,06 | 2.993,44 | 7.171,92 | 10.165,36
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
TSqutlsa?or C 2.792,04 | 6.925,85 | 9.717,89 | 2.819,96 | 6.960,49 | 9.780,45 | 2.848,16 | 6.995,28 | 9.843,44 | 2.876,67 | 7.030,24 | 9.906,91
ssistente;
Pesquisador
Iniciante;

Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.683,09 | 6.789,03 | 9.472,12 | 2.709,94 | 6.823,00 | 9.532,94 | 2.737,03 | 6.857,09 | 9.594,12 | 2.764,41 | 6.891,39 | 9.655,80
(Leishmaniose),
Pesquisador

(Malaria),
Pesquisador
(Micologia), A 2.204,82 | 6.654,95 | 8.949,77 | 2.400,57 | 6.688,20 | 9.007,77 | 2.530,04 | 6.721,64 | 9.251,68 | 2.656,55 | 6.75525 | 9.411,80
Pesquisador
(Virologia)
D 2.90540 | 5.969,04 | 8.874,44 | 2.934,48 | 5.998,87 | 8.933,35 | 2.963,84 | 6.028,86 | 8.992,70 | 2.99344 | 6.059,00 | 9.052,44
Il - Carreira de
Nive Superior - c 2.792,04 | 5.851,12 | 8.643,16 | 2.819,96 | 5.880,38 | 8.700,34 | 2.848,16 | 5.900,79 | 8.757,95 | 2.876,67 | 5.939,33 | 8.816,00
PrOﬁZSi‘?zaiS de B 2683,09 | 573552 | 8.418,61 | 2.700,94 | 576422 | 8.474,16 | 2.737,03 | 5793,04 | 8.530,07 | 2.764,41 | 5.822,01 | 8.586,42
aude
A 220482 | 5.622,24 | 7.917,06 | 2.409,57 | 5.650,36 | 8.059,93 | 2.530,04 | 5.678,61 | 8.208,65 | 2.656,55 | 5.707,00 | 8.363,55
D 2.905,40 | 4.019,96 | 6.925,36 | 2.934,48 | 4.040,07 | 6.974,55 | 2.963,84 | 4.060,27 | 7.024,11 | 2.993,44 | 4.080,56 | 7.074,00
Il - Carreira de
Nivel Superior c 2.792,04 | 3.940,57 | 6.732,61 | 2.819,96 | 3.960,25 | 6.780,21 | 2.848,16 | 3.980,07 | 6.828,23 | 2.876,67 | 3.999,96 | 6.876,63
Trabag‘af’;res da B 2.683,09 | 3.862,72 | 6.545,81 | 2.709,94 | 3.882,04 | 6.591,98 | 2.737,03 | 3.901,45 | 6.638,48 | 2.764,41 | 3.920,97 | 6.685,38
aude
A 220482 | 3.786,42 | 6.081,24 | 2.400,57 | 3.805,36 | 6.214,93 | 2.530,04 | 3.824,38 | 6.354,42 | 2.656,55 | 3.843,50 | 6.500,05
D 1452,71 | 170543 | 3.158,14 | 1.466,89 | 1.713,95 | 3.180,84 | 1.481,91 | 1.72252 | 3.204,43 | 1.496,72 | 1.731,14 | 3.227,86
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 1.396,03 | 1.671,74 | 3.067,77 | 1.400,98 | 1.680,11 | 3.090,09 | 1.424,07 | 1.68851 | 3.112,58 | 1.438,31 | 1.696,96 | 3.135,27
Pmﬁf{’gais da B 134156 | 1.638,72 | 2.980,28 | 1.354,96 | 1.646,89 | 3.001,85 | 1.368,50 | 1.65514 | 3.023,64 | 1.382,21 | 1.663,42 | 3.045,63
aude
A 114740 | 1.606,34 | 2.753,74 | 1.204,76 | 1.614,39 | 2.819,15 | 1.265,01 | 1.622,46 | 2.887,47 | 1.328,27 | 1.630,57 | 2.958,84
D 1452,71 | 1.339,98 | 2.792,60 | 1.467,23 | 1.346,60 | 2.813,92 | 1.481,91 | 1.35343 | 2.835,34 | 1.496,72 | 1.360,20 | 2.856,92
V - Carreira de
Nivel Médio - c 1.396,03 | 1.31352 | 2.709,55 | 1.409,98 | 1.320,09 | 2.730,07 | 1.424,07 | 1.326,69 | 2.750,76 | 1.438,31 | 1.333,33 | 2.771,64
Tfaba'sha,d;fes da| g 134156 | 1.287,58 | 2.629,14 | 1.354,96 | 1.294,02 | 2.648,98 | 1.368,50 | 1.300,50 | 2.669,00 | 1.382,21 | 1.307,00 | 2.689,21
aude
A 114740 | 1.262,15 | 2.409,55 | 1.204,76 | 1.268,46 | 2.473,22 | 1.265,01 | 1.274,80 | 2.539,81 | 1.328,27 | 1.281,17 | 2.609,44
D 1.365,53 | 1.315,63 | 2.681,16 | 1.379,19 | 1.322,22 | 2.701,41 | 1.392,99 | 1.328,83 | 2.721,82 | 1.406,89 | 1.33545 | 2.742,34
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - c 131224 | 1.289,63 | 2.601,87 | 1.32537 | 1.296,08 | 2.621,45 | 1.338,62 | 1.302,58 | 2.641,20 | 1.352,00 | 1.309,08 | 2.661,08
meis;i‘?gais da B 1.261,04 | 1.264,16 | 2.525,20 | 1.273,66 | 1.270,47 | 2.544,13 | 1.286,40 | 1.276,83 | 2.563,23 | 1.299,25 | 1.283,22 | 2.582,47
aude
A 107855 | 1.239,18 | 2.317,73 | 1.132,48 | 1.24538 | 2.377,86 | 1.189,10 | 1.251,64 | 2.440,74 | 1.248,55 | 1.257,89 | 2.506,44
1.365,53 | 1.237,68 | 2.603,21 | 1.379,19 | 1.243,86 | 2.623,05 | 1.392,99 | 1.250,07 | 2.643,06 | 1.406,89 | 1.256,33 | 2.663,22
G | 131224 | 121324 | 2.52548 | 1.325,37 | 1.219,29 | 2.544,66 | 1.338,62 | 1.225,39 | 2.564,01 | 1.352,00 | 1.231,50 | 2.583,50
|
F | 1.261,04 | 1.189,27 | 2.450,31 | 1.273,66 | 1.19521 | 2.468,87 | 1.286,40 | 1.201,19 | 2.487,50 | 1.299.25 | 1.207,18 | 2.506,43
VIl - Carreira de
Nivel Auiliar - E | 1.07855 | 1.16576 | 2.244,31 | 1.132,48 | 1.171,58 | 2.304,06 | 1.189,10 | 1.177,44 | 2.366,54 | 1.248,55 | 1.183,33 | 2.431,88
Traba'sha,d;fes da D | 1.351,03 | 1.230,33 | 2.581,36 | 1.364,53 | 1.236,50 | 2.601,03 | 1.378,18 | 1.242,66 | 2.620,84 | 1.391,96 | 1.248,89 | 2.640,85
aude
C | 129833 | 1.206,04 | 2.504,37 | 1.311,29 | 1.212,07 | 2.523,36 | 1.324,40 | 1.218,13 | 2.542,53 | 1.337,64 | 1.224,21 | 2.561,85
I
B | 1247,65 | 1.182,20 | 2.420,85 | 1.260,12 | 1.188,12 | 2.448,24 | 1.272,71 | 1.194,06 | 2.466,77 | 1.28544 | 1.200,02 | 2.485,46
A | 1.067,09 | 1.158,87 | 2.22596 | 1.120,43 | 1.164,65 | 2.285,08 | 1.176,45 | 1.170,46 | 2.346,91 | 1.235,31 | 1.176,33 | 2.411,64

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE ABRIL DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI
;Eu% CAGAO | TOTAL ;Eu% CAGAO | TOTAL ;Eu% CAGAO | TOTAL ;Eu% CAGAO | TOTAL
DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE DE SAUDE

| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
quutisagor C 2.806,00 | 6.960,48 | 9.766,48 | 2.834,06 | 6.99529 | 9.829,35 | 2.862,40 | 7.030,26 | 9.892,66 | 2.891,05 | 7.065,39 | 9.956,44
ssistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.696,51 | 6.822,98 | 9.519,49 | 2.723,49 | 6.857,12 | 9.580,61 | 2.750,72 | 6.891,38 | 9.642,10 | 2.778,23 | 6.925,85 | 9.704,08
(Leishmaniose),
Pesquisador

D 2.919,93 | 7.100,72 | 10.020,65 | 2.949,15 | 7.136,23 | 10.085,38 | 2.978,66 | 7.171,90 | 10.150,56 | 3.008,41 | 7.207,78 | 10.216,19

(Malaria),
Pesquisador
é"e"éf;;'gg'ggr A 2.306,29 | 6.688,22 | 8.994,51 | 2.42162 | 6.721,64 | 9.143,26 | 2.542,69 | 6.755,25 | 9.297,94 | 2.669,83 | 6.789,03 | 9.458,86
(Virologia)
D 2.919,93 | 5.998,80 | 8.918,82 | 2.949,15 | 6.028,86 | 8.978,01 | 2.978,66 | 6.059,00 | 9.037,66 | 3.008,41 | 6.089,30 | 9.097,71
“Ivgg:‘;'; odre c 2.806,00 | 5.880,38 | 8.686,38 | 2.834.06 | 590978 | 8.743,84 | 2.862,40 | 5.939,34 | 8.801,74 | 2.891,05 | 5.969,03 | 8.860,08
Pmﬁ;ﬂggjs de B 2.696,51 | 5.764,20 | 8.460,71 | 2.723,49 | 5.793,04 | 8.516,53 | 2.750,72 | 5.822,01 | 8.572,73 | 2.778,23 | 5.851,12 | 8.629,35
A 2.306,29 | 5.650,35 | 7.956,64 | 2.421,62 | 5.678,61 | 8.100,23 | 2.542,69 | 5.707,00 | 8.249,69 | 2.669,83 | 5.735,54 | 8.405,37
D 2.919,93 | 4.040,06 | 6.959,99 | 2.94915 | 4.060,27 | 7.009,42 | 2.978,66 | 4.080,57 | 7.059,23 | 3.008,41 | 4.100,96 | 7.109,37
Il - Carreira de c 2.806,00 | 3.960,27 | 6.766,27 | 2.834,06 | 3.980,05 | 6.814,11 | 2.862,40 | 3.999,97 | 6.862,37 | 2.891,05 | 4.019,96 | 6.911,01
Nivel Superior - B 2.696,51 | 3.882,03 | 6.578,54 | 2.723,49 | 3.901,45 | 6.624,94 | 2.750,72 | 3.920,96 | 6.671,68 | 2.778,23 | 3.940,57 | 6.718,80
Trabalhadores da
Saude A 2.306,29 | 3.805,35 | 6.111,64 | 2.421,62 | 3.824,39 | 6.246,01 | 2.542,69 | 3.843,50 | 6.386,19 | 2.669,83 | 3.862,72 | 6.532,55
D 1.459,97 | 1.713,96 | 3.173,93 | 1.47422 | 1.722,52 | 3.196,74 | 1.489,32 | 1.731,13 | 3.220,45 | 1.504,20 | 1.739,80 | 3.244,00
IV - Carrelra de c 1.403,01 | 1.680,10 | 3.083,11 | 1.417,03 | 1.688,51 | 3.105,54 | 1.431,19 | 1.696,95 | 3.128,14 | 1.44550 | 1.705,44 | 3.150,94
Nivel Médio - B 1.348,27 | 1.646,91 | 2.99518 | 1.361,73 | 1.655,12 | 3.016,85 | 1.375,34 | 1.663,42 | 3.038,76 | 1.389,12 | 1.671,74 | 3.060,86
Profissionais da
Saude A 1.153,14 | 1.614,37 | 2.767,51 | 1.210,78 | 1.622,46 | 2.833,24 | 1.271,34 | 1.630,57 | 2.901,91 | 1.334,91 | 1.638,72 | 2.973,63
D 1.459,97 | 1.346,68 | 2.806,65 | 1.474,57 | 1.353,42 | 2.827,99 | 1.489,32 | 1.360,20 | 2.849,52 | 1.504,20 | 1.367,00 | 2.871,20
V - Carvelra de c 1.403,01 | 1.320,09 | 2.723,10 | 1.417,03 | 1.326,69 | 2.743,72 | 1.431,19 | 1.333,32 | 2.764,51 | 1.44550 | 1.340,00 | 2.785,50
Nivel Médio - B 1.348,27 | 1.204,02 | 2.642,29 | 1.361,73 | 1.300,49 | 2.662,22 | 1.37534 | 1.307,00 | 2.682,34 | 1.389,12 | 1.313,54 | 2.702,66
Trabalhadores da
Saude A 1.153,14 | 1.268,46 | 2.421,60 | 1.210,78 | 1.274,80 | 2.485,58 | 1.271,34 | 1.281,17 | 2.552,51 | 1.334,91 | 1.287,58 | 2.622,49
D 1.372,36 | 1.322,21 | 2.694,57 | 1.386,09 | 1.328,83 | 2.714,92 | 1.399,95 | 1.33547 | 2.73542 | 1.413,92 | 1.342,13 | 2.756,05
V1- Carreira de c 1.318,80 | 1.296,08 | 2.614,88 | 1.332,00 | 1.302,56 | 2.634,56 | 1.34531 | 1.309,09 | 2.654,40 | 1.358,76 | 1.315,63 | 2.674,39
Nivel Auxiliar - B 1.267,35 | 1.270,48 | 2.537,83 | 1.280,03 | 1.276,82 | 2.556,85 | 1.292,83 | 1.28321 | 2.576,04 | 1.305,75 | 1.289,64 | 2.595,39
Profissionais da
Saude A 1.083,94 | 1.24538 | 2.329,32 | 1.138,14 | 1.251,61 | 2.389,75 | 1.195,05 | 1.257,90 | 2.452,95 | 1.254,79 | 1.264,18 | 2.518,97
1.372,36 | 1.243,87 | 2.616,23 | 1.386,09 | 1.250,08 | 2.636,17 | 1.399,95 | 1.256,32 | 2.656,27 | 1.413,92 | 1.262,61 | 2.676,53
G | 1.318,80 | 1.219,31 | 2.538,11 | 1.332,00 | 1.22539 | 2.557,39 | 1.34531 | 1.231,52 | 2.576,83 | 1.358,76 | 1.237,66 | 2.596,42
I
F | 1.267,35 | 1.19522 | 2.462,57 | 1.280,03 | 1.201,19 | 2.481,22 | 1.292,83 | 1.207,20 | 2.500,03 | 1.305,75 | 1.213,22 | 2.518,97
VIl - Carreira de
Nivel E | 1.083,94 | 1.171,59 | 2.255,53 | 1.138,14 | 1.177,44 | 2.315,58 | 1.195,05 | 1.183,33 | 2.378,38 | 1.254,79 | 1.189,25 | 2.444,04
Auxiliar -
Trabalhadores da D | 1.357,79 | 1.236,48 | 2.594,27 | 1.371,35 | 1.242,68 | 2.614,03 | 1.385,07 | 1.248,87 | 2.633,94 | 1.398,92 | 1.255,13 | 2.654,05
Saude
C | 1.304,82 | 1.212,07 | 2.516,89 | 1.317,85 | 1.218,13 | 2.535,98 | 1.331,02 | 1.224,22 | 2.555,24 | 1.344,33 | 1.230,33 | 2.574,66
I
B | 1.253,89 | 1.188,11 | 2.442,00 | 1.266,42 | 1.194,06 | 2.460,48 | 1.279,07 | 1.200,03 | 2.479,10 | 1.291,87 | 1.206,02 | 2.497,89
A | 1.072,43 | 1.164,66 | 2.237,09 | 1.126,03 | 1.170,47 | 2.296,50 | 1.182,33 | 1.176,31 | 2.358,64 | 1.241,49 | 1.182,21 | 2.423,70

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE MAIO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
VENCI- = VENCI = VENCI- = VENCI- =
MENTO CACAO DE| TOTAL MENTO ICACAO DE| TOTAL MENTO ICACAO DE| TOTAL MENTO ICACAO DE| TOTAL

SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
F"Aesqutlsa?or Cc 2.820,03 | 6.995,28 | 9.815,31 | 2.848,23 | 7.030,27 | 9.878,50 | 2.876,71 | 7.065,41 | 9.942,12 | 2.905,51 | 7.100,72 | 10.006,23
ssistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.709,99 | 6.857,09 | 9.567,08 | 2.737,11 | 6.891,41 | 9.628,52 | 2.764,47 | 6.925,84 | 9.690,31 | 2.792,12 | 6.960,48 | 9.752,60
(Leishmaniose),
Pesquisador

D 2.934,53 | 7.136,22 | 10.070,75 | 2.963,90 | 7.171,91 | 10.135,81 | 2.993,55 | 7.207,76 |10.201,31 | 3.023,45 | 7.243,82 | 10.267,27

(Maléria),
Pesquisador
,g“;';gﬂgggg, A | 2317,82 | 6.721,66 | 9.039,48 | 2.43373 | 6.755,25 | 9.188,98 | 2.55540 | 6.789,03 | 9.344,43 | 2.68318 | 6.822,98 | 9.506,16
(Virologia)
D 2.934,53 | 6.028,88 | 8.963,41 | 2.963,90 | 6.059,00 | 9.022,90 | 2.993,55 | 6.089,30 | 9.082,85 | 3.02345 | 6.119,75 | 9.143,20
,'\:W(S Zrl:‘;:fl:re C | 282003 | 5900,78 | 8.729,81 | 2.84823 | 5.939,33 | 8.787,56 | 2.876,71 | 5.969,04 | 8.845,75 | 2.90551 | 5.998,88 | 8.904,39
Pmﬁsésa‘zzzis de B 2.709,99 | 5.793,02 | 850301 | 2.737,11 | 5.822,01 | 8.559,12 | 2.764,47 | 5.851,12 | 8.615,59 | 2.792,12 | 5.880,38 | 8.672,50
A 2.317,82 | 5.678,60 | 7.996,42 | 2.43373 | 5.707,00 | 8.140,73 | 255540 | 5.735,54 | 8.200,94 | 2.683,18 | 5.764,22 | 8.447,40
D 2.934,53 | 4.060,26 | 6.994,79 | 2.963,90 | 4.080,57 | 7.044,47 | 2.993,55 | 4.100,97 | 7.004,52 | 3.02345 | 4.121,46 | 7.144,91
l[::vecl:g:zgiodre c 2.820,03 | 3.980,07 | 6.800,10 | 2.848,23 | 3.999,95 | 6.848,18 | 2.876,71 | 4.019,97 | 6.896,68 | 2.90551 | 4.040,06 | 6.945,57
Traba'sh::c"’;es da B 2.709,99 | 3.901,44 | 6.611,43 | 2.737,11 | 3.920,96 | 6.658,07 | 2.764,47 | 3.940,56 | 6.705,03 | 2.792,12 | 3.960,27 | 6.752,39
A 2.317,82 | 3.824,38 | 6.142,20 | 2.433,73 | 3.843,51 | 6.277,24 | 2.555,40 | 3.862,72 | 6.418,12 | 2.683,18 | 3.882,03 | 6.565,21
D 1.467,27 | 1.722,53 | 3.189,80 | 1.481,59 | 1.731,13 | 3.212,72 | 1.496,77 | 1.739,79 | 3.236,56 | 1.511,72 | 1.748,50 | 3.260,22
I\,ihfvgf,:;eéi;?od_e c 1.410,03 | 1.688,50 | 3.098,53 | 1.424,12 | 1.696,95 | 3.121,07 | 1.438,35 | 1.70543 | 3.143,78 | 1.452,73 | 1.713,97 | 3.166,70
PrOﬁZSa:zzzis da B 1.355,01 | 1.655,14 | 3.010,15 | 1.368,54 | 1.66340 | 3.031,94 | 1.38222 | 1.671,74 | 3.053,96 | 1.396,07 | 1.680,10 | 3.076,17
A 1.158,91 | 1.622,44 | 2.781,35 | 1.216,83 | 1.630,57 | 2.847,40 | 1.277,70 | 1.638,72 | 2.916,42 | 1.341,58 | 1.646,91 | 2.988,49
D 1.467,27 | 1.35341 | 2.820,68 | 1.481,94 | 1.360,19 | 2.842,13 | 1.496,77 | 1.367,00 | 2.863,77 | 1.511,72 | 1.373,84 | 2.885,56
VN}\Zla;\;gLaiod? c 1.410,03 | 1.326,69 | 2.736,72 | 1.42412 | 1.33332 | 2.757,44 | 1.438,35 | 1.339,99 | 2.778,34 | 1.452,73 | 1.346,70 | 2.799,43
Traba'sh:l;’:ées da B 1.355,01 | 1.300,49 | 2.655,50 | 1.368,54 | 1.306,99 | 2.675,53 | 1.382,22 | 1.313,54 | 2.695,76 | 1.396,07 | 1.320,11 | 2.716,18
A 1.158,91 | 1.274,80 | 2.433,71 | 1.216,83 | 1.281,17 | 2.498,00 | 1.277,70 | 1.287,58 | 2.565,28 | 1.341,58 | 1.294,02 | 2.635,60
D 1.379,22 | 1.328,82 | 2.708,04 | 1.393,02 | 1.33547 | 2.728,49 | 1.406,95 | 1.342,15 | 2.749,10 | 1.420,99 | 1.348,84 | 2.769,83
\ﬂlvgfﬁ;fe c 1.325,39 | 1.302,56 | 2.627,95 | 1.338,66 | 1.309,07 | 2.647,73 | 1.352,04 | 1.315,64 | 2.667,68 | 1.36555 | 1.322,21 | 2.687,76
meizs;oazzis da B 1.273,69 | 1.276,83 | 2.550,52 | 1.286,43 | 1.283,20 | 2.569,63 | 1.299,29 | 1.289,63 | 2.588,92 | 1.312,28 | 1.296,09 | 2.608,37
A 1.089,36 | 1.251,61 | 2.340,97 | 1.143,83 | 1.257,87 | 2.401,70 | 1.201,03 | 1.264,19 | 2.465,22 | 1.261,06 | 1.270,50 | 2.531,56
1.379,22 | 1.250,00 | 2.629,31 | 1.393,02 | 1.256,33 | 2.649,35 | 1.406,95 | 1.262,60 | 2.669,55 | 1.420,99 | 1.268,92 | 2.689,91
G | 1.32539 | 1.22541 | 2.550,80 | 1.338,66 | 1.231,52 | 2.570,18 | 1.352,04 | 1.237,68 | 2.589,72 | 1.365,55 | 1.243,85 | 2.609,40
I F | 127369 | 1.201,20 | 2.474,89 | 1.286,43 | 1.207,20 | 2.493,63 | 1.299,29 | 1.213,24 | 2.512,53 | 1.312,28 | 1.219,29 | 2.531,57
V,\Illi;e(,: i:i:lr;rd N E | 1.089,36 | 1.177,45 | 2.266,81 | 1.143,83 | 1.183,33 | 2.327,16 | 1.201,03 | 1.189,25 | 2.390,28 | 1.261,06 | 1.195,20 | 2.456,26
Traba'sh:f;ées da D | 1.364,58 | 1.242,66 | 2.607,24 | 1.378,21 | 1.248,89 | 2.627,10 | 1.392,00 | 1.25511 | 2.647,11 | 1.405,91 | 1.261,41 | 2.667,32
C | 1.311,34 | 1.218,13 | 2.529,47 | 1.324,44 | 1.224,22 | 2.548,66 | 1.337,68 | 1.230,34 | 2.568,02 | 1.351,05 | 1.236,48 | 2.587,53
! B | 1.260,16 | 1.194,05 | 2.45421 | 1.272,75 | 1.200,03 | 2.472,78 | 1.28547 | 1.206,03 | 2.491,50 | 1.298,33 | 1.212,05 | 2.510,38
A | 1.077,79 | 1.170,48 | 2.24827 | 1.131,66 | 1.176,32 | 2.307,98 | 1.188,24 | 1.182,19 | 2.370,43 | 1.247,70 | 1.188,12 | 2.435,82

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE JUNHO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
ME?«% CACAO DE| TOTAL ME“% CACAO DE| TOTAL ME“% CACAO DE| TOTAL ME“% CACAO DE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e D 2.949,20 | 7.171,90 | 10.121,10 | 2.978,72 | 7.207,77 | 10.186,49 | 3.008,52 | 7.243,80 |10.252,32 | 3.038,57 | 7.280,04 | 10.318,61
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
Pesquisador
Assistente; C 2.834,13 | 7.030,26 | 9.864,39 | 2.862,47 | 7.065,42 | 9.927,89 | 2.891,09 | 7.100,74 | 9.991,83 | 2.920,04 | 7.136,22 | 10.056,26
Pesquisador
Iniciante;

Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.723,54 | 6.891,38 | 9.614,92 | 2.750,80 | 6.925,87 | 9.676,67 | 2.778,29 | 6.960,47 | 9.738,76 | 2.806,08 | 6.995,28 | 9.801,36
(Leishmaniose),
Pesquisador

(Malaria),
Pesquisador
(Micologia),
Pesquisador A 2.329,41 | 6.75527 | 9.084,68 | 2.44590 | 6.789,03 | 9.234,93 | 2.568,18 | 6.822,98 | 9.391,16 | 2.696,60 | 6.857,09 | 9.553,69
(Virologia)
D 2.949,20 | 6.059,02 | 9.008,22 | 2.978,72 | 6.089,30 | 9.068,02 | 3.00852 | 6.119,75 | 9.128,27 | 3.038,57 | 6.150,35 | 9.188,92
,'\:Nggrszg‘: :re c 2.834,13 | 5.939,33 | 8.773,46 | 2.862,47 | 5.969,03 | 8.831,50 | 2.891,09 | 5.098,80 | 8.889,98 | 2.920,04 | 6.028,87 | 8.948,91
Pr°ﬁ§$;ggzis de B 2.72354 | 5.821,99 | 8.545,53 | 2.750,80 | 5.851,12 | 8.601,92 | 2.77829 | 5.880,38 | 8.658,67 | 2.806,08 | 5.909,78 | 8.715,86
A 2.329,41 | 5.706,99 | 8.036,40 | 2.44590 | 5.735,54 | 8.181,44 | 2.568,18 | 5.764,22 | 8.332,40 | 2.696,60 | 5.793,04 | 8.489,64
D 2.949,20 | 4.080,56 | 7.029,76 | 2.978,72 | 4.100,97 | 7.079,60 | 3.008,52 | 4.121,47 | 7.120,99 | 3.038,57 | 4.142,07 | 7.180,64
,'\:'N elcg:zgf‘l ;‘re c 2.834,13 | 3.999,97 | 6.834,10 | 2.862,47 | 4.019,95 | 6.882,42 | 2.891,09 | 4.040,07 | 6.931,16 | 2.920,04 | 4.060,26 | 6.980,30
Trabag‘:f;ges da| g | 272354 | 3.920,95 | 6.644,49 | 2.750,80 | 3.940,56 | 6.691,36 | 2.778,29 | 3.960,26 | 6.738,55 | 2.806,08 | 3.980,07 | 6.786,15
A 2.329,41 | 3.843,50 | 6.172,91 | 2.44590 | 3.862,73 | 6.308,63 | 2.568,18 | 3.882,03 | 6.450,21 | 2.696,60 | 3.901,44 | 6.598,04
D 1.474,61 | 1.731,14 | 3.20575 | 1.489,00 | 1.739,79 | 3.228,79 | 1.504,25 | 1.748,49 | 3.252,74 | 1.519,28 | 1.757,24 | 3.276,52
'\,(“?V‘zl"",:;zi(;?od_e c 1.417,08 | 1.696,94 | 3.114,02 | 1.431,24 | 1.70543 | 3.136,67 | 1.44554 | 1.713,96 | 3.159,50 | 1.459,99 | 1.722,54 | 3.182,53
P“’“Zﬂggzis da B 1.361,79 | 1.663,42 | 3.02521 | 1.37538 | 1.671,72 | 3.047,10 | 1.389,13 | 1.680,10 | 3.069,23 | 1.403,05 | 1.688,50 | 3.091,55
A 1.164,70 | 1.630,55 | 2.795,25 | 1.222,91 | 1.638,72 | 2.861,63 | 1.284,00 | 1.646,91 | 2.931,00 | 1.348,29 | 1.655,14 | 3.003,43
D 1.47461 | 1.360,18 | 2.834,79 | 1.489,35 | 1.366,99 | 2.856,34 | 1.504,25 | 1.373,84 | 2.878,00 | 1.519,28 | 1.380,71 | 2.899,99
\L.Vi?mélde c 1.417,08 | 1.333,32 | 2.750,40 | 1.431,24 | 1.339,99 | 2.771,23 | 1.44554 | 1.346,69 | 2.792,23 | 1.459,99 | 1.353,43 | 2.813,42
T’aba'sh:fé’ées da B 1.361,79 | 1.306,99 | 2.668,78 | 1.37538 | 1.313,52 | 2.688,90 | 1.389,13 | 1.320,11 | 2.709,24 | 1.403,05 | 1.326,71 | 2.729,76
A 1.164,70 | 1.281,17 | 2.44587 | 1.222,91 | 1.287,58 | 2.510,49 | 1.284,09 | 1.294,02 | 2.578,11 | 1.348,29 | 1.300,49 | 2.648,78
D 1.386,12 | 1.33546 | 2.721,58 | 1.399,99 | 1.342,15 | 2.742,14 | 1.41398 | 1.348,86 | 2.762,84 | 1.428,09 | 1.355,58 | 2.783,67
\,/\lllvgi\r;i';;fe c 1.332,02 | 1.309,07 | 2.641,09 | 1.345,35 | 1.315,62 | 2.660,07 | 1.358,80 | 1.322,22 | 2.681,02 | 1.372,38 | 1.328,82 | 2.701,20
Pms;;ggzis da B 1.280,06 | 1.28321 | 2.563,27 | 1.292,86 | 1.289,62 | 2.582,48 | 1.30579 | 1.296,08 | 2.601,87 | 1.318,84 | 1.302,57 | 2.621,41
A 1.094,81 | 1.257,87 | 2.352,68 | 1.149,55 | 1.264,16 | 2.413,71 | 1.207,04 | 1.270,51 | 2.477,55 | 1.267,37 | 1.276,85 | 2.544,22
H | 1.386,12 | 1.256,34 | 2.642,46 | 1.399,99 | 1.262,61 | 2.662,60 | 1.413,98 | 1.268,91 | 2.682,89 | 1.428,09 | 1.27526 | 2.703,35
G | 1.332,02 | 1.231,54 | 2.563,56 | 1.345,35 | 1.237,68 | 2.583,03 | 1.358,80 | 1.243,87 | 2.602,67 | 1.372,38 | 1.250,07 | 2.622,45
! F | 1.280,06 | 1.207,21 | 2.487,27 | 1.292,86 | 1.213,24 | 2.506,10 | 1.30579 | 1.219,31 | 2.525,10 | 1.318,84 | 1.225,39 | 2.544,23
V,\'I'I.\; e? Z:i:lr:rde E | 1.094,81 | 1.183,34 | 227815 | 1.149,55 | 1.189,25 | 2.338,80 | 1.207,04 | 1.19520 | 2.402,24 | 1.267,37 | 1.201,18 | 2.468,55
Traba'sr‘:fgées da D | 1.371,40 | 1.248,87 | 2.620,27 | 1.385,10 | 1.255,13 | 2.640,23 | 1.398,96 | 1.261,39 | 2.660,35 | 1.412,94 | 1.267,72 | 2.680,66
C | 1.317,90 | 122422 | 2.542,2 | 1.331,06 | 1.230,34 | 2.561,40 | 1.344,37 | 1.236,49 | 2.580,86 | 1.357,81 | 1.242,66 | 2.600,47
! B | 1.266,46 | 1.200,02 | 2.466,48 | 1.279,11 | 1.206,03 | 2.48514 | 1.291,90 | 1.212,06 | 2.503,96 | 1.304,82 | 1.218,11 | 2.522,03
A | 1.083,18 | 1.176,33 | 2.259,51 | 1.137,32 | 1.182,20 | 2.319,52 | 1.194,18 | 1.188,10 | 2.382,28 | 1.253,94 | 1.194,06 | 2.448,00

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO Il
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE (ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE JULHO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
;E:% CAGAO DE| TOTAL ;E:% CAGAO DE| TOTAL ;E:% CAGAO DE| TOTAL ;::% CAGAO DE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e D 2.963,95 | 7.207,76 |10.171,71 | 2.993,61 | 7.243,81 |10.237,42 | 3.023,56 | 7.280,02 |10.303,58 | 3.053,76 | 7.316,44 |10.370,20
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
Pesquisador C 2.848,30 | 7.06541 | 9.913,71 | 2.876,78 | 7.100,75 | 9.977,53 | 2.905,55 | 7.136,24 |10.041,79 | 2.934,64 | 7.171,90 |10.106,54
Assistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.737,16 | 6.925,84 | 9.663,00 | 2.764,55 | 6.960,50 | 9.725,05 | 2.792,18 | 6.995,27 | 9.787,45 | 2.820,11 | 7.030,26 | 9.850,37
(Leishmaniose),
Pesquisador
(Malaria),
Pesquisador
(Micologia), A 2.341,06 | 6.789,05 | 9.130,11 | 2.458,13 | 6.822,98 | 9.281,11 | 2.581,02 | 6.857,09 | 9.438,11 | 2.710,08 | 6.891,38 | 9.601,46
Pesquisador
(Virologia)
D 2.963,95 | 6.089,32 | 9.053,27 | 2.993,61 | 6.119,75 | 9.113,36 | 3.023,56 | 6.150,35 | 9.173,91 | 3.053,76 | 6.181,10 | 9.234,86
Il - Carreira de
Nive Superior - c 2.848,30 | 5.969,03 | 8.817,33 | 2.876,78 | 5.998,88 | 8.875,66 | 2.905,55 | 6.028,88 | 8.934,43 | 2.934,64 | 6.059,01 | 8.993,65
Pr°f§3“?zai5de B 2.737,16 | 5.851,10 | 8.588,26 | 2.764,55 | 5.880,38 | 8.644,93 | 2.792,18 | 5.909,78 | 8.701,96 | 2.820,11 | 5.939,33 | 8.759,44
auae
A 2.341,06 | 573552 | 8.076,58 | 2.458,13 | 5.764,22 | 8.222,35 | 2.581,02 | 5.793,04 | 8.374,06 | 2.710,08 | 5.822,01 | 8.532,09
D 2.963,95 | 4.100,96 | 7.064,91 | 2.993,61 | 4.121,47 | 7.115,08 | 3.023,56 | 4.142,08 | 7.165,64 | 3.053,76 | 4.162,78 | 7.216,54
Il - Carreira de
Nivel Superior - C 2.848,30 | 4.019,97 | 6.868,27 | 2.876,78 | 4.040,05 | 6.916,83 | 2.905,55 | 4.060,27 | 6.965,82 | 2.934,64 | 4.080,56 | 7.015,20
Tfaba'shaf‘;re“a B 2.737,16 | 3.940,55 | 6.677,71 | 2.764,55 | 3.960,26 | 6.724,81 | 2.792,18 | 3.980,06 | 6.772,24 | 2.820,11 | 3.999,97 | 6.820,08
auae
A 2.341,06 | 3.862,72 | 6.203,78 | 2.458,13 | 3.882,04 | 6.340,17 | 2.581,02 | 3.901,44 | 6.482,46 | 2.710,08 | 3.920,95 | 6.631,03
D 1.481,98 | 1.739,80 | 3.221,78 | 1.496,45 | 1.748,49 | 3.244,94 | 1.511,77 | 1.757,23 | 3.269,00 | 1.526,88 | 1.766,03 | 3.292,91
IV - Carreira de
Nivel Médio - C 1.424,17 | 1.705,42 | 3.129,59 | 1.438,40 | 1.713,96 | 3.152,36 | 1.452,77 | 1.722,53 | 3.175,30 | 1.467,29 | 1.731,15 | 3.198,44
PrOﬁSéSi‘?zaiSda B 1.368,60 | 1.671,74 | 3.040,34 | 1.382,26 | 1.680,08 | 3.062,34 | 1.396,08 | 1.688,50 | 3.084,58 | 1.410,07 | 1.696,94 | 3.107,01
auae
A 1.170,52 | 1.638,70 | 2.809,22 | 1.229,02 | 1.646,91 | 2.875,93 | 1.290,51 | 1.655,14 | 2.945,65 | 1.355,03 | 1.663,42 | 3.018,45
D 1.481,98 | 1.366,98 | 2.848,96 | 1.496,80 | 1.373,82 | 2.870,62 | 1.511,77 | 1.380,71 | 2.892,48 | 1.526,88 | 1.387,61 | 2.914,49
V - Carreira de
Nivel Médio - C 1.424,17 | 1.339,99 | 2.764,16 | 1.438,40 | 1.346,69 | 2.785,09 | 1.452,77 | 1.353,42 | 2.806,19 | 1.467,29 | 1.360,20 | 2.827,49
Trabag‘af’;’es"a B 1.368,60 | 1.313,52 | 2.682,12 | 1.382,26 | 1.320,09 | 2.702,35 | 1.396,08 | 1.326,71 | 2.722,79 | 1.410,07 | 1.333,34 | 2.743,41
auae
A 1.170,52 | 1.287,58 | 2.458,10 | 1.229,02 | 1.294,02 | 2.523,04 | 1.290,51 | 1.300,49 | 2.591,00 | 1.355,03 | 1.306,99 | 2.662,02
D 1.393,05 | 1.342,14 | 2.73519 | 1.406,99 | 1.348,86 | 2.755,85 | 1.421,05 | 1.355,60 | 2.776,65 | 1.43523 | 1.362,36 | 2.797,59
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - C 1.338,68 | 1.31562 | 2.654,30 | 1.352,08 | 1.322,20 | 2.674,28 | 1.365,59 | 1.328,83 | 2.694,42 | 1.379,24 | 1.33546 | 2.714,70
Pr°f‘~°és“?za‘5da B 1.286,46 | 1.289.63 | 2.576,09 | 1.299.32 | 1.296,07 | 2.595,39 | 1.312,32 | 1.302,56 | 2.614,88 | 1.325.43 | 1.309,08 | 2.634,51
auae
A 1.100,28 | 1.264,16 | 2.364,44 | 1.15530 | 1.270,48 | 2.425,78 | 1.213,08 | 1.276,86 | 2.489,94 | 1.273,71 | 1.283,23 | 2.556,94
H | 1.393,05 | 1.262,62 | 2.655,67 | 1.406,99 | 1.268,92 | 2.675,91 | 1.421,05 | 1.275,25 | 2.696,30 | 1.43523 | 1.281,64 | 2.716,87
G | 1.338,68 | 1.237,70 | 2.576,38 | 1.352,08 | 1.243,87 | 2.595,95 | 1.365,59 | 1.250,09 | 2.615,68 | 1.379,24 | 1.256,32 | 2.635,56
I
F | 1.286,46 | 1.213,25 | 2.499,71 | 1.299,32 | 1.219,31 | 2.518,63 | 1.312,32 | 1.22541 | 2.537,73 | 1.32543 | 1.231,52 | 2.556,95
VIl - Carreira de
Nivel Auxiliar - E | 1.100,28 | 1.189,26 | 2.289,54 | 1.155,30 | 1.195,20 | 2.350,50 | 1.213,08 | 1.201,18 | 2.414,26 | 1.273,71 | 1.207,19 | 2.480,90
Traba'shafj;res da D | 1.378,26 | 1.255,11 | 2.633,37 | 1.392,03 | 1.261,41 | 2.653,44 | 1.40595 | 1.267,70 | 2.673,65 | 1.420,00 | 1.274,06 | 2.694,06
auae
C | 1.324,49 | 1.230,34 | 2.554,83 | 1.337,72 | 1.236,49 | 2.574,21 | 1.351,09 | 1.242,67 | 2.593,76 | 1.364,60 | 1.248,87 | 2.613,47
I
B | 1.272,79 | 1.206,02 | 2.478,81 | 1.285,51 | 1.212,06 | 2.497,57 | 1.298,36 | 1.218,12 | 2.516,48 | 1.311,34 | 1.224,20 | 2.535,54
A | 1.088,60 | 1.182,21 | 2.270,81 | 1.143,01 | 1.188,11 | 2.331,2 | 1.200,15 | 1.194,04 | 2.394,19 | 1.260,21 | 1.200,03 | 2.460,24

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE AGOSTO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
CARGO CLASSE ;::% CAGAO DE| TOTAL ;::‘T:g CAGAO DE| TOTAL ME:?&I) CAGAO DE| TOTAL ;Z:‘T:g CAGAO DE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel
Superior D | 297877 | 7.243,80 | 10.222,57 | 3.008,58 | 7.280,03 | 10.288,61 | 3.038,68 | 7.316,42 | 10.355,10 | 3.069,03 | 7.353,02 | 10.422,05

(Sanitarista e
Pesquisador

Titular,
Pesquisador
PeAS?SiZ;O&or c 2.862,54 | 7.100,74 | 9.963,28 | 2.891,16 | 7.136,25 | 10.027,41 | 2.920,08 | 7.171,92 |10.092,00 | 2.949,31 | 7.207,76 |10.157,07
Assistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia), B 2.750,85 | 6.960,47 | 9.711,32 | 2.778,37 | 6.99530 | 9.773,67 | 2.806,14 | 7.030,25 | 9.836,39 | 2.834,21 | 7.065,41
Pesquisador 9.899,62
(Leishmaniose),
Pesquisador
(Malaria),
Pesquisador
F(,M'CO',OQ'g)v A 235277 | 6.823,00 | 9.175,77 | 2.470,42 | 6.857,09 | 9.327,51 | 2.593,93 | 6.891,38 | 9.485,31 | 2.723,63 | 6.925,84 | 9.649,47
esquisador
(Virologia)
D 297877 | 6.119,77 | 9.098,54 | 3.008,58 | 6.150,35 | 9.158,93 | 3.038,68 | 6.181,10 | 9.219,78 | 3.069,03 | 6.212,01 | 9.281,04
Il - Carreira de
Nive Superior - c 2.862,54 | 5.998,88 | 8.861,42 | 2.891,16 | 6.028,87 | 8.920,03 | 2.920,08 | 6.059,02 | 8.979,10 | 2.949,31 | 6.089,31 | 9.038,62
Pr°ﬂ§s“?zais de B 2.750,85 | 5.880,36 | 8.631,21 | 2.778,37 | 5.909,78 | 8.688,15 | 2.806,14 | 5.939,33 | 8.74547 | 2.834.21 | 5.969,03 | 8.803,24
auae
A 235277 | 5.764,20 | 8.116,97 | 2.470,42 | 5.793,04 | 8.263,46 | 2.593,93 | 5.822,01 | 8.415,94 | 2.72363 | 5.851,12 | 8.574,75
D 297877 | 412146 | 7.100,23 | 3.008,58 | 4.142,08 | 7.150,66 | 3.038,68 | 4.162,79 | 7.201,47 | 3.069,03 | 4.183,59 | 7.252,62
Il - Carreira de
Nivel Superior - c 2.862,54 | 4.040,07 | 6.902,61 | 2.891,16 | 4.060,25 | 6.951,41 | 2.920,08 | 4.080,57 | 7.000,65 | 2.949,31 | 4.100,96 | 7.050,27
Traba'shaf‘;res da B 2.750,85 | 3.960,25 | 6.711,10 | 2.778,37 | 3.980,06 | 6.758,43 | 2.806,14 | 3.999,96 | 6.806,10 | 2.834.21 | 4.019,97 | 6.854,18
auae
A 235277 | 3.882,03 | 6.234,80 | 2.470,42 | 3.901,45 | 6.371,87 | 2.593,93 | 3.920,95 | 6.514,88 | 2.723,63 | 3.940,55 | 6.664,18
D 1.489,39 | 1.748,50 | 3.237,89 | 1.503,93 | 1.757,23 | 3.261,16 | 1.519,33 | 1.766,02 | 3.285,35 | 1.534,51 | 1.774,86 | 3.309,37
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 1.431,29 | 171395 | 3.145,24 | 1.44559 | 1.722,53 | 3.168,12 | 1.460,03 | 1.731,14 | 3.191,47 | 1.474,63 | 1.739,81 | 3.214,44
P"Oﬁsés'i‘,’zais da B 1.37544 | 1.680,10 | 3.055,54 | 1.389,17 | 1.688,48 | 3.077,65 | 1.403,06 | 1.696,94 | 3.100,00 | 1.417,12 | 1.70542 | 3.122,54
aude
A 1.176,37 | 1.646,89 | 2.823,26 | 1.23517 | 1.65514 | 2.890,31 | 1.296,96 | 1.663,42 | 2.960,38 | 1.361,81 | 1.671,74 | 3.033,55
D 1.489,39 | 1.373,81 | 2.863,20 | 1.504,28 | 1.380,69 | 2.884,97 | 1.519,33 | 1.387,61 | 2.906,94 | 1.534,51 | 1.394,55 | 2.929,06
V - Carreira de
Nivel Médio - c 143129 | 1.346,69 | 2.777,98 | 1.44559 | 1.35342 | 2.799,01 | 1.460,03 | 1.360,19 | 2.820,22 | 1.474,63 | 1.367,00 | 2.841,63
Trabag‘af’;res da B 1.375,44 | 1.320,09 | 2.695,53 | 1.389,17 | 1.326,69 | 2.715,86 | 1.403,06 | 1.333,34 | 2.736,40 | 1.417,12 | 1.340,01 | 2.757,13
aude
A 1.176,37 | 1.294,02 | 2.470,39 | 1.23517 | 1.300,49 | 2.535,66 | 1.296,96 | 1.306,99 | 2.603,95 | 1.361,81 | 1.313,52 | 2.675,33
D 1.400,02 | 1.348,85 | 2.748,87 | 1.414,02 | 1.355,60 | 2.769,62 | 1.428,16 | 1.362,38 | 2.790,54 | 1.442,41 | 1.369,17 | 2.811,58
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - c 1.34537 | 1.322,20 | 2.667,57 | 1.358,84 | 1.328,81 | 2.687,65 | 1.372,42 | 1.33547 | 2.707,89 | 1.386,14 | 1.342,14 | 2.728,28
Pf°ﬁ25“?zais da B 1.292,89 | 1.296,08 | 2.588,97 | 1.305,82 | 1.302,55 | 2.608,37 | 1.318,88 | 1.309,07 | 2.627,95 | 1.332,06 | 1.315,63 | 2.647,69
aude
A 1.105,78 | 1.270,48 | 2.376,26 | 1.161,08 | 1.276,83 | 2.437,91 | 1.219,15 | 1.283,24 | 2.502,39 | 1.280,08 | 1.289,65 | 2.569,73
H | 1.400,02 | 1.268,93 | 2.668,95 | 1.41402 | 1.27526 | 2.689,28 | 1.42816 | 1.281,63 | 2.709,79 | 1.44241 | 1.288,05 | 2.730,46
G | 1.34537 | 1.243,89 | 2.589,26 | 1.358,84 | 1.250,09 | 2.608,93 | 1.372,42 | 1.256,34 | 2.628,76 | 1.386,14 | 1.262,60 | 2.648,74
I
F | 1.292,89 | 1.219,32 | 2.512,21 | 1.305,82 | 1.22541 | 2.531,23 | 1.318,88 | 1.231,54 | 2.550,42 | 1.332,06 | 1.237,68 | 2.569,74
VIl - Carreira de
Nivel Auxiliar - E | 110578 | 1.19521 | 2.300,99 | 1.161,08 | 1.201,18 | 2.362,26 | 1.219,15 | 1.207,19 | 2.426,34 | 1.280,08 | 1.21323 | 2.493,31
Traba'shaf’;’res da D | 1.38515 | 1.261,39 | 2.646,54 | 1.398,99 | 1.267,72 | 2.666,71 | 1.412,98 | 1.274,04 | 2.687,02 | 1.427,10 | 1.280,43 | 2.707,53
aude
C | 1.331,11 | 1.236,49 | 2.567,60 | 1.344,41 | 1.242,67 | 2.587,08 | 1.357,85 | 1.248,88 | 2.606,73 | 1.371,42 | 1.25511 | 2.626,53
Il
B | 1.279,15 | 1.212,05 | 2.491,20 | 1.291,94 | 1.218,12 | 2.510,06 | 1.304,85 | 1.22421 | 2.529,06 | 1.317,90 | 1.230,32 | 2.548,22
A | 1.00404 | 1.188,12 | 2.282,16 | 1.148,73 | 1.194,05 | 2.342,78 | 1.206,15 | 1.200,01 | 2.406,16 | 1.266,51 | 1.206,03 | 2.472,54

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE SETEMBRO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
VENCI- = VENCI- & VENCI- & VENCI- &
MENTO ICACAO DE| TOTAL MENTO CACAO DE| TOTAL MENTO ICACAO DE| TOTAL MENTO ICACAO DE| TOTAL

SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
Pesquisador C 2.876,85 | 7.136,24 |10.013,09 | 2.905,62 | 7.171,93 | 10.077,55 | 2.934,68 | 7.207,78 | 10.142,46 | 2.964,06 | 7.243,80 | 10.207,86
Assistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.764,60 | 6.995,27 | 9.759,87 | 2.792,26 | 7.030,28 | 9.822,54 | 2.820,17 | 7.065,40 | 9.885,57 | 2.848,38 | 7.100,74 | 9.949,12
(Leishmaniose),
Pesquisador

D 2.993,66 | 7.280,02 |10.273,68 | 3.023,62 | 7.316,43 | 10.340,05 | 3.053,87 | 7.353,00 | 10.406,87 | 3.084,38 | 7.389,79 | 10.474,17

(Malaria),
Pesquisador
F‘,’Z';z%'i‘gggr A | 236453 | 6.857,12 | 9.221,65 | 2.482,77 | 6.891,38 | 9.374,15 | 2.606,90 | 6.925,84 | 9.532,74 | 2.737,25 | 6.960,47 | 9.697,72
(Virologia)

D 2.993,66 | 6.150,37 | 9.144,03 | 3.023,62 | 6.181,10 | 9.204,72 | 3.053,87 | 6.212,01 | 9.265,88 | 3.084,38 | 6.243,07 | 9.327,45
,I\:Ngasrl:zgi:re c 2.876,85 | 6.028,87 | 8.905,72 | 2.905,62 | 6.059,01 | 8.964,63 | 2.934,68 | 6.089,32 | 9.024,00 | 2.964,06 | 6.119,76 | 9.083,82
Pr°ﬁ~°ésa‘°uzzis de B 2.764,60 | 500076 | 8.674,36 | 2.792,26 | 5.939,33 | 8.731,59 | 2.820,17 | 5.969,03 | 8.789,20 | 2.848,38 | 5.098,88 | 8.847,26
A | 2.364553 | 5.793,02 | 8.157,55 | 2.482,77 | 5.822,01 | 8.304,78 | 2.606,90 | 5.851,12 | 8.458,02 | 2.737,25 | 5.880,38 | 8.617,63
D 2.993,66 | 4.142,07 | 713573 | 3.023,62 | 4.162,79 | 7.186,41 | 3.053,87 | 4.183,60 | 7.237,47 | 3.084,38 | 4.204,51 | 7.288,89
,I\::velcgzz::(ie c 2.876,85 | 4.060,27 | 6.937,12 | 2.905,62 | 4.080,55 | 6.986,17 | 2.934,68 | 4.100,97 | 7.035,65 | 2.964,06 | 4.121,46 | 7.085,52
Trabag:f;ges da B 2.764,60 | 3.980,05 | 6.744,65 | 2.792,26 | 3.999,96 | 6.792,22 | 2.820,17 | 4.019,96 | 6.840,13 | 2.848,38 | 4.040,07 | 6.888,45
A | 2.364,53 | 3.901,44 | 6.26597 | 2.482,77 | 3.920,96 | 6.403,73 | 2.606,90 | 3.940,55 | 6.547,45 | 2.737,25 | 3.960,25 | 6.697,50
D 1.496,84 | 1.757,24 | 3.254,08 | 1.511,45 | 1.766,02 | 3.277,47 | 1.526,93 | 1.774,85 | 3.301,78 | 1.542,18 | 1.783,73 | 3.325,91
I\Kl;vzf;;eéi;?f_e c 1.438,45 | 1.722,52 | 3.160,97 | 1.452,82 | 1.731,14 | 3.183,96 | 1.467,33 | 1.739,80 | 3.207,13 | 1.482,00 | 1.748,51 | 3.230,51
Pmﬁzse:gzzis da B 1.382,32 | 1.688,50 | 3.070,82 | 1.396,12 | 1.696,92 | 3.093,04 | 1.410,08 | 1.70542 | 3.115,50 | 1.424.21 | 1.713,95 | 3.138,16
A 1.182,25 | 1.65512 | 2.837,37 | 1.241,35 | 1.66342 | 2.904,77 | 1.303,44 | 1.671,74 | 2.97518 | 1.368,62 | 1.680,10 | 3.048,72
D 1.496,84 | 1.380,68 | 2.877,52 | 1.511,80 | 1.387,50 | 2.899,39 | 1.526,93 | 1.394,55 | 2.921,48 | 1.542,18 | 1.401,52 | 2.943,70
VN}\megaiod_e c 143845 | 135342 | 2.791,87 | 1.452,82 | 1.360,19 | 2.813,01 | 1.467,33 | 1.366,99 | 2.834,32 | 1.482,00 | 1.373,84 | 2.855,84
Traba'sh:f:ées dal g 1.382,32 | 1.326,69 | 2.700,01 | 1.396,12 | 1.333,32 | 2.729,44 | 1.410,08 | 1.340,01 | 2.750,00 | 1.424,.21 | 1.346,71 | 2.770,92
A 1.182,25 | 1.300,49 | 2.482,74 | 1.241,35 | 1.306,99 | 2.548,34 | 1.30344 | 1.313,52 | 2.616,96 | 1.368,62 | 1.320,09 | 2.688,71
D 1.407,02 | 1.355,59 | 2.762,61 | 1.421,09 | 1.362,38 | 2.783,47 | 1.43530 | 1.369,19 | 2.804,49 | 1.449,62 | 1.376,02 | 2.825,64
\ﬂwgiﬁ'ﬂi?e c 1.352,10 | 1.328,81 | 2.680,91 | 1.365,63 | 1.33545 | 2.701,08 | 1.379,28 | 1.342,15 | 2.721,43 | 1.393,07 | 1.348,85 | 2.741,92
Pmﬁgzzzis da B 1.299,35 | 1.302,56 | 2.601,91 | 1.312,35 | 1.309,06 | 2.621,41 | 1.32547 | 1.315,62 | 2.641,09 | 1.338,72 | 1.322,21 | 2.660,93

A

1.111,31 | 1.276,83 | 2.388,14 | 1.166,89 | 1.283,21 | 2.450,10 | 1.225,25 | 1.289,66 | 2.514,91 | 1.286,48 | 1.296,10 | 2.582,58

1.407,02 | 1.275,27 | 2.682,29 | 1.421,09 | 1.281,64 | 2.702,73 | 1.43530 | 1.288,04 | 2.723,34 | 1.449,62 | 1.294,49 | 2.744,11

G | 1.352,10 | 1.250,11 | 2.602,21 | 1.365,63 | 1.256,34 | 2.621,97 | 1.379,28 | 1.262,62 | 2.641,90 | 1.393,07 | 1.268,91 | 2.661,98

F | 1.299,35 | 1.22542 | 2.524,77 | 1.312,35 | 1.231,54 | 2.543,89 | 1.325,47 | 1.237,70 | 2.563,17 | 1.338,72 | 1.243,87 | 2.582,59

VIl - Carreira de

Nivel Auxliar - E | 1.111,31 | 1.201,19 | 2.312,50 | 1.166,89 | 1.207,19 | 2.374,08 | 1.22525 | 1.21323 | 2.438,48 | 1.286,48 | 1.219,30 | 2.505,78
Tfaba'sh:g‘é’ées da D | 1.392,08 | 1.267,70 | 2.659,78 | 1.40598 | 1.274,06 | 2.680,04 | 1.420,04 | 1.280,41 | 2.700,45 | 1.43424 | 1.286,83 | 2.721,07
C | 1.337,77 | 1.242,67 | 2.580,44 | 1.351,13 | 1.248,88 | 2.600,01 | 1.364,64 | 1.25512 | 2.619,76 | 1.37828 | 1.261,39 | 2.639,67

! B | 1.28555 | 1.218,11 | 2.503,66 | 1.298,40 | 1.224,21 | 2.522,61 | 1.311,37 | 1.230,33 | 2.541,70 | 1.324,49 | 1.236,47 | 2.560,96

A | 1.09951 | 1.194,06 | 2.293,57 | 1.154,47 | 1.200,02 | 2.354,49 | 1.21218 | 1.206,01 | 2.418,19 | 1.272,84 | 1.212,06 | 2.484,90

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE OUTUBRO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
VENCI- - VENCI- - VENCI- 5 VENCI- =
MENTO CAGAODE| TOTAL MENTO CAGAODE| TOTAL MENTO CAGAODE| TOTAL MENTO CAGAODE| TOTAL

SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE

| - Carreira de
Nivel Superior
(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
lj‘fsqutisa?or C 2.891,23 | 7.171,92 | 10.063,15 | 2.920,15 | 7.207,79 | 10.127,94 | 2.949,35 | 7.243,82 | 10.193,17 | 2.978,88 | 7.280,02 | 10.258,90
ssistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.778,42 | 7.030,25 | 9.808,67 | 2.806,22 | 7.065,43 | 9.871,65 | 2.834,27 | 7.100,73 | 9.935,00 | 2.862,62 | 7.136,24 | 9.998,86
(Leishmaniose),
Pesquisador

D 3.008,63 | 7.316,42 | 10.325,05 | 3.038,74 | 7.353,01 | 10.391,75 | 3.069,14 | 7.389,77 | 10.458,91 | 3.099,80 | 7.426,74 | 10.526,54

(Malaria),
Pesquisador
(Micologia),
Pesquisador A 2.376,35 | 6.891,41 | 9.267,76 | 2.49518 | 6.925,84 | 9.421,02 | 2.619,93 | 6.960,47 | 9.580,40 | 2.750,94 | 6.995,27 | 9.746,21
(Virologia)
D 3.008,63 | 6.181,12 | 9.189,75 | 3.038,74 | 6.212,01 | 9.250,75 | 3.069,14 | 6.243,07 | 9.312,21 | 3.099,80 | 6.274,29 | 9.374,09
Il - Carreira de
Ni ! c 2.891,23 | 6.059,01 | 8.950,24 | 2.920,15 | 6.089,31 | 9.009,46 | 2.949,35 | 6.119,77 | 9.069,12 | 2.978,88 | 6.150,36 | 9.129,24
ive Superior -
Pmﬂ;s"?za's de B 277842 | 593931 | 8.717,73 | 2.806,22 | 5.969,03 | 8.775,25 | 2.83427 | 5.998,88 | 8.833,15 | 2.862,62 | 6.028,87 | 8.891,49
auae
A 2.376,35 | 5.821,99 | 8.198,34 | 2.49518 | 5.851,12 | 8.346,30 | 2.619,93 | 5.880,38 | 8.500,31 | 2.750,94 | 5.909,78 | 8.660,72
D 3.008,63 | 4.162,78 | 7.171,41 | 3.038,74 | 4.183,60 | 7.222,34 | 3.069,14 | 4.204,52 | 7.273,66 | 3.099,80 | 4.22553 | 7.325,33
Il - Carreira de
Nivel Superior - c 2.891,23 | 4.080,57 | 6.971,80 | 2.920,15 | 4.100,95 | 7.021,10 | 2.949,35 | 4.121,47 | 7.070,82 | 2.978,88 | 4.142,07 | 7.120,95
Trabag‘af’gres da| g 2.778,42 | 3.999,95 | 6.778,37 | 2.806,22 | 4.019,96 | 6.826,18 | 2.83427 | 4.040,06 | 6.874,33 | 2.862,62 | 4.060,27 | 6.922,89
aude
A 2.376,35 | 3.920,95 | 6.297,30 | 2.49518 | 3.940,56 | 6.435,74 | 2.619,93 | 3.960,25 | 6.580,18 | 2.750,94 | 3.980,05 | 6.730,99
D 1.504,32 | 1.766,03 | 3.270,35 | 1.519,01 | 1.774,85 | 3.293,86 | 1.534,56 | 1.783,72 | 3.318,28 | 1.549,89 | 1.792,65 | 3.342,54
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 144564 | 1.731,13 | 3.176,77 | 1.460,08 | 1.739,80 | 3.199,88 | 1.474,67 | 1.74850 | 3.223,17 | 1.489,41 | 1.757,25 | 3.246,66
P'°ﬁ§5i‘,’zais da B 1.389,23 | 1.696,94 | 3.086,17 | 1.403,10 | 1.705,40 | 3.108,50 | 1.417,13 | 1.713,95 | 3.131,08 | 1.431,33 | 1.722,52 | 3.153,85
auae
A 1.188,16 | 1.663,40 | 2.851,56 | 1.247,56 | 1.671,74 | 2.919,30 | 1.309,96 | 1.680,10 | 2.990,06 | 1.37546 | 1.688,50 | 3.063,96
D 1.504,32 | 1.387,58 | 2.891,90 | 1.519,36 | 1.394,53 | 2.913,89 | 1.534,56 | 1.401,52 | 2.936,08 | 1.549,89 | 1.408,53 | 2.958,42
V - Carreira de
Nivel Médio - c 144564 | 1.360,19 | 2.805,83 | 1.460,08 | 1.366,99 | 2.827,07 | 1.474,67 | 1.373,82 | 2.848,49 | 1.489,41 | 1.380,71 | 2.870,12
Traba'shaf’;res da B 1.389,23 | 1.333,32 | 2.722,55 | 1.403,10 | 1.339,99 | 2.743,09 | 1.417,13 | 1.346,71 | 2.763,84 | 1.431,33 | 1.353,44 | 2.784,77
auae
A 1.188,16 | 1.306,99 | 2.495,15 | 1.247,56 | 1.313,52 | 2.561,08 | 1.309,96 | 1.320,09 | 2.630,05 | 1.37546 | 1.326,69 | 2.702,15
D 1.414,06 | 1.362,37 | 2.776,43 | 1.42820 | 1.369,19 | 2.797,39 | 1.44248 | 1.376,04 | 2.818,52 | 1.456,87 | 1.382,90 | 2.839,77
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - c 1.358,86 | 1.33545 | 2.694,31 | 1.372,46 | 1.342,13 | 2.714,59 | 1.386,18 | 1.348,86 | 2.735,04 | 1.400,04 | 1.355,59 | 2.755,63
PrOﬁSéSi‘,’gais da B 1.305,85 | 1.309,07 | 2.614,92 | 1.318,91 | 1.31561 | 2.634,52 | 1.332,10 | 1.322,20 | 2.654,30 | 1.34541 | 1.328,82 | 2.674,23
aude
A 1.116,87 | 1.283,21 | 2.400,08 | 1.172,72 | 1.289,63 | 2.462,35 | 1.231,38 | 1.296,11 | 2.527,49 | 1.292,91 | 1.302,58 | 2.595,49

H | 1.414,06 | 1.281,65 | 2.695,71 | 1.428,20 | 1.288,05 | 2.716,25 | 1.442,48 | 1.294,48 | 2.736,96 | 1.456,87 | 1.300,96 | 2.757,83

G | 1.358,86 | 1.256,36 | 2.615,22 | 1.372,46 | 1.262,62 | 2.635,08 | 1.386,18 | 1.268,93 | 2.655,11 | 1.400,04 | 1.27525 | 2.675,29

F | 1.305,85 | 1.231,565 | 2.537,40 | 1.318,91 | 1.237,70 | 2.556,61 | 1.332,10 | 1.243,89 | 2.575,99 | 1.34541 | 1.250,09 | 2.595,50

VIl - Carreira de

Nivel Auxiliar - E | 1.116,87 | 1.207,20 | 2.324,07 | 1.172,72 | 1.213,23 | 2.385,95 | 1.231,38 | 1.219,30 | 2.450,68 | 1.292,91 | 1.22540 | 2.518,31
Tfabag‘:fgées da D | 1.399,04 | 1.274,04 | 2.673,08 | 1.413,01 | 1.280,43 | 2.693,44 | 1.427,14 | 1.286,81 | 2.713,95 | 1.441,41 | 1.293,26 | 2.734,67
C | 1.344,46 | 1.248,88 | 2.593,34 | 1.357,89 | 1.25512 | 2.613,01 | 1.371,46 | 1.261,40 | 2.632,86 | 1.385,17 | 1.267,70 | 2.652,87

! B | 1.291,98 | 1.224,20 | 2.516,18 | 1.304,89 | 1.230,33 | 2.535,22 | 1.317,93 | 1.236,48 | 2.554,41 | 1.331,11 | 1.242,65 | 2.573,76

A | 1.105,01 | 1.200,03 | 2.305,04 | 1.160,24 | 1.206,02 | 2.366,26 | 1.21824 | 1.212,04 | 2.430,28 | 1.279,20 | 1.218,12 | 2.497,32

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE
A CONTAR DE 1.° DE NOVEMBRO DE 2026

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
;E:gg CAGAO DE| TOTAL ;E:gg CAGAO DE| TOTAL ME:%I) CAGAO DE| TOTAL MIIEE:?(I) CAGAO DE| TOTAL

SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel Superior

D 3.023,67 | 7.353,00 |10.376,67 | 3.053,93 | 7.389,78 | 10.443,71 | 3.084,49 | 7.426,72 | 10.511,21 | 3.115,30 | 7.463,87 | 10.579,17

(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,

Pesquisador
Adjunto,

Pesquisador
Asgstente; C 2.905,69 | 7.207,78 | 10.113,47 | 2.934,75 | 7.243,83 | 10.178,58 | 2.964,10 | 7.280,04 | 10.244,14 | 2.993,77 | 7.316,42 | 10.310,19

Pesquisador

Iniciante;
Pesquisador
(Entomologia),
Pesquisador B 2.792,31 | 7.065,40 | 9.857,71 | 2.820,25 | 7.100,76 | 9.921,01 | 2.848,44 | 7.136,23 | 9.984,67 | 2.876,93 | 7.171,92 | 10.048,85
(Leishmaniose),
Pesquisador

(Maléria),
Pesquisador
é“g;%‘ﬂ;gggr A | 238823 | 6.925,87 | 9.314,10 | 2.507,66 | 6.960,47 | 9.468,13 | 2.633,03 | 6.995,27 | 9.628,30 | 2.764,69 | 7.030,25 | 9.794,94
(Virologia)
D 3.023,67 | 6.212,03 | 9.23570 | 3.053,93 | 6.243,07 | 9.297,00 | 3.084,49 | 6.274,29 | 9.358,78 | 3.115,30 | 6.305,66 | 9.420,96
,'\:Wg gﬁigz:re c 2.905,69 | 6.089,31 | 8.995,00 | 2.934,75 | 6.119,76 | 9.054,51 | 2.964,10 | 6.150,37 | 9.114,47 | 2.993,77 | 6.181,11 | 9.174,88
Pmﬂggzzis de B 279231 | 5.969,01 | 8.761,32 | 2.820,25 | 5.998,88 | 8.819,13 | 2.84844 | 6.028,87 | 8.877,31 | 2.876,93 | 6.059,01 | 8.935,94
A | 238823 | 5.851,10 | 8.239,33 | 2.507,66 | 5.880,38 | 8.388,04 | 2.633,03 | 5.909,78 | 8.542,81 | 2.764,69 | 5.939,33 | 8.704,02
D 3.023,67 | 4.183,59 | 7.207,26 | 3.053,93 | 4.204,52 | 7.258,45 | 3.084,49 | 4.225,54 | 7.310,03 | 3.115,30 | 4.246,66 | 7.361,96
ﬂ'.vefgﬁﬁgﬁ :re c 2.905,69 | 4.100,97 | 7.006,66 | 2.934.75 | 4.121,45 | 7.056,20 | 2.964,10 | 4.142,08 | 7.106,18 | 2.993,77 | 4.162,78 | 7.156,55
Traba'sf‘:f;eres da| g 2.792,31 | 4.019.95 | 6.812,26 | 2.820,25 | 4.040,06 | 6.860,31 | 2.848,44 | 4.060,26 | 6.908,70 | 2.876,93 | 4.080,57 | 6.957,50
A | 238823 | 3.940,55 | 6.328,78 | 2.507,66 | 3.960,26 | 6.467,92 | 2.633,03 | 3.980,05 | 6.613,08 | 2.764,69 | 3.999,95 | 6.764,64
D 1511,84 | 1.774,86 | 3.286,70 | 1.526,61 | 1.783,72 | 3.310,33 | 1.542,23 | 1.792,64 | 3.334,87 | 1.557,64 | 1.801,61 | 3.359,25
'\,fhfvimzzéiaod_e c 1.452,87 | 1.739,79 | 3.192,66 | 1.467,38 | 1.748,50 | 3.215,88 | 1.482,04 | 1.757,24 | 3.239,28 | 1.496,86 | 1.766,04 | 3.262,90
Pmﬁggzzis da B 1.396,18 | 1.705,42 | 3.101,60 | 1.410,12 | 1.713,93 | 3.124,05 | 1.42422 | 1.722,52 | 3.146,74 | 1.438.49 | 1.731,13 | 3.169,62
A 119410 | 1.671,72 | 2.865,82 | 1.253,80 | 1.680,10 | 2.933,90 | 1.316,51 | 1.688,50 | 3.005,01 | 1.382,34 | 1.696,94 | 3.079,28
D 1.511,84 | 1.394,52 | 2.906,36 | 1.526,96 | 1.401,50 | 2.928,46 | 1.542,23 | 1.408,53 | 2.950,76 | 1.557,64 | 1.41557 | 2.973,21
VN}\ZTRT;Z?;? c 1.452,87 | 1.366,99 | 2.819,86 | 1.467,38 | 1.373,82 | 2.841,20 | 1.482,04 | 1.380,69 | 2.862,73 | 1.496,86 | 1.387,61 | 2.884,47
Traba'sh:f;ées da B 1.396,18 | 1.339,99 | 2.736,17 | 1.410,12 | 1.346,69 | 2.756,81 | 1.424,22 | 1.353,44 | 2.777,66 | 1.438,49 | 1.360,21 | 2.798,70
A 1.194,10 | 1.313,52 | 2.507,62 | 1.253,80 | 1.320,09 | 2.573,89 | 1.316,51 | 1.326,69 | 2.643,20 | 1.382,34 | 1.333,32 | 2.715,66
D 142113 | 1.369,18 | 2.790,31 | 1.43534 | 1.376,04 | 2.811,38 | 1.449,69 | 1.382,92 | 2.832,61 | 1.464,15 | 1.389,81 | 2.853,96
\legiﬁ?e c 1.365,65 | 1.342,13 | 2.707,78 | 1.379,32 | 1.348,84 | 2.728,16 | 1.393,11 | 1.355,60 | 2.748,71 | 1.407,04 | 1.362,37 | 2.769,41
meisésaigzzis da B 1.312,38 | 1.315,62 | 2.628,00 | 1.325,50 | 1.322,19 | 2.647,69 | 1.338,76 | 1.328,81 | 2.667,57 | 1.352,14 | 1.33546 | 2.687,60
A 1.122,45 | 1.289,63 | 2.412,08 | 1.178,58 | 1.296,08 | 2.474,66 | 1.237,54 | 1.302,59 | 2.540,13 | 1.299,37 | 1.309,09 | 2.608,46

H | 1.421,13 | 1.288,06 | 2.709,19 | 1.435,34 | 1.294,49 | 2.729,83 | 1.449,69 | 1.300,95 | 2.750,64 | 1.464,15 | 1.307,46 | 2.771,61

G | 1.365,65 | 1.262,64 | 2.628,29 | 1.379,32 | 1.268,93 | 2.648,25 | 1.393,11 | 1.275,27 | 2.668,38 | 1.407,04 | 1.281,63 | 2.688,67

F | 1.312,38 | 1.237,71 | 2.550,09 | 1.325,50 | 1.243,89 | 2.569,39 | 1.338,76 | 1.250,11 | 2.588,87 | 1.352,14 | 1.256,34 | 2.608,48

VIl - Carreira de

Nivel Auxiliar - E | 1.12245 | 1.21324 | 2.33569 | 1.178,58 | 1.219,30 | 2.397,88 | 1.237,54 | 1.22540 | 2.462,94 | 1.299,37 | 1.231,53 | 2.530,90

Tfabag‘af’;res da D | 1.406,04 | 1.280,41 | 2.686,45 | 1.420,08 | 1.286,83 | 2.706,91 | 1.434,28 | 1.293,24 | 2.727,52 | 1.448,62 | 1.299,73 | 2.748,35
aude

C | 1.351,18 | 1.255,12 | 2.606,30 | 1.364,68 | 1.261,40 | 2.626,08 | 1.378,32 | 1.267,71 | 2.646,03 | 1.392,10 | 1.274,04 | 2.666,14

B | 1.298,44 | 1.230,32 | 2.528,76 | 1.311,41 | 1.236,48 | 2.547,89 | 1.324,52 | 1.242,66 | 2.567,18 | 1.337,77 | 1.248,86 | 2.586,63

A | 1.110,54 | 1.206,03 | 2.316,57 | 1.166,04 | 1.212,05 | 2.378,09 | 1.224,33 | 1.218,10 | 2.442,43 | 1.285,60 | 1.224,21 | 2.509,81

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO I
SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

A CONTAR DE 1.° DE DEZEMBRO DE 2026

(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N.° 3.469, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2009)
TABELA DE VENCIMENTO E GRATIFICAGAO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE SAUDE

REFERENCIAS
1 2 3 4
CARGO CLASSE
GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI- GRATIFI-
;E:% CAGAODE| TOTAL ;E:% CAGAODE| TOTAL ;E:‘T:g CAGAODE| TOTAL ;E:% CAGAODE| TOTAL
SAUDE SAUDE SAUDE SAUDE
| - Carreira de
Nivel
Superior D 3.038,79 | 7.389,77 | 10.428,56 | 3.069,20 | 7.426,73 | 10.495,93 | 3.099,91 | 7.463,85 | 10.563,76 | 3.130,88 | 7.501,19 | 10.632,07
(Sanitarista e
Pesquisador
Titular,
Pesquisador
Adjunto,
Pesqjlfisador o] 2.920,22 | 7.243,82 | 10.164,04 | 2.94942 | 7.280,05 | 10.229,47 | 2.978,92 | 7.316,44 | 10.295,36 | 3.008,74 | 7.353,00 | 10.361,74
Assistente;
Pesquisador
Iniciante;
Pesquisador
(IED”‘OmQ'Og'a% B 2.806,27 | 7.100,73 | 9.907,00 | 2.834,35 | 7.136,26 | 9.970,61 | 2.862,68 | 7.171,91 |10.034,59 | 2.891,31 | 7.207,78 | 10.099,09
esquisador
(Leishmaniose),
Pesquisador
(Malaria),
Pesquisador
(Micologia), A 2.400,17 | 6.960,50 | 9.360,67 | 2.520,20 | 6.995,27 | 9.515,47 | 2.646,20 | 7.030,25 | 9.676,45 | 2.778,51 | 7.065,40 | 9.843,91
Pesquisador
(Virologia)
D 3.038,79 | 6.243,09 | 9.281,88 | 3.069,20 | 6.274,29 | 9.343,49 | 3.099,91 | 6.305,66 | 9.405,57 | 3.130,88 | 6.337,19 | 9.468,07
Il - Carreira de
Nive Superior - c 2.920,22 | 6.119,76 | 9.039,98 | 2.949.42 | 6.150,36 | 9.099,78 | 2.978,92 | 6.181,12 | 9.160,04 | 3.008,74 | 6.212,02 | 9.220,76
P'OﬁSéSi?zaiS de B 2.806,27 | 5.998,86 | 8.805,13 | 2.834,35 | 6.028,87 | 8.863,22 | 2.862,68 | 6.059,01 | 8.921,69 | 2.891,31 | 6.089,31 | 8.980,62
aude
A 2.400,17 | 5.880,36 | 8.280,53 | 2.520,20 | 5.909,78 | 8.429,98 | 2.646,20 | 5.939,33 | 8.585,53 | 2.778,51 | 5.969,03 | 8.747,54
D 3.038,79 | 4.204,51 | 7.243,30 | 3.069,20 | 4.22554 | 7.294,74 | 3.099,91 | 4.246,67 | 7.346,58 | 3.130,88 | 4.267,89 | 7.398,77
Il - Carreira de
Nivel Superior - c 2.920,22 | 412147 | 7.041,69 | 2.949,42 | 4.142,06 | 7.091,48 | 2.978,92 | 4.162,79 | 7.141,71 | 3.008,74 | 4.183,59 | 7.192,33
Tfabag‘af’(fres"a B 2.806,27 | 4.040,05 | 6.846,32 | 2.834,35 | 4.060,26 | 6.894,61 | 2.862,68 | 4.080,56 | 6.943,24 | 2.891,31 | 4.100,97 | 6.992,28
auae
A 2.400,17 | 3.960,25 | 6.360,42 | 2.520,20 | 3.980,06 | 6.500,26 | 2.646,20 | 3.999,95 | 6.646,15 | 2.778,51 | 4.019,95 | 6.798,46
D 1.519,40 | 1.783,73 | 3.303,13 | 1.534,24 | 1.792,64 | 3.326,88 | 1.549,94 | 1.801,60 | 3.351,54 | 1.56543 | 1.810,62 | 3.376,05
IV - Carreira de
Nivel Médio - c 1.460,13 | 1.748,49 | 3.208,62 | 1.474,72 | 1.757,24 | 3.231,96 | 1.489,45 | 1.766,03 | 3.255,48 | 1.504,34 | 1.774,87 | 3.279,21
PmﬁZSi‘,’gaiSda B 1.403,16 | 1.713,95 | 3.117,11 | 1.417,17 | 1.722,50 | 3.139,67 | 1.431,34 | 1.731,13 | 3.162,47 | 1.44568 | 1.739,79 | 3.185,47
auae
A 1.200,07 | 1.680,08 | 2.880,15 | 1.260,07 | 1.688,50 | 2.948,57 | 1.323,09 | 1.696,94 | 3.020,03 | 1.389,25 | 1.705,42 | 3.094,67
D 1.519,40 | 1.401,49 | 2.920,89 | 1.534,59 | 1.408,51 | 2.943,10 | 1.549,94 | 1.41557 | 2.965,51 | 1.56543 | 1.422,65 | 2.988,08
V - Carreira de
Nivel Médio - o] 1.460,13 | 1.373,82 | 2.833,95 | 1.474,72 | 1.380,69 | 2.855,41 | 1.489.45 | 1.387,59 | 2.877,04 | 1.504,34 | 1.394,55 | 2.898,89
Tfabag‘af’;res"a B 1.403,16 | 1.346,69 | 2.749,85 | 1.417,17 | 1.353,42 | 2.770,59 | 1.431,34 | 1.360,21 | 2.791,55 | 1.44568 | 1.367,01 | 2.812,69
aude
A 1.200,07 | 1.320,09 | 2.520,16 | 1.260,07 | 1.326,69 | 2.586,76 | 1.323,09 | 1.333,32 | 2.656,41 | 1.389,25 | 1.339,99 | 2.729,24
D 1.428,24 | 1.376,03 | 2.804,27 | 1.442,52 | 1.382,92 | 2.825,44 | 1.456,94 | 1.389,83 | 2.846,77 | 1.471,47 | 1.396,76 | 2.868,23
VI - Carreira de
Nivel Auxiliar - o] 1.372,48 | 1.348,84 | 2.721,32 | 1.386,22 | 1.355,58 | 2.741,80 | 1.400,08 | 1.362,38 | 2.762,46 | 1.414,08 | 1.369,18 | 2.783,26
Pmﬁ;’s“,’gais"a B 1.318,94 | 1.322,20 | 2.641,14 | 1.332,13 | 1.328,80 | 2.660,93 | 1.34545 | 1.33545 | 2.680,90 | 1.358,90 | 1.342,14 | 2.701,04
aude
A 1.128,06 | 1.296,08 | 2.424,14 | 1.184,47 | 1.302,56 | 2.487,03 | 1.243,73 | 1.309,10 | 2.552,83 | 1.305,87 | 1.315,64 | 2.621,51
H | 142824 | 1.294,50 | 2.722,74 | 1.442,52 | 1.300,96 | 2.743,48 | 1.456,94 | 1.307,45 | 2.764,39 | 1.471,47 | 1.314,00 | 2.785,47
G | 1.372,48 | 1.268,95 | 2.641,43 | 1.386,22 | 1.275,27 | 2.661,49 | 1.400,08 | 1.281,65 | 2.681,73 | 1.414,08 | 1.288,04 | 2.702,12
I
F | 1.318,94 | 1.243,90 | 2.562,84 | 1.332,13 | 1.250,11 | 2.582,24 | 1.34545 | 1.256,36 | 2.601,81 | 1.358,90 | 1.262,62 | 2.621,52
VII - Carreira de
Nivel Auxiliar - E | 1.128,06 | 1.219,31 | 2.347,37 | 1.184,47 | 1.22540 | 2.409,87 | 1.243.73 | 1.231,53 | 2.475,26 | 1.305,87 | 1.237,69 | 2.543,56
Tfaba'sha,d;r“da D | 1.413,07 | 1.286,81 | 2.699,88 | 1.427,18 | 1.293,26 | 2.720,44 | 1.441,45 | 1.299,71 | 2.741,16 | 1.455,86 | 1.306,23 | 2.762,09
auae
C | 1.357,94 | 1.261,40 | 2.619,34 | 1.371,50 | 1.267,71 | 2.639,21 | 1.38521 | 1.274,05 | 2.659,26 | 1.399,06 | 1.280,41 | 2.679,47
I
B | 1.304,93 | 1.236,47 | 2.541,40 | 1.317,97 | 1.242,66 | 2.560,63 | 1.331,14 | 1.248,87 | 2.580,01 | 1.344,46 | 1.255,10 | 2.599,56
A | 1.116,09 | 1.212,06 | 2.328,15 | 1.171,87 | 1.218,11 | 2.389,98 | 1.230,45 | 1.224,19 | 2.454,64 | 1.292,03 | 1.230,33 | 2.522,36

Protocolo 247086

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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