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ESTADO DO AMAZONAS

DIARIO OFICIAL

Manaus, sexta-feira, 24 de maio de 2019

Numero 34.008 « ANO CXXV

PODER EXECUTIVO

LEIN.* 4.838, DE 24 DE MAIO DE 2019

REAJUSTA, na forma que especifica, a
remuneragdo de todes os servidores da
Secrefariz de Estade de Educagio e
Qualidade do Ensino, FIXA o valor da
Gratificagdo Especial de Localidade, ¢ da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FAGO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a presente

LEI;

Art, 1.° Ficam reajustados, a titulo de concessdo de data
base, no percentual de 4,73%, os valores constantes dos Anexgs |1,
HI, IV e V da Lei n. 3.951, de 4 de novembro de 2013, alterados
peta Lei n. 4.578, de 9 de abril de 2018, referentes as tabelas de
vencimentc de tcdos os senvidores da Secretaria de Estado de
Educagéo e Qualidade do Ensino, 2 contar de 1° de margo de 2019,
que passam a vigorar com as alteragfes promovidas pelos Anexas |, Il
lIf e IV desta Lei.

Paragrafo Unico. O reajuste de que frata o caput deste
artigo aplica-se aos proventos dos servidores da Secretaria de
Estade de Educacéo e Qualidade do Ensine — SEDUC, transferidos
para a inatividade, com as garantias estabelecidas pelo artigo 7.°
da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003,

Art. 20 § 1.2 do arligo 10, da Lei n. 3951, de 04 de
novembre de 2013, passa a vigorar com a inclusdo do inciso IV,
com a seguinte redacéo:

“Art. 10.{..,)
§1° (.):

v - O valor do auxitio localidade serd de
R$80,00 (oftenta reais) para quem afua has sedes dos
municipios e de R$120,00 {cento e vinte reais) para quem
alua nas zonas rurais dos municipios;

V . Gratificagdo Especial de Localidade, passars
de natureza remuneraléria para a indenizatéria, atribuida
aos servidores da Educagdo do Grupo do Magistério e do
Grupo Ocupacional de Apoio Especifico & Educagdo.”

Art. 3.° O art. 24 da Lef n. 3.851, de 4 de novemibro de
2013, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 24.1..)

! - PROGRESSAQ HORIZONTAL - & a
progressdo  do  servidor dentro da mesma classe,
cumprindo o infersticio minimo de 03 (kés) anos na
referéncia, de acordo com o lempo de servigo, na forma
estabelecida no Anexo X, obedecidos os critérios de
assiduidade e os estabelecidos na Lei n. 1,778, de 9 de
faneiro de 1987 — Estafuto do Magistéric do Estade do
Amazonas, conforme regulamentagdc da SEDUC,
independente da existéncia de vagas,

Il - PROGRESSAO VERTICAL: é 2 elevacéo
para a classe supefior, de acordo com a fifwlaglo
apreseniada denfro da mesma referéncia, mediante afo
administrativo especifico, conforme regulamentagio da
SEDUC, no prazo de até 80 (sessenta) dias, avaliando a
possibitidade de fomar a concessdo por litulacdo
automalica, conforme Lei n. 3.851, de 4 de novembro de
2013, do Anexc N (TABELA DE VENCIMENTO -
CARREIRA DO MAGISTERIO) PROFESSORES E
PEDAGOGOS, nos seguintes percenfuais:

a} especiafista - 12%;
b} mestre - 50%;
¢) doutor - 55%

{)

§7° Ao servidor que obleve Avaliagdo de
Dasempenho Positiva cabe cumprir o intersticio minimo de
03 (Irés anos) denlro desta referéncia” (NR)

Art. 4° O caputf do art. 26 da Lei n. 3.851, de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 26. Serd constituida comissdo permanente
na Secrefaria de Eslado de Educapdo e Qualidade do
Ensine - SEDUC, para avaliar, mediante ato
administrativo continuo, 0s titulos apresentados pelos
integrantes do Magistério, para efeitos de concesséo
automatica de progresséo verical.”

Art, 5.° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei
correrdo a conta da dotagdo orgamentaria especifica, consignada
no Orgamento do Poder Executivo para a Secretaria de Estado de
Educagao e Qualidade do Ensino,

Art. 6.° Revogadas as disposigdes em contréario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagéo, retreagindo seus efeitos
2 1.°de margo de 2019.

GABINETE DO GQVERNADOR DO ESTADO
AMAZONAS, em Parintins - A1 24 de maio de 2019
o ﬂ/ Wt
=)
X7 T2V VA
WILSON MIRANDA LIMA
Governgdoryo £stado

CARLOS ALBERT DE ALMEIDA FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civit

[Py,

LUIZ CASTRO ANDRADE NETOQ
Secretario de Estado de Educagéo e Qualidade do Ensino

AVISO: Na edigéo de hoje, por falta exclusiva de matérias, ndo serdo publicados
os cadernos relacionados ao PODER LEGISLATIVO e PODER JUDICIARIO
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ANEXO 1
ALTERACADC DO ANEXO Il DA LEI N.® 3.951/2013
ANEXO U
TABELA DE VENCIMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIO
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019

CARREIRAS REFEREMCIAS
CARGO CLASSE CODIGO A B [ D E F G H
12 (Doutorado) PF20-DTR-| 5.663,04 5.776,31 5.891,84 6.009,68 6.129.8% | 6.252,48 | 6.277,51 6.505,06
22 [Mestrado) PF20-MSC-II 3.653,58 | 3.726,66 | 3.801,19 3.877,21 3.954,75 | 4.033,85 | 4.114,53 4,196,581
PROFESSOR 20H
32 (Especialista) PF20-ESP-1I 2.435,73 2.484,44 2.534,13 2.584,81 2.636,50 2.689,23 2.743,01 2.797,88
42 {Lic.Plena) PF20-LPL-IV 2.174,76 221824 2.762,62 2.307,87 2.354,04 2.401,10 2.449,11 2.498,11
12 {Doutorado) PFA0-DTR-I 11.326,11 | 11.552,64 | 11.783,69 | 12.019,36 | 12.258,75 | 12.504,94 | 12.755,05 | 13.010,15
22 {Mestrado} PEA0-MSCI 7.307,16 7.453,31 7.602,38 | 7.754,43 7.909,51 2067,70 | 8.229,08 2.393,65
PROFESSOR 40H
32 (Especialista) PFAD-ESP-I| 4.871,43 | 496888 | 5.06825 5.169,61 5.273,01 5.372,47 5.486,05 559576
43 (Lic.Plena) PF40-LPL-IV 434950 | 4.43650 | 452523 | 4.61571 | 4.708,04 | 4.802,21 | 4.898,25 4.998,72
12 [Doutorado) PD20-DTRA 5.663,04 5.776,31 5.831,84 | 6.009,68 6.126,89 | 6.252,48 6.377,51 6.505,06
22 {Mastrado) PDZO-MSC-Hl | 3.653,58 3.726,66 | 3.801,19 2.877,21 3.954,75 | 4.033.85 | 4.114,53 4.196,81
PEDAGOGO 20H
32 (Especialista) PD20-ESP-1I 2.435,73 2.484,44 | 2.534,13 2.584,81 2.636,50 2.689,23 2.743,01 2.797,88
42 (Lic.Plena) PD2C-LPL-IV 2.174,76 221824 | 2.262.62 2.307.87 2.354,04 2.401,10 2.443,11 2.498,11
12 [Doutorado) PDAG-DTR-I | 11.326,11 | 11.552,64 | 11.783,69 | 12.019,36 | 12.258,75 | 12.504,94 | 1275505  13.0i0,15
7% {Mestrado) POMO-MSC-Il 1 7.307,i6 | 7.453,31 7.602,38 7.754,43 7.909,51 8.067,70 | 8.229,06 8.393,65
PEDAGOGD 40H
32 (Especialista) PDAO-ESP-II 4.871,43 4.968,88 5.068,25 5.169,61 5.273,01 537847 | 5.486,05 5.595,76
42 {Lic.Plena) PDAD-LPL-IV | 4.349,50 4.436,50 | 4.525,23 461571 | 470804 | 280231 4.898,25 | 499622
ANEXOQ U
TABELA DE VENCIMENTO {PROGRESSA0 DIAGONAL [} - COM UMA AVALIACAD DE DESEMPENHO POSITIVA- CARREIRA DO MAGISTERIO
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019
CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO Al Bl €1 D1 E1l F1 G1 H1
12 {Doutcrada) PF20-DTR-( NA 5.920,72 | 6.039,13 | 6.15993 | 6.283,12 | 6.40880 | 6.536,95 6.667,70
22 {Mestrado) PF20-MSC-Il NA 3.819,82 | 3.896,22 34974,15 | 405363 | 4.134,70 | a.217,39 | 430174
PROFESSOR 20H
32 (Especialista) PF20-ES5P-IN NA 2.546,54 | 2.597,48 2.649,44 2.702,41 | 2.756,46 | 2.811,60 | 2.867,82
42 (Lic.Plena} PE20-LPL-IV NA 2.273,71 | 2.319,18 2.365,56 2.412,87 2.451,12 2.510,36 2.560,56
12 {Doutorado} PFA0-DTR-I NA 11.841,45 | 12.078,28 | 12.319,84 | 12.566,24 | 12.817,56 | 13.073,93 } 13.335,40
2% (Mestrado) PF40-MSC-H NA 7.639,63 | 7.792,43 7.948,29 | 8.107,26 | 8.269,40 | B8.434,80 | 850348
PROFESSOR 40H
3 (Especialista} PFAD-ESP-I1} A 5.003,08 | 519497 | 52988 | 5.404,83 5.512,93 | 5.623,29 5.735,65
42 {Lic.Plena) PFAQ-LPL-IV NA, 4.547,41 | 4.638,36 4.731,13 4.825,75 | 4.922,27 | s.02071 5.121,11
12 {Douterado) PD20-DTR-I NA 5.920,72 6.039,13 | 6.159,93 6.283,12 6.408,80 | 6.536,95 | 6.667,70
22 (Mestrada) PD20-MSC-II NA 3.819,82 3.896,22 3.974,i5 | 4.053,63 | 4.134,70 | 4.217,39 | 4.301,74
PEDAGOGO 20H
22 (Especialista) PD20-ESP-III NA 254654 | 2.597,48 2.649,44 | 2.702,41 | 2.756,46 | 2.811,60 2.867,82
42 (Lic.Plena) PO20-LPLAY NA 2.273.71 2.319,18 2.365,56 2.412,87 | 2.461,12 251036 | 2.560,56
12 {Doutorado) PD40-DTR-} NA 11.841,45 [ 12.078,28 | 12.319,84 | 12.566,24 | 12.817,56 | 13.073,92 | 13.235,40
22 (Miestrado) PDAQ-MSC-i! A 7.639,63 | 7.792,43 | 7.948,29 | 8.107,26 | 8.263,40 | 2.43a20 | 8.603,48
PEDAGOGO 40H
33 (Especialista) PDAO-ESP-1)} NA 5.093,08 5.194,97 5.298,86 5.404,83 5.512,93 S.623,19 | 5.735,65
42 (Lic.Plena) PD40-LPL-IV NA 4547,41 | 463836 | 4.731,13 4.825,75 4.922,27 5.020,71 5.121,11
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ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTO [PROGRESSAD DIAGONAL (1} - COM DUAS AVALIACOES DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA DO hﬁAGISTERIO

PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS

A CONTAR DE 01 DE MARGO DE 2019

CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO A2 B2 (o] D2 £€2 F2 G2 H2
1 (Doutorado) PF20-DTR-! NA 6.151,7¢ | 6.274,81 | 6.40030 | 652830 | 6.658,88 | 6.792,05 | €.927,90
22 (Mestrado) PF20-WISC-iI NA 3.96890 | 4.04826 | 4.129.23 | 4.211,81 | 4.296,06 | 4.381,98 | 4.469,63
PROFESSOR 20H
32 {Especialista) PF20-ESP-II NA 264594 | 269886 | 2.752,83 | 280787 | 2.864,04 | 2921,32 | 2.979,75
42 (Lic.Plena} PRZO-LPLIY NA 2.362,43 | 240968 | 245788 | 2.507,03 | 2557,17 | 260833 | 2.660,48
12 (Doutorado) PFAD-CTR-I NA 12.303,55 12.549,63 12.800,62 13.056,63 13.317,77 13.584,12 13.855,80
22 (Mestrada) PF40-MSC-II NA 7.937,77 | 8.09654 | 825847 | 842364 | 859211 | 876394 | 893923
PROFESSOR 40H
32 (Especialista) PF40-ESP-MI NA 5.291,86 | 5.39769 | 550565 | 561576 | 572807 | 584262 | 5.959,48
42 {Lic.Plena) PF40-LPL-V NA 472487 | 481935 | 491574 | S014,07 | 521435 | 521663 § 5.320,98
12 {Doutarade) PD23-DTR- NA 6.151,79 6.274,81 6.400,30 6.528,30 b.658,88 6.792,05 £.927,80
22 (Mastrado) ED20-MSC-II WA 3.968,90 4.048,26 4.129,23 4.211,81 4.296,06 4.381,98 4.462,63
PEDAGOGO 20H j
32 |Especialista} POZO-ESP-IN NA 264594 | 269886 | 2.752,83 | 2.807,87 | 2.864,04 | 2921,32 | 2.979,75
42 (Lic.Plena} PD20-LPL-V NA 236243 [ 240968 [ 245788 | 250703 | 2.557,17 | 260833 i 2.660,48
12 (Doutorado) PDAD-DTR-! NA 12.303,55 | 12.549,62 | 12.800,62 | 13.056,63 | 13.317,77 [ 13.584,12 | 13.855,80
2% {Mestrado) PDAO-MSC- NA 7937,77 | 8.096,54 | 225847 | 242364 | 859211 | 876394 | 28.939,23
PEDAGOGO 40H
3% (Especialista} PDA40-ESP-Il| NA 5.291,86 | 5.397,69 | 550565 { 561576 | S.72807 j 5.842,62 | 5.959,48
A2 [LicAPIena} PDA0-LPL-IV NA 4,724,387 4.819,36 4.915,74 5.014,07 5.114,35 5.216,63 5.320,98
ANEXO 11
TABELA DE VENCIMENTC [PROGRESSEO DIAGONAL 1] - COM TRES AVAI.IAC('}ES DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA OO MAGISTERIO
PROFESSOR E PEDAGOGQ 20 e 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCC DE 2019
CARREIRAS REFEREMNCIAS
CARGQ CLASSE cADIGO A3 [E C3 D3 E3 Fa G3 H 3
12 (Doutorado} PF20-DTR-1 MA 6.498,36 6.628,32 6.760,89 6.896,10 7.034,02 7.174,72 7.318,21
22 [Mestrado} PF20-MSC-1 MNA 4,192 49 4.276,34 4,361,838 4.449,10 4.5338,10 8.628,85 4,721,42
PROFESSOR 20H
32 {Especialista) PE20-ESP-II NA 2.795,00 { 2.850,90 [ 2.907,90 | 296607 | 3.02540 | 3.08590 | 3.14762
43 {Lic.Piena) PF20-LPL-IV NA 249553 | 254544 | 259635 | 264828 | 270124 | 275526 | 2.810,37
12 (Doutarado) PFA0-DTR NA 12.996,71 | 13.256,64 | 13.521,77 | 13.792,21 | 14.068,07 | 14.349,41 | 14.636,42
2% (Mestrado) PFAD-MSCH| NA 838497 | 8552,67 | 872373 | 8.89820 | 9.07617 | 9.257,68 | 9.442.85
PROFESSOR 40H -
32 {Especialista) PFA0-ESP-(If NA 558998 | 5.701,78 | 5.815.82 | 593234 | 605078 | 6171,80 | 6.295,24
42 [Lic.Plena) PRADLPLAIV NA 499105 | 500088 | 519269 | 520655 | 540248 | ss1053 | 562074
12 {Doutorado) PD20-DTR-E NA 6.498,36 | 662832 | 676089 | 689610 [ 7.034,02 | 7.174,72 | 7.318,21
23 {Mestrado} PO20-MSC-I1 NA 1.192.4%9 4.276,34 4.361,88 4.449,10 4.538,10 4.628,85 4.721,42
PEDAGOGO 20H
32 [Especialista) PD20-ESP-I NA 279500 | 2.850,90 | 290790 | 296607 | 2.02540 | 3.08590 | 3.147,62
42 {Lic.Plena) PD20-LPL-IV MNA 2.495,53 2.545 .44 2.596,35 2.648,28 2.701,24 2.755,26 2.810,37
12 {Doutorado) PDAY-DTR-I MNA 12.996,71 | 13.256,64 | 13.521,77 | 13.792,21 | 14.068,07 | 14.349,41 | 14.636,42
21 (Mestrada) PDA0-MSC-1! NA 8383497 | 855267 | 872373 | 8.898,20 | 207617 | 9.257,68 | 9.442,85
PEDAGOGO 40H
32 (Especialista} PDMO-ESP-i1) NA 5.589,98 | s.701,78 | 581582 | 593214 | 6.050,78 | 6.171,80 | 6.29524
4% (Lic.Mlena} ED4C-LPL-IV NA 4.891.05 5.090,88 5.152,69 5.296,55 5.402,49 5.%10,53 5.620.74
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ANEXO N

TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAO DIAGONAL IV) - COM QUATRO AVALIACOES DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA DO MAGISTERIO

PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019

CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO [y B4 C4 D4 E4 F4 G4 H4
12 {Doutorado) PF20-DTR- NA 693159 | 7.070,21 | 7.211,62 | 7.35586 § 7.502,96 | 7.653,04 | 7.806,09
22 {Mestrado) PF20-MSC-IL NA 447197 | 4561,43 | 465266 | 4.74570 | 4.840,62 | 492743 | 5.036,18
PROFESSOR 20H
32 (Especialista) PE20-ESP-I) NA 2.981,33 | 3.040,94 | 301,78 [ 3.163,81 | 3.227,08 | 3.291,62 | 3.357,47
42 [Lic.Plena) PF20-LPL-IV NA 2.661,90 | 271513 | 276943 | 282283 | 2.381,31 | 293894 | 2.957,73
12 {Doutorado) PFA0-DTR-I NA 13.863,15 | 14.140,42-] 14.423,23 | 14.71L,70 | 15.005,93 | 15.306,05 | 15.612,16
22 {Mestrado) PFL0-MSC-II NA 294397 § 912285 | 9.30530 1 9.491,42 | 9.681,24 | 9.874,88 | 10.072,38
PROFESSOR 40H
32 (Cspecialista} PFAO-ESP-I NA 5962,66 | 6.081,90 | 620355 | 632762 | 6.454,16 | 658325 | 6.714.91
4% {Lic.Plena) PF40-LPL-IV NA 5.323,78 | 5.430,28 | S5.538,88 | 5.649,65 | S5.762,65 | 5.877.91 | 5.995,46
12 {Doutorado) PD20-DTR- NA 65831,59 | 707021 | 721162 | 735586 | 7.502,96 | 7.653,04 | 7.806,09
22 (Mestrado) PD20-MSC-1] NA 4.471,97 | 4.561,43 | 4.652,66 | 474570 | 4.840,62 | 4.937,43 | 5.036,18
PEDAGOGO 20H
32 (Especialista) PD20-ESP-III NA 2981,23 | 3.04094 | 2.10L,78 | 3.163,81 | 3.227,08 | 3.291,62 | 3.357.47
42 [Lic.Plena) PD20-LPL-IV NA 2.661,90 | 271513 | 276943 [ 2.824,83 | 2.881,31 | 2.938,94 | 2.997,73
12 {Doutarado) PDAY-DTR-I NA 13.863,15 | 14.140,42 | 14.423,23 | 14.711,70 | 15.005,93 | 15.306,05 { 15.612,16
28 {Mestrado) PD40-MSCHI NA 894397 | 912285 | 930530 | 9.491,42 | 9.681,24 | 9.874,88 | 10.072,3%
PEDAGOGO 40H
32 (Especialista) PDA0-ESP-II] NA 5.962,66 | 6.081,50 | 6.203,55 | 6.327,62 | 6.454,16 | £.583,25 | 6.714,91
42 [tic.Plena) PDAG-LPL-IV NA 5.323,78 | 5.430,28 | 5538388 | 5.849,65 | 5.76265 | 58779t { 599546
ANEXO Il - ALTERACAO DO ANEXC 1! DA LEI N, 3.951/2013
ANEXO NI TABELA DE VENCIMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINCAG
PROFESSOR £ PEDAGOGO 20 e 40 HORAS
A CONTAR DE 81 DE MARCO DE 2019
CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CORIGO A B C 5 E F G H
53 {LIC. CURTA) PF20-LIC-V 1.842,43 | 187928 | 191687 | 195520 | 1.594,30 | 2.034,19 | 2.074,80 | 2.116,38
PROFESSOR 20H 62 (ADICIONAL) PF20-ADC-V| 174039 | 177519 | 1.810,72 | 1.84692 | 188385 | 192154 | 155396 | 199916
72 (MAGISTERIO} PF20-MAG-VI | 163253 | 166518 | 1.698,49 | 1.732,4% | 1.767,11 | 180243 | 133849 | 1.875,26
PEDAGOGO 20H 52 (LIC. CURTA} PD20-LIC-Y 1.842,43 | 1.879,28 | 1.916,87 | 195520 | 199430 | 203419 | 2.074,89 | 2.11638
TABELA DE VENCIMENTO {PROGRESSAD DIAGONAL [} - COM UMA AVALIAGAO DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINGAQ
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 ¢ 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019
CARREIRAS REFERENCIAS
CARGD CLASSE cADIGO Al B1 [ D1 E1l Fi G1 H1
52 (LIC. CURTA} PF20-LIC-V NA 192627 | 1964,80 | 2.004,08 { 204417 | 208506 | 212675 | 2.169,29
PROFESSOR 20H © 62 (ADICIONAL) PF20-A0C-¥1 NA 1.816,59 | 1.855,97 | 1.893,10 | 193095 | 185957 { 2.00896 | 204515
72 [MAGISTERIQ) PF20-MAG-VIi NA 1.706,81 | 174084 | 177575 { 181128 | 184750 | 188446 | 192214
PELAGOGC 20H 53 {LIC. CURTA) PO20-UIC-Y A 1926,27 | 198480 | 200409 | 2.044,17 | 2.08506 | 2.126,75 | 2.169,29
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TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAQ DIAGONAL i1) - COM DUAS AVALIACOES OE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINGAD
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS

A CONTAR DE 01 DE MARCQ DE 2019

CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO A2 B2 C2 D2 E2 F2 G2 H2
S2 (LIC. CURTA) PF20-LIC-Y MA, 1.798,9 1.834,89 1.871,59 1.909,02 1.547,20 1.986,15 2.025,47
PROFESSOR 204 62 (ADICIONAL) PFZ0-ADC-YI NA 1.699,28 1.733,28 1.767,92 1.803,2% 1.839,35 1.876,14 1.913,67
72 {MAGISTERIO} PFZ0-MAG-VII NA 1.593,96 1.625,84 1.658,37 1.691,53 1.735,36 1.759,86 1.795,06
PEDAGOGO 20 52 {LIC. CURTA) FD20-LIC-V NA 1.798,91 1.834,89 1.871,59 1.909,02' 1.947,20 1.986,15 2.025.87
TABELA DE VENCIMENTD (PROGRESSAD DIAGONAL 1) - COM TRES AVALIAGOES DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINCAQ
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 & 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019
CARREIRAS REFERENCIAS
CARGQ CLASSE CADIGO A3 B3 C3 D3 E3 F3 G3 H3
52 {LIC. CURTA} PF20-LIC-V NA 2.114,21 2.156,48 2.199,61 2.243,59 2.288,48 2.334,24 2.380,93
PROFESSOR 20H 74 (ADIC!ONAL} PF20-ADC-VI HA 1.997,11 2.037,04 207778 2.119,34 2.161,72 2.204,95 2.249,06
72 (MAG!ISTERIO) PF20-MAG-VIF Na 1.873,32 1.910,78 1.949,01 1.987,98 202774 2.068,30 2.109,67
PEDAGOGO 20H 52 {LIC. CURTA) PD20-LIC-V NA 2.114,21 2.156,48 2.199,61 2.243,59 2,288,418 2.334,24 2.380,93
TABELA DE VENCIMENTO {PROGRESSAQ DIAGONAL IV) - COM QUATRO AVALIACOES DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINCAQ
PROFESSOR E PEDAGOGO 20 ¢ 40 HORAS
A CONTAR DE 01 DE MARCO DE 2019
CARREIRAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO A4 B4 c4 D4 Ed4 Fa G4 H4
52 (LIC, CURTA) PRIO-LICV NA 2.026,94 2.067.47 2.108,84 2.151,02 2.194,04 2.237,90 2.282,B66
PROFESSOR 20H 62 (ADICIONAL) PFZ0-ADC-VI NA 1.914,69 1.952,98 1.992,04 1.031,87 2.072,53 2.113,97 2,156,24
72 (MAGISTERIO) PF20-MAG-VII NA 1.796,01 1.831,93 1.868,57 1.905,595 1.944,06 1.982,95 2.022,60
PEDAGDGD 20H 52 [LIC. CLIRTA) PD20-LIC-v NA 2.026,94 2.067.47 2.108,84 2.151,02 2.194,04 2.237,90 | 2.282,66
ANEXD |
ALTERACHD 00 ANESO TV DA LEI N 285113013
RSEND W
TABELA, DE REMUNERACAS - PO ESPECTFICO & EDUcachn
GRUBG OCUPACIONAL PROFISSIDNAL DE MIVEL SUFERLOR
& CONTAR DE D1 D€ MARCO DF 2019
DESCRICED REFERENCIA 4 REFERENCIA 2 REFERENCIA € REFERENCIS D REFERENCIA E
CARGO CLASSE | VENCIMENTO RS | GRATEDUCKS | REMUN.RS  VEWOMENTORS | GRATEDUCKS | REMUN.RS | VENOMENTO RS | GRATEDUCRS | REMUN. RS | VENCMENTORS| GRATEDUCRS | AEWUN.RS | VENCIMEMTORS | GRATEDUCRS |  REBUN. RS
BIBLIGTECARK),
NUTRICIONISTA, u 203348 15101 260349 22538 15851 163952 200,35 181,55 381581 109504 161758 1166 150 1623,76 ERITLIY
ESTATISNICD, CONTADGR,
FONBAUDIGLOGE, » 183479 1.435,61 142859 195413 L5574 1a6ZAT 197387 151382 245050 159341 LEZR06 35047 20133 135047 356781
RSSISTERTE SOC1AL,
#0060, TECHICO DE | - Leagg 142,30 126017 18592 1435 52 370481 Lem1gr Laa a7 33m7 LESES BT 13102 131583 LAz 339465
NIVEL SUPERIOR
u 103348 1582 150348 2058 154571 1+:TH) 074,35 16,5 16751 208508 1617.58 1NLE 213605 16957 RN
ENGENMEIRG ] 1524,78 L493,81 342,59 1.854,33 150,74 346187 L13ET L5138 3.497,80 194341 1539 PR 201334 35547 1367481
3 1.840,87 143127 328217 1,859,240 14355 325481 1R AT 149587 13 1BIESS 146,37 ERIIN S 391563 147902 3365
I |
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ANEND W
ALTERACRL [ SNEND ¥ Ok LEY K. 3,553,/2013
ANEAD Y
TABELA DE REMUNERACAD - APDIC ESPECIFICD A EDMCMED
ERUMD DCURATIONAL PROFISMCINAL OE NIVEL MEDID E HINDAMENTAL
A CONTAR DF 91 DE MARCO DE 2019

DESCRIGRD REFERENQIA 2 REFEREMCIA B FEFERENC © REFEREKOIA [ REFERENCIA E
LAAG0 CLASSE | VENCIMENTO RS | GRATEDUE Ré ‘ REMUN. RS | VERCIMENTO RS | GRATEDUE RS ‘ REMUN, i§ \I'ml:lMENmRSl GRATEDU RS ‘ REMUN. A% veucluewmzs‘ GRETEDL RS ‘ REMUN, £S5 | VENOMENTO RS | GRATEDIN 5 ] REBAUN, K
NIVEL MEDIG
T T
Iy 1851 03,20 2450, LE71,68 FELELE 078,92 1.688,35 1133 —1 209,11 170523 41543 AW 179233 418,57 14150
ASLISTENTE TECNICC, .
g 3 . 4 s, 1997, E23st F 4] 201778 LTTRH 395,22 203795
ASSISTENTE OPERAGIONAL| 2 127430 20263 L858,43 158054 IEFAT 1.978,01 160545 )33 770 1E2L5 3 1
El 149334 185,02 863,40 151336 3856 1382,02 150544 372,38 1.900.84 154377 F ] 191966 1558.01 388 1.935,04
—_l
NIVEL FUNDAMERTAL
ALEUIAR R
ADMINISTRATIVE, 1 Laa.n EETYS 1.764,31 44200 328,95 176195 1.956,40 -‘ T3 | 17mm 147096 346,79 115 5 25,88 350,25 153594
ALKILIAR OPERADINAL, -
AUNILIAR DE BIBLIDTECS, | 20 135847 320,15 16,66 137199 313,45 LE55.45 L3852 3668 113,80 139956 E3-11 173852 FETEL EEER) 1.706,42
AUXILIAR O SERVICOS
SERAS, ”E‘::""‘s“' a L2888 304,74 L5871 123547 s 613,18 121826 annas Lo LAz iz 168558 L3896 1170m 1662,0
il
" 137458 83,73 L764,31 LB ama,6a 176195 130030 439,56 179976 131328 504,57 FEITE 132632 SOET 1ANE5
LERENDEIRD ™ 12270 165,36 LE78,66 L5 470,61 165,25 L3707 475,33 LRz 1.249.45 4ETD5 172952 L6135 4B4.E7 L4682
3 115335 442,24 159018 1145.30 44T 561318 117505 453,26 162931 118880 aLETE L645,58 108,70 461,34 166204

Cidad&o do Amazonas ao General Comandante da 12.® Regido
Militar (Regido Mendonga Furtado), Carlos Alberto Mansur,
nascidc em 18 de agosto de 1862 na cidade de
Paranagua/PR.

LEI N.°4.837, DE 24 DE MAIO DE 2019

CONCEDE o Titulo de Cidadao do
Amazonas ac Senhor CARLOS

gLBERTO MAdNSUg‘a GRe ne:l:'al Paragrafo dnico. O Titulo referido no capuf serd
9!"3“"5‘“‘8 18 : €gido entregue em Reunido Espeacial da Assembleia Legislativa, que
:':ﬂ'_'ll:zgrdoy {Regiao Mendonga ocorrera em dia e hora a serem definidos pela Mesa Diretora.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagao.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Parintins-AM, 24 de maio de 2019.

LE!: /
r 4 i
Wl M S
Art. 1.° Fica concedido, nos termos da Resolugdo WILSON MIRANDR LIVA
Legislativa n. 71, de 15 de dezembro de 1977, o Titulo de
Cidaddo do Amazonas ao General Comandante da 12.* Regido
Militar {Regidc Mendonga Furtado), Carlos Alberto Mansur,
nascido em 18 de agosto de 1962, na cidade de
Paranagua/PR.

Paragrafo dnico. O Titulo referido no caput seré
entregue em Reunido Especial da Assembleia Legislativa, que
ocoirerd em dia e hora a serem definidos pela Mesa Diretora.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FAGO SABER a todos o©s habitantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
presente

CARLOS ALBERTO SOUZA DE ALMEIDA FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

LEI N." 4,839, DE 24 DE MAIO DE 2019

INSTITUI ¢ Diz Estadual do
Auditor-Fiscal do  Trabalho no
Calendario Oficial do Estado do
Amazonas.

O GOVERNADOR DO ESTADOQ PO AMAZONAS

Art. 2.° Esta Lei entra em wvigor na data da sua
publicacéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS em Parinting-Al, 24 de maio de 2019,

; FAGCO SABER a fodos os habitantes que a
r 4/ /’M ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
/M’ g ﬂﬁ- presente
WILSON MIRANDR L.FMA LE]:
Governador go Estado

Art. 1.° Fica instituido, no Estado do Amazonas, o Dia
Estadual do Auditor-Fiscal do Trabalho, a ser comemarado,
anualmente, no dia 28 de janeiro.

Art, 2.° O Dia Estadual do Auditor-Fiscal do Trabalho
passa a integrar o Calendaric Oficial do Estado do Amazonas.

CARLQOS ALBERTO SOUZA DE ALMEIDA FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

LEI N.®4.838, DE 24 DE MAIQ DE 2019

Art. 3.° Esta Lei ]
CONCGEDE o Titulo de Cidadao do sta Lei entra em wigor na data de sua

Amazonas ao Senhor CARLOS
ALBERTC MANSUR, General

Comandante da 127 Regide
Militar {Regifo Mendonga
Furtado).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
presente

LEI:

Art. 1.° Fica concedido, nos termos da Resolugio
Legislativa n. 71, de 15 de dezembro de 1977, o Titulo de

publicagac.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Parintins-AM, 24 de maic de 2018.

Mg

WILSON WIRANDA LiMa,

CARLOS ALBERTO SOUZA DE ALMEIDA FILHO
Secretdrio de Estado Chefe da Casa Civil
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LEI N.° 5.770, DE 10 DE JANEIRO DE 2022
ALTERA, na forma que especifica, a remuneragdo dos
servidores publicos do Poder Executivo Estadual que
especifica, e da outras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 31,63%, referente as datas-bases de 2015 a
2020, os valores constantes do Anexo |V da Lein. 3.012, de 12 de dezembro
de 2005, relativos a tabela de remuneracgao dos servidores da FUNTEA, na
forma do Anexo | desta Lei.

Art. 2.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 31,63%, referente as datas-bases de 2015 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.127, de 10 de maio de
2007, relativos a tabela de remuneragéo dos servidores da SNPH, na forma
do Anexo Il desta Lei.

Art. 3.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 7,34%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.503, de 12 de maio de
2010, relativos a tabela de remuneragao dos servidores da ADAF, na forma
do Anexo Il desta Lei.

Art. 4.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 7,34%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.503, de 12 de maio de
2010, relativos a tabela de remuneragédo dos servidores da SEPROR, na
forma do Anexo |V desta Lei.

Art. 5.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 7,34%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.503, de 12 de maio de
2010, relativos a tabela de remuneragao dos servidores da IDAM, na forma
do Anexo V desta Lei.

Art. 6.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 31,63%, referente as datas-bases de 2015 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.740, de 12 de abril de
2012, relativos a tabela de remuneracédo do IPEM, na forma do Anexo VI
desta Lei.

Art. 7.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 31,63%, referente as datas-bases de 2015 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.847, de 27 de dezembro
de 2012, relativos a tabela de remuneragéo do CETAM, na forma do Anexo
VIl desta Lei.

Art. 8.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 9,19%, referente as datas-bases de 2020 a
2021, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 3.951, de 04 de novembro
de 2013, relativos a tabela de remuneragdo da carreira do magistério,
professor e pedagogo, 20 e 40 horas, da SEDUC, na forma do Anexo VI
desta Lei.

Art. 9.° Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 9,19%, referente as datas-bases de 2020 a
2021, os valores constantes do Anexo lll da Lei n. 3.951, de 04 de novembro
de 2013, relativos a tabela de remuneragdo da carreira do magistério,
classes em extingao de professor e pedagogo, 20 e 40 horas, da SEDUC, na
forma do Anexo IX desta Lei.

Art. 10. Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 9,19%, referente as datas-bases de 2020 a
2021, os valores constantes do Anexo IV da Lei n. 3.951, de 04 de novembro
de 2013, relativos a tabela de remuneracéo do servigo de apoio especifico a
educacgao da SEDUC, na forma do Anexo X desta Lei.

Art. 11. Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 7,34%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 4.014, de 24 de margo
de 2014, relativos a tabela de remuneragédo e valores de referéncia para
equivaléncia remuneratdria dos servidores da Procuradoria-Geral do Estado,
na forma do Anexo Xl desta Lei.

Art. 12. Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 7,34%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, referente as datas bases de 2019 a 2020, os valores constantes da
Parte 2 do Anexo | da Lei n. 4.576, de 9 de abril de 2018, relativos a tabela
de remuneragao do servigo de apoio especifico a Policia Civil, na forma do
Anexo XIl desta Lei.

Art. 13. Ficam reajustados, a contar de 1.° de janeiro de 2022, no
percentual correspondente a 8,05%, referente as datas-bases de 2019 a
2020, os valores constantes do Anexo Il da Lei n. 4.794, de 8 de abril de
2019, relativos a tabela de remuneragéo dos servidores do AMAZONPREY,
na forma do Anexo XllI desta Lei.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correréo a
conta da dotagdo orgamentaria especifica consignada no Orgcamento do
Poder Executivo para os 6rgéos e entidades abrangidos por esta Lei.

Art. 15. O Poder Executivo promovera, por meio da Casa Civil, com o
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auxilio de cada um dos Orgaos citados e da Secretaria de Administragéo e
Gestéo - SEAD, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a republicagcdo de
cada Lei alterada com seu texto consolidado em face das disposi¢des desta
Lei.

Art. 16. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, e respeitadas as datas
para concessao dos efeitos financeiros indicados, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de janeiro de 2022.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARIA JOSEPHA PENELLA PEGAS CHAVES
Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto

CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
Secretario de Estado de Infraestrutura e Regido Metropolitana de Manaus

PETRUCIO PEREIRA DE MAGALHAES JUNIOR
Secretario de Estado da Produgéo Rural

JORIO DE ALBUQUERQUE VEIGA FILHO
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao

GEN CARLOS ALBERTO MANSUR
Secretario de Estado de Seguranga Publica

EMILIA FERRAZ CARVALHO MOREIRA
Delegada-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRICIO ROGERIO CYRINO BARBOSA
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Diretor-Presidente do Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda, em exercicio

ANEXO | - FUNDAGAO TELEVISAO E RADIO ENCONTRO DAS AGUAS - FUNTEA
(ALTERAGAO DO ANEXO IV DA LEI N. 3.012, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2005)
TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS VENCIMENTOS
JORNALISTA 3.724,97
PRODUTOR EXECUTIVO DE TV 3.724,97
CONTADOR 3.724,97
VIDEO DESIGNER 2.775,91
CINEGRAFISTA 2.775,91
OPERADOR DE MESA 2.775,91
EDITOR DE IMAGEM (VIDEO TAPE) 2.775,91
TECNICO EM MANUTENGCAO 2.775,91
OPERADOR DE MASTER CONTROL 2.614,62
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2.550,53
TECNICO ELETRICISTA 2.445,36
OPERADOR DE AUDIO E TV 2.445,36
OPERADOR DE CAMERA DE VIDEO 2.445,36
TECNICO EM INFORMATICA 2.284,15
ASSISTENTE DE PRODUCAO 2.284,15
SONOPLASTA 2.284,15
ILUMINADOR 2.284,15
OPERADOR DE CARACTERES 2.276,08
LOCUTOR NOTICIARISTA 2.233,85
AGENTE DE TRAFEGO 2.233,85
LOCUTOR OPERADOR DE RADIO 2.233,85
OPERADOR DE VIDEOTAPE 2.233,85
PROGRAMADOR EM RADIO 2.149,64
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2.122,56
MOTORISTA CATEGORIA A 2.101,45
MOTORISTA CATEGORIA B 2.101,45
MOTORISTA CATEGORIA D 2.101,45
AUXILIAR TECNICO 2.047,47
AUXILIAR DE OPERACOES 1.953,28
ASSISTENTE DE ESTUDIO 1.784,02
OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIO 1.784,02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.616,44

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO Il - SOCIEDADE DE NAVEGAGAO, PORTOS ¢ HIDROVIA - SNPH
(ALTERACAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.127, DE 10 DE MAIO DE 2007)

TABELA DE VENCIMENTOS
CARGOS VENCIMENTOS
AGENTE JURIDICO 4.341.91
AGENTE PORTUARIO | 3.256,45
AGENTE PORTUARIO Il 1.776,24
AGENTE PORTUARIO llI 1.184,17
AGENTE AQUAVIARIO | 1.207,01
AGENTE AQUAVIARIO Il 983,80
AGENTE AQUAVIARIO Ill 983,80
AGENTE AQUAVIARIO IV 878,01

ANEXO IIl - AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS - ADAF
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA A TABELA DE REMUNERAGAO DA ADAF)

TABELA DE REMUNERAGAO
NiVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN..
FISCAL AGROPECUARIO (MED. B 240587 | 6.014,66 | 842053 | 242992 | 6.074,81 | 850473 | 245422 | 613555 | 8.589,77 | 2.47876 | 619691 | 8.675,67 | 2.503,56 | 6.258,88 | 8.762,44
VETERINARIO, ENG. AGRONOMO e
ENG. FLORESTAL); MEDICO 2 2.201,90 | 5.504,74 | 7.706,64 | 2.22391 | 555978 | 7.783,69 | 2.246,15 | 561538 | 7.861,53 | 2.268,61 | 567153 | 7.940,18 | 229130 | 572825 | 8.019,55
VETERINARIO e ENGENHEIRO
ACRONOMD N 201521 | 5.03805 | 7.053,26 | 2.03537 | 5.08842 | 7.423,79 | 2.05572 | 513931 | 7.19503 | 2.076,28 | 519069 | 7.266,97 | 2.097,04 | 524260 | 7.339,64
w 240587 | 4.811,72 | 7.217,59 | 2.429,92 | 4.859,84 | 7.289,76 | 2.45422 | 4.908,43 | 7.362,65 | 2.47876 | 4.957,52 | 7.436,28 | 2.503,54 | 5.007,10 | 7.510,64
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 2 220189 | 4.403,77 | 6.60566 | 2.22391 | 4.447,82 | 6.671,73 | 2.246,14 | 449230 | 6.738,44 | 2.268,61 | 4.537,22 | 6.805,83 | 2.291,29 | 4.582,50 | 6.873,88
N 201521 | 4.030,42 | 6.04563 | 2.03536 | 4.070,73 | 6.106,09 | 2.05572 | 411143 | 6.167,15 | 2.076,28 | 415254 | 6.228,82 | 2.097,04 | 419407 | 6.291,11
NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
N 1443,52 | 360879 | 5.052,31 | 1.457,96 | 3.644,88 | 5.102,88 | 147253 | 3.681,33 | 5153,86 | 1487,26 | 3.71815 | 520541 | 150213 | 3.75533 | 5.257,46

TECNICO DE FISCALIZAGAO
AGROPECUARIA e AGENTE DE 2 1.321,14 | 3.302,84 | 4.623,98 | 1.33434 | 3.33587 | 4.670,21 | 1.347,70 | 3.369,23 | 4.716,93 | 1.361,17 | 3.402,92 | 4.764,09 | 1.374,78 | 3.436,95 | 4.811,73
FISCALIZAGAO AGROPECUARIA

3a. 1.209,13 3.022,82 4.231,95 1.221,22 3.053,05 4.274,27 1.233,43 3.083,59 4.317,02 1.245,77 3.114,42 4.360,19 1.258,23 3.145,57 4.403,80
1a. 1.443,52 2.887,04 4.330,56 1.457,96 2.915,91 4.373,87 1.472,53 2.945,08 4.417,61 1.487,26 2.974,52 4.461,78 1.502,14 3.004,26 4.506,40
ASSISTENTE TECNICO 2. 1.321,14 2.642,28 3.963,42 1.334,35 2.668,70 4.003,05 1.347,70 2.695,38 4.043,08 1.361,17 2.722,34 4.083,51 1.374,78 2.749,57 4.124,35
3 1.209,13 2.418,26 3.627,39 1.221,22 2.442,45 3.663,67 1.233,43 2.466,87 3.700,30 1.245,77 2.491,54 3.737,31 1.258,23 2.516,46 3.774,69
NiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO ‘GRADAF REMUN.
1a. 1.226,99 1.717,78 2.944,77 1.239,26 1.734,97 2.974,23 1.251,65 1.752,31 3.003,96 1.264,16 1.769,83 3.033,99 1.276,81 1.787,53 3.064,34
AUXILIAR DE FISCALIZACAO
AGROPECUARIA 2. 1.122,97 1.572,16 2.695,13 1.134,20 1.587,87 2.722,07 1.145,53 1.603,75 2.749,28 1.157,00 1.619,79 2.776,79 1.168,56 1.635,99 2.804,55
3 1.027,76 1.438,86 2.466,62 1.038,03 1.453,25 2.491,28 1.048,42 1.467,79 2.516,21 1.058,90 1.482,46 2.541,36 1.069,49 1.497,29 2.566,78
1a 1.226,99 1.595,08 2.822,07 1.239,26 1.611,03 2.850,29 1.251,65 1.627,15 2.878,80 1.264,16 1.643,42 2.907,58 1.276,81 1.659,85 2.936,66
MOTORISTA e MOTORISTA
FLUVIAL 2. 1.122,97 1.459,86 2.582,83 1.134,20 1.474,45 2.608,65 1.145,53 1.489,19 2.634,72 1.157,00 1.504,09 2.661,09 1.168,56 1.519,13 2.687,69
3a. 1.027,76 1.336,08 2.363,84 1.038,03 1.349,45 2.387,48 1.048,42 1.362,94 2.411,36 1.058,90 1.376,57 2.435,47 1.069,49 1.390,33 2.459,82
ANEXO IV - SECRETARIA DE ESTADO DA PRODUGAO RURAL - SEPROR
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA A TABELA DE REMUNERAGAO DA SEPROR)
TABELA DE REMUNERAGAO
NiVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
2.4 7 .014, .42 2.429,92 .074,81 .504,7: 2.454,22 .1 .. 77 2.478,7! .1 1 .675,67 2. .2 762,44
ENGENHEIRO, FISCAL L 05,87 | 6.014,66 | 8.420,53 9,92 | 6.074,81 | 8.504,73 54, 6.135,55 | 8.589, 8,76 | 6.196,91 | 8.675,6 503,56 | 6.258,88 | 8.762,
AGROPECUARIO e MEDICO 2 2.201,90 | 5.504,74 | 7.706,64 | 2.223,91 | 5.559,78 | 7.783,69 | 2.246,15 | 561538 | 7.86153 | 2.268,61 | 5.671,53 | 7.940,14 | 2.291,30 | 5.728,25 | 8.019,55
VETERINARIO
5 2.01521 | 5.03805 | 7.053,26 | 2.03537 | 508842 | 7.123,79 | 2.05572 | 5.139,31 | 7.19503 | 2.076,28 | 5.190,69 | 7.266,97 | 2.097,04 | 5.242,60 | 7.339,64
1a. 2.405,87 4.811,72 7.217,59 2.429,92 4.859,84 7.289,76 2.454,22 4.908,43 7.362,65 2.478,76 4.957,52 7.436,28 2.503,54 5.007,10 7.510,64
ENGENHEIRO OPERACIONAL & 2.201,89 | 4.403,77 | 6.605,66 | 222391 | 4.447,82 | 6.671,73 | 2.246,14 | 4.492,30 | 6.738,44 | 2.268,61 | 4.537,22 | 6.805,83 | 2.291,29 | 4.582,59 | 6.873,88
2 . 2 . X | . X .| . X N . o o .. o R
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR ’ ’ ! ’ 4 ! ’ ’ ! ’ ’ ! ! ’ ! !
3 2.01521 | 4.030,42 | 6.045,63 | 2.03536 | 4.070,73 | 6.106,09 | 2.055,72 | 4.111,43 | 6.167,15 | 2.076,28 | 4.152,54 | 6.228,82 | 2.097,04 | 4.194,07 | 6.291,11
NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
. . 1a. 1.443,52 3.608,79 5.052,31 1.457,96 3.644,88 5.102,84 1.472,53 3.681,33 5.153,86 1.487,26 3.718,15 5.205,41 1.502,13 3.755,33 5.257,46
TECNICO EM AGROPECUARIA,
TOPOGRAFO, LABORATORISTA E 2. 1.321,14 3.302,84 4.623,98 1.334,34 3.335,87 4.670,21 1.347,70 3.369,23 4.716,93 1.361,17 3.402,92 4.764,09 1.374,78 3.436,95 4.811,73
AGENTE AGROPECUARIO
3a. 1.209,13 3.022,82 4.231,95 1.221,22 3.053,05 4.274,27 1.233,43 3.083,59 4.317,02 1.245,77 3.114,42 4.360,19 1.258,23 3.145,57 4.403,80
1a. 1.443,52 2.887,04 4.330,56 1.457,96 2.915,91 4.373,87 1.472,53 2.945,08 4.417,61 1.487,26 2.974,52 4.461,78 1.502,14 3.004,26 4.506,40
CADISTA e ASSISTENTE TECNICO 2. 1.321,14 2.642,28 3.963,42 1.334,35 2.668,70 4.003,05 1.347,70 2.695,38 4.043,08 1.361,17 2.722,34 4.083,51 1.374,78 2.749,57 4.124,35
3a. 1.209,13 2.418,26 3.627,39 1.221,22 2.442,45 3.663,67 1.233,43 2.466,87 3.700,30 1.245,77 2.491,54 3.737,31 1.258,23 2.516,46 3.774,69

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO IV - SECRETARIA DE ESTADO DA PRODUGAO RURAL - SEPROR

(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA A TABELA DE REMUNERAGAO DA SEPROR)

TABELA DE REMUNERAGAO
NIiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
1 1.226,99 | 1.717,78 | 2.944,77 | 123926 | 1.734,97 | 297423 | 1.251,65 | 1.752,31 | 3.003,96 | 1.264,16 | 1.769,83 | 3.033,99 | 1.276,81 | 1.787,53 | 3.064,34
AUXILIAR AGROPECUARIO 2 1.122,97 | 1572,16 | 2.69513 | 1.13420 | 1.587,87 | 2.722,07 | 1.14553 | 1.603,75 | 2.749,28 | 1.157,00 | 1.619,79 | 2.776,79 | 1.16856 | 1.63599 | 2.804,55
3 1.027,76 | 1.438,86 | 2.466,62 | 1.038,03 | 1.453,25 | 2.491,28 | 1.048,42 | 1.467,79 | 2.516,21 | 1.058,90 | 1.482,46 | 2.541,36 | 1.069,49 | 1.497,29 | 2.566,78
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 1.226,99 | 159508 | 2.822,07 | 1.239,26 | 1.611,03 | 2.850,29 | 1.251,65 | 1.627,15 | 2.878,80 | 1.264,16 | 1.643,42 | 2.907,58 | 1.276,81 | 1.659,85 | 2.936,66
MOTORISTA e MOTORISTA 2 1.122,97 | 1.459,86 | 2.582,83 | 1.134,20 | 1.474,45 | 2.608,65 | 1.14553 | 1.489,19 | 2.634,72 | 1.157,00 | 1.504,09 | 2.661,09 | 1.16856 | 1.519,13 | 2.687,69
FLUVIAL
3 1.027,76 | 133608 | 2.363,84 | 1.038,03 | 1.349,45 | 2.387,48 | 1.048,42 | 136294 | 2.411,36 | 1.058,90 | 1.376,57 | 2.43547 | 1.069,49 | 1.390,33 | 2.459,82
ANEXO V - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO DO ESTADO DO AMAZONAS - IDAM
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.503, DE 12 DE MAIO DE 2010, NA PARTE RELATIVA A TABELA DE REMUNERAGCAO DO IDAM)
TABELA DE REMUNERAGAO
NiVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
1 2.405,87 | 6.014,66 | 8.420,53 | 2.429,92 | 6.074,81 | 8504,73 | 2.454,22 | 6.13555 | 8.589,77 | 2.478,76 | 6.196,91 | 8.675,67 | 2.503,56 | 6.258,88 | 8.762,44
ENGENHEIRO e MEDICO
VETERINARIO 2 2.201,90 | 5.504,74 | 7.706,64 | 2.223,91 | 5.559,78 | 7.783,69 | 2.246,15 | 5.61538 | 7.861,53 | 2.268,61 | 5.671,53 | 7.940,14 | 2.291,30 | 5.728,25 | 8.019,55
F 2.01521 | 503805 | 7.053,26 | 2.03537 | 5.088,42 | 7.123,79 | 2.05572 | 5.139,31 | 7.19503 | 2.076,28 | 5.190,69 | 7.266,97 | 2.097,04 | 5.242,60 | 7.339,64
1 2.405,87 | 4.811,72 | 7.217,59 | 2.429,92 | 4.859,84 | 7.289,76 | 2.454,22 | 4.908,43 | 7.362,65 | 2.478,76 | 4.957,52 | 7.436,228 | 2.503,54 | 5.007,10 | 7.510,64
TECNICO DE NVEL SUPERIOR e
ASSISTENTE SOCIAL 2 2.201,89 | 4.403,77 | 6.605,66 | 2.223,91 | 4.447,82 | 6.671,73 | 2.246,14 | 4.492,30 | 6.738,44 | 2.268,61 | 4.537,22 | 6.805,83 | 2.291,29 | 4.582,59 | 6.873,88
s 201521 | 4.030,42 | 6.045,63 | 2.03536 | 4.070,73 | 6.106,09 | 2.055,72 | 4.111,43 | 6.167,15 | 2.076,28 | 4.152,54 | 6.228,82 | 2.097,04 | 4.194,07 | 6.291,11
NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
1 1.443,52 | 3.608,79 | 5.052,31 | 1.457,96 | 3.644,88 | 5.102,84 | 1.472,53 | 3.681,33 | 5.153,86 | 1.487,26 | 3.718,15 | 5.20541 | 1.502,13 | 3.75533 | 5.257,46
ngﬁ:“c'gc;;‘g ﬁ;gzr:f::g'g& 2 1321,14 | 3302,84 | 4.623,98 | 133434 | 333587 | 4.670,21 | 1347,70 | 336923 | 471693 | 136117 | 3.402,92 | 4.764,09 | 1.37478 | 343695 | 4.811,73
E 1.209,13 | 3.022,82 | 4.231,95 | 1.221,22 | 3.053,05 | 4.274,27 | 1.233,43 | 3.08359 | 4.317,02 | 124577 | 3.114,42 | 4.360,19 | 1.258,23 | 3.14557 | 4.403,80
1 1.443,52 | 2.887,04 | 4.330,56 | 1.457,96 | 2.91591 | 4.373,87 | 1.472,53 | 294508 | 4.417,61 | 1.487,26 | 2.974,52 | 4.461,78 | 1.502,14 | 3.004,26 | 4.506,40
CADISTA e ASSISTENTE TECNICO 2 1.321,14 | 2.642,28 | 3.963,42 | 133435 | 2.668,70 | 4.003,05 | 1.347,70 | 2.69538 | 4.043,08 | 1.361,17 | 2.722,34 | 4.083,51 | 1.374,78 | 2.749,57 | 4.124,35
s 1.209,13 | 2.418,26 | 3.627,39 | 1.221,22 | 2.442,45 | 3.663,67 | 1.23343 | 2.466,87 | 3.700,30 | 1.24577 | 2.49154 | 3.737,31 | 1.25823 | 2.516,46 | 3.774,69
NiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN. VENCIMENTO GRADAF REMUN.
1 1.226,99 | 1.717,78 | 2.944,77 | 123926 | 1.734,97 | 2.974,23 | 1.251,65 | 1.752,31 | 3.003,96 | 1.264,16 | 1.769,83 | 3.033,99 | 1.276,81 | 1.787,53 | 3.064,34
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1.122,97 | 1572,16 | 2.695,13 | 1.13420 | 1.587,87 | 2.722,07 | 1.14553 | 1.603,75 | 2.749,28 | 1.157,00 | 1.619,79 | 2.776,79 | 1.168,56 | 1.63599 | 2.804,55
E 1.027,76 | 1.438,86 | 2.466,62 | 1.038,03 | 1.453,25 | 2.491,28 | 1.048,42 | 1467,79 | 2.516,21 | 1.05890 | 1.482,46 | 2.541,36 | 1.069,49 | 1.497,29 | 2.566,78
AUXILIAR OPERACIONAL AUXILIAR 1 1.226,99 | 159508 | 2.822,07 | 1.239,26 | 1.611,03 | 2.850,29 | 1.251,65 | 1.627,15 | 2.878,80 | 1.264,16 | 1.643,42 | 2.907,58 | 1.276,81 | 1.659,85 | 2.936,66
DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA, 2 1.122,97 | 1.459,86 | 2.582,83 | 1.13420 | 1.474,45 | 2.608,65 | 1.14553 | 1.489,19 | 2.634,72 | 1.157,00 | 1.504,09 | 2.661,09 | 1.168,56 | 1.519,13 | 2.687,69
MOTORISTA FLUVIAL e VIGIA
s 1.027,76 | 1.336,08 | 2.363,84 | 1.03803 | 1.349,45 | 2.387,48 | 1.04842 | 1.362,94 | 2.411,36 | 1.05890 | 1.376,57 | 2.43547 | 1.069,49 | 1.390,33 | 2.459,82
ANEXO VI - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO AMAZONAS - IPEM
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.740, DE 12 DE ABRIL DE 2012)
TABELA DE REMUNERAGAO
NiVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN.
1a 1.869,71 | 3.739,41 | 5.609,12 | 1.888,42 | 3.776,82 | 5.665,24 | 1.907,31 | 3.814,58 | 5.721,89 | 1.926,35 | 3.852,73 | 5.779,08 | 1.94562 | 3.891,26 | 5.836,88
ANALISTA PLENO, TECNICO E
CIENTIFICO 2 1.778,97 | 3.557,93 | 5.336,90 | 1.796,75 | 3.593,51 | 5.390,26 | 1.814,73 | 3.629,45 | 5.444,18 | 1.832,87 | 3.665,74 | 5.498,61 | 1.851,20 | 3.702,40 | 5.553,60
5 1.692,63 | 3.38525 | 5.077,88 | 1.709,54 | 3.419,10 | 5.128,64 | 1.726,64 | 3.453,29 | 5.179,93 | 1.743,91 | 3.487,83 | 523174 | 1.761,34 | 3.522,71 | 5.284,05
ANALISTA DE SISTEMA; 1 1.869,71 | 2.150,18 | 4.019,89 | 1.888,42 | 2.171,67 | 4.060,09 | 1.907,31 | 2.193,39 | 4.100,70 | 1.926,35 | 2.21532 | 4.141,67 | 194562 | 2.237,49 | 4.183,11
CONTADOR e TECNICO DE NIVEL 2 1.778,97 | 204581 | 3.824,78 | 1.796,75 | 2.066,28 | 3.863,03 | 1.814,73 | 2.086,94 | 3.901,67 | 1.832,87 | 2.107,80 | 3.940,67 | 1.851,20 | 2.128,88 | 3.980,08
SUPERIOR
5 1.692,63 | 194652 | 3.639,15 | 1.709,54 | 1.96599 | 3.675,53 | 1.726,64 | 1.98565 | 3.712,29 | 1.743,91 | 2.00550 | 3.749,41 | 1.761,34 | 2.025,55 | 3.786,89
NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN.
ANALISTA DE FISCALIZACAO e 1 1.121,82 | 168274 | 2.804,56 | 1.133,04 | 1.699,57 | 2.832,61 | 1.144,38 | 171656 | 2.860,94 | 1.15583 | 1.733,73 | 2.889,56 | 1.167,37 | 1.751,07 | 2.918,44
ANALISTA DE INSPECAO, 2 1.067,39 | 1.601,07 | 2.668,46 | 1.078,05 | 1.617,09 | 2.695,14 | 1.088,83 | 1.633,25 | 2.722,08 | 1.099,72 | 1.649,59 | 2.749,31 | 1.110,72 | 1.666,08 | 2.776,80
VERIFICAGAO E QUALIDADE
5 1.015,58 | 1.523,37 | 2.538,95 | 1.02573 | 1.538,60 | 2.564,33 | 1.035,99 | 1.553,98 | 2.589,97 | 1.046,34 | 1.569,52 | 2.615,86 | 1.056,80 | 1.58521 | 2.642,01
1 1.121,82 | 158926 | 2.711,08 | 1.133,04 | 1.60515 | 2.738,19 | 1.144,38 | 1.621,19 | 2.765,57 | 1.15583 | 1.637,41 | 2.793,24 | 1.167,37 | 1.653,77 | 2.821,14
ASSISTENTE TECNICO 2 1.067,39 | 1512,13 | 2.579,52 | 1.078,05 | 1.527,24 | 2.60529 | 1.088,83 | 1.542,52 | 2.631,35 | 1.099,72 | 1.557,95 | 2.657,67 | 1.110,72 | 1.573,52 | 2.684,24
5 1.015,58 | 1.438,73 | 2.454,31 | 1.02573 | 1.453,12 | 2.478,385 | 1.03599 | 1.467,66 | 2.503,65 | 1.046,34 | 1.482,34 | 2.528,68 | 1.056,80 | 1.497,15 | 2.553,95
TELEFONISTA onica 1.01558 | 761,68 | 1.777,26 | 1.02573 | 769,30 | 1.795,03 | 1.03599 | 777,00 | 1.812,99 | 1.046,34 | 784,76 | 1.831,10 | 1.056,80 | 792,61 | 1.849,41
NiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN. VENCIMENTO GAME REMUN.
1 953,55 729,18 | 1.682,73 | 963,08 736,48 | 1.699,56 | 972,72 743,83 | 1.716,55 | 982,45 751,29 | 1.733,74 | 992,27 758,78 | 1.751,05
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
MOTORISTAG VIGIA 2 907,29 693,80 | 1.601,09 | 916,32 700,73 | 1.617,05 | 92550 707,74 | 1.633,24 | 934,77 714,82 | 1.649,59 | 944,12 721,98 | 1.666,10
5 863,24 660,12 | 1.523,36 | 871,86 666,72 | 1.538,58 | 880,59 673,39 | 1.553,98 | 889,38 680,13 | 1.569,51 | 898,30 686,94 | 1.58524

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO VII - CENTRO DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.847, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012)

TABELA DE REMUNERAGAO
NiVEL SUPERIOR
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN.
1a 1.869,71 3.895,27 5.764,98 1.888,42 3.934,22 5.822,64 1.907,29 3.973,55 5.880,84 1.926,37 4.013,29 5.939,66 1.945,64 4.053,44 5.999,08
ANALISTA TECNICO EDUCACIONAL 2 1.778,97 3.706,21 5.485,18 1.796,76 3.743,28 5.540,04 1.814,73 3.780,72 5.595,45 1.832,87 3.818,52 5.651,39 1.851,20 3.856,69 5.707,89
5 169263 | 3.52634 | 521897 | 1.709,56 | 3.561,61 | 5.271,17 | 172666 | 3.597,21 | 5.323,87 | 1.743,93 | 3.633,20 | 5.377,13 | 1.761,35 | 3.669,52 | 5.430,87
NiVEL MEDIO
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN.
1 133419 | 1.521,96 | 2.856,15 | 1.347,52 | 1.537,18 | 2.884,70 | 1361,00 | 1.552,55 | 2.913,55 | 1.374,61 | 1.568,07 | 2.942,68 | 1.388,35 | 1.583,76 | 2.972,11

TECNICO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO, ASSISTENTE 2, 1.269,43 | 1.448,09 2.717,52 | 1.282,13 | 1.462,57 | 2.744,70 | 1.294,95 | 1.477,19 2.772,14 | 1.307,89 | 1.491,97 2.799,86 | 1.320,97 | 1.506,89 2.827,86
TECNICO EDUCACIONAL

» 1.207,82 | 1377,81 | 2.585,63 | 1.219,89 | 1.391,59 | 2.611,48 | 1.232,0 | 1.40551 | 2.637,61 | 1.244,42 | 1.419,55 | 2.663,97 | 1.256,86 | 1.433,71 | 2.690,57
n 1121,82 | 841,37 | 1.963,19 | 113304 | 849,78 | 1.982,82 | 1.144,38 | 858,28 | 2.002,66 | 1.15583 | 866,86 | 2.022,69 | 1.167,37 | 87552 | 2.042,89
ASSISTENTE OPERACIONAL » 1.067,39 | 800,52 | 1.867,91 | 1.07805 | 808,54 | 1.88659 | 1.088,83 | 816,62 | 190545 | 1.099,72 | 824,79 | 1.924,51 | 1.110,72 | 833,05 | 1.943,77
» 101558 | 761,68 | 1.777,26 | 1.02573 | 769,30 | 1.79503 | 1.03599 | 777,00 | 1.812,99 | 1.04634 | 78476 | 1.831,10 | 1.056,80 | 792,61 | 1.849,41
NiVEL FUNDAMENTAL
REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN. VENCIMENTO GRATED REMUN.

5 953,55 | 729,18 | 1.682,73 | 96308 | 73648 | 1.699,56 | 972,72 | 743,83 | 171655 | 982,45 | 751,29 | 1.733,74 | 99227 | 75878 | 1.751,05
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 907,29 | 693,80 | 1.601,09 | 91632 | 700,73 | 1.617,05 | 92550 | 707,74 | 1.63324 | 934,77 | 714,82 | 1.649,59 | 94412 | 721,98 | 1.666,10

2 N N " N N

MOTORISTA e VIGIA . 4 ' 4 4 ' 4 4 ' 4 4 ' 4 4 ’ 4

» 863,24 | 660,12 | 1.523,36 | 871,86 | 666,72 | 153858 | 88059 | 673,39 | 1.553,98 | 889,38 | 680,13 | 1.569,51 | 898,30 | 686,94 | 1.58524

ANEXO VIl - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO E QUALIDADE DO ENSINO - SEDUC
(ALTERACAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.951, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013)
TABELA DE VENCIMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIO - PROFESSOR e PEDAGOGO 20 e 40 HORAS

TABELA DE VENCIMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIO - PROFESSOR E PEDAGOGO 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO REFERENCIAS REFERENCIAS
A B C D E F G H
1a. (DOUTORADO) PF20-DTR-I 6.183,47 6.307,15 6.433,30 6.561,23 6.693,23 6.827,08 6.963,60 7.102,88
2a. (MESTRADO) PF20-MSC-II 3.989,34 4.069,14 4.150,52 4.233,53 4.318,19 4.404,56 4.492,66 4.582,50
PROFESSOR 20H
3a. (ESPECIALISTA) PF20-ESP-Ill 2.659,57 2.712,76 2.767,02 2.822,35 2.878,79 2.936,37 2.995,09 3.055,01
4a. (LIC.PLENA) PF20-LPL-IV 2.374,62 2.422,10 2.470,55 2.519,96 2.570,38 2.621,76 2.674,18 2.727,69
1a. (POUTORADO) PFA0-DTR-I 12.366,98 | 12.614,32 | 12.866,61 | 13.123,94 | 13.386,42 | 13.654,14 | 13.927,24 | 14.205,78
2a. (MESTRADO) PFA0-MSC-1I 7.978,69 8.138,27 8.301,04 8.467,06 | 8.636,39 8.809,12 8.985,31 9.165,03
PROFESSOR 40H
3a. (ESPECIALISTA) PF40-ESP-Il 5.319,11 5.425,52 5.534,02 5.644,70 5.757,60 5.872,75 5.990,22 6.110,01
4a. (LIC.PLENA) PFA0-LPL-IV 4.749,22 4.844,21 4.941,10 5.039,89 5.140,71 5.243,53 5.348,41 5.455,37
1a. (POUTORADO) PD20-DTR-I 6.183,47 6.307,15 6.433,30 6.561,23 6.693,23 6.827,08 6.963,60 7.102,88
2a. (MESTRADO) PD20-MSC-II 3.989,34 4.069,14 4.150,52 4.233,53 4.318,19 4.404,56 4.492,66 4.582,50
PEDAGOGO 20H
3a. (ESPECIALISTA) PD20-ESP-IIl 2.659,57 2.712,76 2.767,02 2.822,35 2.878,79 2.936,37 2.995,09 3.055,01
4a. (LIC.PLENA) PD20-LPL-IV 2.374,62 2.422,10 2.470,55 2.519,96 2.570,38 2.621,76 2.674,18 2.727,69
1a. (DOUTORADO) PD40-DTR- 12.366,98 | 12.614,32 12.866,61 | 13.123,94 | 13.386,42 | 13.654,14 13.927,24 | 14.205,78
2a. (MESTRADO) PD40-MSC-II 7.978,69 8.138,27 8.301,04 8.467,06 | 8.636,39 8.809,12 8.985,31 9.165,03
PEDAGOGO 40H
3a. (ESPECIALISTA) PD40-ESP-IIl 5.319,11 5.425,52 5.534,02 5.644,70 5.757,60 5.872,75 5.990,22 6.110,01
4a. (LIC.PLENA) PDAO-LPL-IV 4.749,22 4.844,21 4.941,10 5.039,89 5.140,71 5.243,53 5.348,41 5.455,37

TABELA DE VENCIMENTO - (PROGRESSAO DIAGONAL I) - COM UMA AVALIACAO DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA DO MAGISTERIO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO REFERENCIAS REFERENCIAS
Al B1 c1 D1 E1 F1 G1 H1
1a. (DOUTORADO) PF20-DTR-I NA 6.464,83 6.594,13 6.726,03 6.860,54 6.997,77 7.137,70 7.280,46
2a. (MESTRADO) PF20-MSC-Il NA 4.170,86 4.254,28 4.339,37 4.426,16 4.514,68 4.604,97 4.697,07
PROFESSOR 20H
3a. (ESPECIALISTA) PF20-ESP-Ill NA 2.780,57 2.836,19 2.892,92 2.950,76 3.009,78 3.069,99 3.131,37
4a. (LIC.PLENA) PF20-LPL-IV NA 2.482,66 2.532,31 2.582,95 2.634,61 2.687,30 2.741,06 2.795,88
1a. (DOUTORADO) PF40-DTR-I NA 12.929,68 13.188,27 | 13.452,03 | 13.721,08 | 13.995,49 14.275,42 | 14.560,92
2a. (MESTRADO) PF40-MSC-II NA 8.341,71 8.508,55 8.678,74 8.852,32 9.029,36 9.209,96 9.394,14
PROFESSOR 40H
3a. (ESPECIALISTA) PF40-ESP-Ill NA 5.561,14 5.672,39 5.785,83 5.901,53 6.019,57 5.746,88 6.262,76
4a. (LIC.PLENA) PF40-LPL-IV NA 4.965,32 5.064,63 5.165,92 5.269,24 5.374,63 5.482,11 5.591,74
1a. (DOUTORADO) PD20-DTR-| NA 6.464,83 6.594,13 6.726,03 6.860,54 6.997,77 7.137,70 7.280,46
2a. (MESTRADO) PD20-MSC-1I NA 4.170,86 4.254,28 4.339,37 4.426,16 4.514,68 4.604,97 4.697,07
PEDAGOGO 20H
3a. (ESPECIALISTA) PD20-ESP-IIl NA 2.780,57 2.836,19 2.892,92 2.950,76 3.009,78 3.069,99 3.131,37
4a. (LIC.PLENA) PD20-LPL-IV NA 2.482,66 2.532,31 2.582,95 2.634,61 2.687,30 2.741,06 2.795,88
1a. (DOUTORADO) PD40-DTR-I NA 12.929,68 13.188,27 | 13.452,03 | 13.721,08 | 13.995,49 14.275,42 | 14.560,92
2a. (MESTRADO) PD40-MSC-II NA 8.341,71 8.508,55 8.678,74 8.852,32 9.029,36 9.209,96 9.394,14
PEDAGOGO 40H
3a. (ESPECIALISTA) PD40-ESP-IIl NA 5.561,14 5.672,39 5.785,83 5.901,53 6.019,57 5.746,88 6.262,76
4a. (LIC.PLENA) PDAO-LPLV NA 4.965,32 5.064,63 5.165,92 5.269,24 5.374,63 5.482,11 5.591,74

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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TABELA DE VENCIMENTO - (PROGRESSAO DIAGONAL Il) - COM DUAS AVALIACAO DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA DO MAGISTERIO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

< REFERENCIAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO A2 B2 ) b2 E2 2 G2 2
1a. (DOUTORADO) PF20-DTR-I NA 6.717,14 6.851,47 6.988,49 7.128,25 7.270,83 7.416,24 7.564,57
2a. (MESTRADO) PF20-MSC-II NA 4.333,64 4.420,30 4.508,71 4.598,88 4.690,87 4.784,68 4.880,39
PROFESSOR 20H
3a. (ESPECIALISTA) PF20-ESP-Il NA 2.889,10 2.946,89 3.005,82 3.065,91 3.127,25 3.189,79 3.253,59
4a. (LIC.PLENA) PF20-LPL-IV NA 2.579,54 2.631,13 2.683,76 2.737,43 2.792,17 2.848,04 2.904,98
1a. (DOUTORADO) PF40-DTR-| NA 13.434,25 13.702,94 | 13.977,00 | 14.256,53 | 14.541,67 14.832,50 | 15.129,15
2a. (MESTRADO) PF40-MSC-II NA 8.667,25 8.840,61 9.017,42 9.197,77 9.381,72 9.569,35 9.760,75
PROFESSOR 40H
3a. (ESPECIALISTA) PFA0-ESP-Il NA 5.778,18 5.893,74 6.011,62 6.131,85 6.254,48 6.379,56 6.507,16
4a. (LIC.PLENA) PFA0-LPL-IV NA 5.159,09 5.262,26 5.367,50 5.474,86 5.584,36 5.696,04 5.809,98
1a. (DOUTORADO) PD20-DTR-| NA 6.717,14 6.851,47 6.988,49 7.128,25 7.270,83 7.416,24 7.564,57
2a. (MESTRADO) PD20-MSC-II NA 4.333,64 4.420,30 4.508,71 4.598,88 4.690,87 4.784,68 4.880,39
PEDAGOGO 20H
3a. (ESPECIALISTA) PD20-ESP-III NA 2.889,10 2.946,89 3.005,82 3.065,91 3.127,25 3.189,79 3.253,59
4a. (LIC.PLENA) PD20-LPL-IV NA 2.579,54 2.631,13 2.683,76 2.737,43 2.792,17 2.848,04 2.904,98
1a. (DOUTORADO) PDA40-DTR-I NA 13.434,25 13.702,94 | 13.977,00 | 14.256,53 | 14.541,67 14.832,50 | 15.129,15
2a. (MESTRADO) PDA0-MSCHI NA 8.667,25 8.840,61 9.017,42 | 9.197,77 9.381,72 9.569,35 9.760,75
PEDAGOGO 40H
3a. (ESPECIALISTA) PD40-ESP-III NA 5.778,18 5.893,74 6.011,62 6.131,85 6.254,48 6.379,56 6.507,16
4a. (LIC.PLENA) PD40-LPL-IV NA 5.159,09 5.262,26 5.367,50 5.474,86 5.584,36 5.696,04 5.809,98

TABELA DE VENCIMENTO - (PROGRESSAO DIAGONAL lil) - COM TRES AVALIAGAO DE DESEMPENHO POSITIVA - CARREIRA DO MAGISTERIO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

REFERENCIAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CODIGO e = ) 5 3 = 3 e
1a. (DOUTORADO) PF20-DTR-| NA 7.095,56 7.237,46 7.382,22 7.529,85 7.680,45 7.834,08 7.990,75
2a. (MESTRADO) PF20-MSCI NA 4.577,78 4.669,34 4.762,74 | 4.857,97 4.955,15 5.054,24 5.155,32
PROFESSOR 20H
3a. (ESPECIALISTA) PF20-ESP-III NA 3.051,86 3.112,90 3.175,14 3.238,65 3.303,43 3.369,49 3.436,89
4a. (LIC.PLENA) PF20-LPLIV NA 2.724,87 2.779,37 2.834,95 2.891,66 2.949,48 3.008,47 3.068,64
1a. (DOUTORADO) PF40-DTRI NA 14.191,11 | 14.474,93 | 14.764,42 | 15.059,71 | 15.360,93 | 15.668,12 | 15.981,51
2a. (MESTRADO) PF40-MSC-1I NA 9.155,55 9.338,66 9.525,44 9.715,94 9.910,27 10.108,46 | 10.310,65
PROFESSOR 40H
3a. (ESPECIALISTA) PFAO-ESP-Il NA 6.103,70 6.225,77 6.350,29 | 6.477,30 6.606,85 6.738,99 6.873,77
4a. (LIC.PLENA) PFA0-LPL-IV NA 5.449,73 5.558,73 5.669,90 | 5.783,30 5.898,98 6.016,95 6.137,29
1a. (DOUTORADO) PD20-DTR-I NA 7.095,56 7.237,46 7.382,22 7.529,85 7.680,45 7.834,08 7.990,75
2a. (MESTRADO) PD20-MSC-I NA 4.577,78 4.669,34 4.762,74 | 4.857,97 4.955,15 5.054,24 5.155,32
PEDAGOGO 20H
3a. (ESPECIALISTA) PD20-ESP-II NA 3.051,86 3.112,90 3.175,14 3.238,65 3.303,43 3.369,49 3.436,89
4a. (LIC.PLENA) PD20-LPL-IV NA 2.724,87 2.779,37 2.834,95 | 2.891,66 2.949,48 3.008,47 3.068,64
1a. (DOUTORADO) PDA0-DTR-I NA 14.191,11 | 14.474,93 | 14.764,42 | 15.059,71 | 15.360,93 | 15.668,12 | 15.981,51
2a. (MESTRADO) PD40-MSC-Il NA 9.155,55 9.338,66 9.525,44 9.715,94 9.910,27 10.108,46 | 10.310,65
PEDAGOGO 40H
3a. (ESPECIALISTA) PDA0-ESP-II NA 6.103,70 6.225,77 6.350,29 6.477,30 6.606,85 6.738,99 6.873,77
4a. (LIC.PLENA) PDAO-LPLAV NA 5.449,73 5.558,73 5.669,90 5.783,30 5.898,98 6.016,95 6.137,29

TABELA DE VENCIMENTO

PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

- (PROGRESSAO DIAGONAL IV) - COM QUATRO AVALIACAO DE DESEMPENHO

POSITIVA - CARREIRA DO MAGISTERIO

REFERENCIAS REFERENCIAS
CARGO CLASSE CcODIGO A Ba ca ba 4 4 o4 ha
1a. (DOUTORADO) PF20-DTR-| NA 7.568,60 7.719,96 7.874,37 8.031,86 8.192,48 8.356,35 8.523,47
2a. (MESTRADO) PF20-MSC-I NA 4.882,94 4.980,63 5.080,24 | 5.181,83 5.285,47 5.391,18 5.499,00
PROFESSOR 20H
3a. (ESPECIALISTA) PF20-ESP-Il NA 3.255,31 3.320,40 3.386,83 | 3.454,56 3.523,65 3.594,12 3.666,02
4a. (LIC.PLENA) PF20-LPL-V NA 2.906,53 2.964,65 3.023,94 | 3.084,43 3.146,10 3.209,03 3.273,22
1a. (DOUTORADO) PF40-DTR-I NA 15.137,17 | 15.439,92 | 15.748,72 | 16.063,71 | 16.384,97 | 16.712,68 | 17.046,92
2a. (MESTRADO) PF40-MSC-1I NA 9.765,92 9.961,24 | 10.160,46 | 10.363,68 | 10.570,95 | 10.782,38 | 10.998,03
PROFESSOR 40H
3a. (ESPECIALISTA) PFA40-ESP-1II NA 6.510,63 6.640,83 6.773,66 6.909,13 7.047,30 7.188,25 7.332,01
4a. (LIC.PLENA) PFAO-LPL-IV NA 5.813,04 5.929,32 6.047,90 | 6.168,85 6.292,24 6.418,09 6.546,44
1a. (DOUTORADO) PD20-DTR-I NA 7.568,60 7.719,96 7.874,37 | 8.031,86 8.192,48 8.356,35 8.523,47
2a. (MESTRADO) PD20-MSC-Il NA 4.882,94 4.980,63 5.080,24 5.181,83 5.285,47 5.391,18 5.499,00
PEDAGOGO 20H
3a. (ESPECIALISTA) PD20-ESP-II NA 3.255,31 3.320,40 3.386,83 3.454,56 3.523,65 3.594,12 3.666,02
4a. (LIC.PLENA) PD20-LPL-IV NA 2.906,53 2.964,65 3.023,94 | 3.084,43 3.146,10 3.209,03 3.273,22
1a. (DOUTORADO) PDA0-DTR-I NA 15.137,17 | 15.439,92 | 15.748,72 | 16.063,71 | 16.384,97 | 16.712,68 | 17.046,92
2a. (MESTRADO) PDA0-MSCHI NA 9.765,92 9.961,24 | 10.160,46 | 10.363,68 | 10.570,95 | 10.782,38 | 10.998,03
PEDAGOGO 40H
3a. (ESPECIALISTA) PDA0-ESP-II NA 6.510,63 6.640,83 6.773,66 6.909,13 7.047,30 7.188,25 7.332,01
4a. (LIC.PLENA) PDAO-LPLAV NA 5.813,04 5.929,32 6.047,90 6.168,85 6.292,24 6.418,09 6.546,44

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO IX - ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 3.951, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
TABELA DE VENCIMENTO - CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSES EM EXTINGAO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO REFERENCIAS REFERENCIAS
A B c D E F G H
5a. (LIC. CURTA) PF20-DTR-I 2.011,75 2.051,99 2.093,03 2.134,88 2.177,58 2.221,13 2.265,57 2.310,88
PROFESSOR 20H 6a. (ADICIONAL) PF20-MSC-Il 1.900,33 1.938,33 1.977,13 2.016,65 2.056,98 2.098,13 2.140,08 2.182,88
7a. (MAGISTERIO) PF20-ESP-Il 1.782,56 1.818,21 1.854,58 1.891,66 | 1.929,51 1.968,07 2.007,45 2.047,60
PEDAGOGO 20H 5a. (LIC. CURTA) PD20-DTR-I 2.011,75 2.051,99 2.093,03 2.134,88 | 2.177,58 2.221,13 2.265,57 2.310,88

TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAO DIAGONAL I) - COM UMA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSE EM EXTINGAO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO — BlREFERENClAsc1 - - FlREFER@N(MASG1 o
5a. (LIC. CURTA) PF20-DTR-I NA 2.103,29 2.145,37 2.188,27 | 2.232,03 2.276,68 2.322,20 2.368,65
PROFESSOR 20H 6a. (ADICIONAL) PF20-MSC-1I NA 1.986,81 2.026,53 2.067,08 | 2.108,40 2.150,57 2.193,58 2.237,47
7a. (MAGISTERIO) PF20-ESP-1II NA 1.863,67 1.900,93 1.938,94 1.977,74 2.017,29 2.057,64 2.098,78
PEDAGOGO 20H 5a. (LIC. CURTA) PD20-DTR-I NA 2.103,29 2.145,37 2.188,27 | 2.232,03 2.276,68 2.322,20 2.368,65

TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAO DIAGONAL Il) - COM DUAS AVALIAGAO DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSE EM EXTINGAO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO = BZREFERENCIASC2 = = FZREFER';NCIASGz =
5a. (LIC. CURTA) PF20-DTR-I NA 1.964,23 2.003,52 2.043,59 | 2.084,46 2.126,15 2.168,68 2.212,05
PROFESSOR 20H 6a. (ADICIONAL) PF20-MSC-1I NA 1.855,44 1.892,57 1.930,39 | 1.969,01 2.008,39 2.048,56 2.089,54
7a. (MAGISTERIO) PF20-ESP-III NA 1.740,44 1.775,25 1.810,77 1.846,98 1.883,92 1.921,59 1.960,03
PEDAGOGO 20H 5a. (LIC. CURTA) PD20-DTR-I NA 1.964,23 2.003,52 2.043,59 | 2.084,46 2.126,15 2.168,68 2.212,05

TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAO DIAGONAL Ill) - COM TRES AVALIAGOES DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSE EM EXTINGAO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO - BsREFER%NCIASCS _ o F3REFER§NCIASGa —
Sa. (LIC. CURTA) PF20-DTR-I NA 2.308,51 2.354,66 | 2.401,75 | 2.449,78 2.498,79 2.548,76 2.599,74
PROFESSOR 20H 6a. (ADICIONAL) PF20-MSC-I NA 2.180,64 2.224,24 | 2.268,73 | 2.314,11 | 2.360,38 2.407,58 | 2.455,75
7a. (MAGISTERIO) PF20-ESP-Il NA 2.045,48 2.086,38 | 2.128,12 | 2.170,68 2.214,09 2.258,38 2.303,55
PEDAGOGO 20H Sa. (LIC. CURTA) PD20-DTR-I NA 2.308,51 2.354,66 2.401,75 | 2.449,78 2.498,79 2.548,76 2.599,74

TABELA DE VENCIMENTO (PROGRESSAO DIAGONAL IV) - COM QUATRO AVALIACOES DE DESEMPENHO POSITIVA
CARREIRA DO MAGISTERIO - CLASSE EM EXTINGAO
PROFESSOR e PEDAGOGO - 20 e 40 HORAS

CARGO CLASSE CODIGO = B4REFER'§NCIASC4 o = FAREFER-QNCIAS{34 o
Sa. (LIC. CURTA) PF20-DTR-I NA 2.213,22 2.257,47 2.302,64 | 2.348,70 2.395,67 2.443,56 2.492,44
PROFESSOR 20H 6a. (ADICIONAL) PF20-MSCHI NA 2.090,65 2.132,46 | 2.175,11 | 2.218,60 | 2.263,00 2.308,24 | 2.354,40
7a. (MAGISTERIO) PF20-ESP-Il NA 1.961,06 2.000,28 | 2.040,29 | 2.081,11 2.122,72 2.165,18 2.208,48
PEDAGOGO 20H Sa. (LIC. CURTA) PD20-DTR-I NA 2.213,22 2.257,47 2.302,64 | 2.348,70 2.395,67 2.443,56 2.492,44

ANEXO X - APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO
(ALTERAGAO DO ANEXO IV DA LEI N. 3.951, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013)

TABELA DE REMUNERAGAO - APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO
APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO - GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL SUPERIOR

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN.

1a 2.220,36 | 1.714,29 | 3.934,65 | 2.242,56 | 1.731,44 | 3.974,00 | 2.264,98 | 1.748,74 | 4.013,72 | 2.287,62 | 1.766,24 | 4.053,86 | 2.310,51 | 1.783,90 | 4.094,41

BIBLIOTECARIO, NUTRICIONISTA,
ESTATISTICO, CONTADOR,

FONOAUDIOLOGO, ASSISTENTE 2 2.112,59 | 1.631,09 | 3.743,68 | 2.133,71 | 1.647,39 | 3.781,10 | 2.155,05 | 1.663,87 | 3.818,92 | 2.176,60 | 1.680,50 | 3.857,10 | 2.19837 | 1.697,33 | 3.895,70

SOCIAL, PSICOLOGO e TECNICO DE

NIVEL SUPERIOR 5 2.010,05 | 1.551,92 | 3.561,97 | 2.030,16 | 1.567,44 | 3.597,60 | 2.050,45 | 1.583,11 | 3.633,56 | 2.070,95 | 1.598,95 | 3.669,90 | 2.091,68 | 1.614,94 | 3.706,62
B 222036 | 171429 | 3.934,65 | 2.24256 | 1.731,44 | 3.974,00 | 2.264,98 | 1.748,74 | 4.013,72 | 2.287,62 | 1.766,24 | 4.053,86 | 2.310,51 | 1.78390 | 4.094,41

ENGENHEIRO » 2112,59 | 1.631,00 | 3.743,68 | 2.133,71 | 1.647,39 | 3.781,10 | 2.155,05 | 1.663,87 | 3.81892 | 2.176,60 | 1.680,50 | 3.857,10 | 2.198,37 | 1.697,33 | 3.895,70
n 2.010,05 | 1.551,92 | 3.561,97 | 2.030,16 | 1.567,44 | 3.597,60 | 2.050,45 | 1.583,11 | 3.633,56 | 2.070,95 | 1.598,95 | 3.669,90 | 2.091,68 | 1.614,94 | 3.706,62

APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO - PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO

REFERENCIAS
C

CARGO CLASSE A B D E
VENCIMENTO [ GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO | GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO |  GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO | GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO | GRATEDUC REMUN.
1 1.807,25 440,25 2.247,50 | 1.825,31 444,67 2.269,98 | 1.843,55 449,13 2.292,68 | 1.862,00 453,61 2.315,61 | 1.880,61 458,13 2.338,74
ASSISTENTE TECNICO e
ASSISTENTE OPERACIONAL 2 1.719,52 418,89 2.138,41 | 1.736,71 423,08 2.159,79 | 1.754,08 427,29 2.181,37 | 1.771,62 431,60 2.203,22 | 1.789,33 435,91 2.225,24
3 1.636,08 398,57 2.034,65 | 1.652,44 402,54 2.054,98 | 1.668,95 406,58 2.075,53 | 1.685,64 410,65 2.096,29 | 1.702,50 414,74 2.117,24

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO X - APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO

(ALTERACAO DO ANEXO IV DA LEI N. 3.951, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013)

TABELA DE REMUNERAGAO - APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO

APOIO ESPECIFICO A EDUCAGAO - GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL FUNDAMENTAL

REFERENCIAS
CARGO CLASSE A B C D E
VENCIMENTO GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO GRATEDUC REMUN. VENCIMENTO GRATEDUC REMUN.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 1a 1.558,92 367,53 1.926,45 1.574,52 371,19 1.945,71 1.590,24 374,91 1.965,15 1.606,14 378,66 1.984,80 1.622,22 382,44 2.004,66
AUXILIAR OPERACIONAL, AUXILIAR
DE BIBLIOTECA, AUXILIAR DE 2. 1.483,25 349,68 1.832,93 | 1.498,08 353,19 1.851,27 1.513,07 356,70 1.869,77 1.528,18 360,28 1.888,46 1.543,47 363,89 1.907,36
SERVICOS GERAIS, MOTORISTA e
VIGIA 3. 1.411,26 332,71 1.743,97 | 1.425,39 336,04 1.761,43 1.439,63 339,42 1.779,05 1.454,00 342,81 1.796,81 1.468,56 346,22 1.814,78
1a. 1.391,71 534,74 1.926,45 1.405,61 540,10 1.945,71 1.419,69 545,47 1.965,16 | 1.433,86 550,94 1.984,80 1.448,21 556,45 2.004,66
MERENDEIRO 2. 1.324,15 508,78 1.832,93 1.337,40 513,86 1.851,26 1.350,76 519,01 1.869,77 1.364,29 524,18 1.888,47 1.377,92 529,43 1.907,35
3a. 1.259,89 484,08 1.743,97 1.272,50 488,93 1.761,43 1.285,22 493,82 1.779,04 1.298,05 498,76 1.796,81 1.311,04 503,74 1.814,78
ANEXO XI - SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
(ALTERAGAO DO ANEXO Il DA LEI N. 4.014, DE 24 DE MARGO DE 2014)
VENCIMENTOS E VALORES DE REFERENCIA PARA EQUIVALENCIA REMUNERATORIA
NiVEL SUPERIOR
CARGO: ANALISTA PROCURATORIAL
R REFERENCIAS
REFERENCIA A B C b E
VENCIMENTO 1.434,60 1.506,32 1.581,63 1.660,71 1.743,74
GRAT. APOIO PROCURATORIAL 5.903,70 6.198,89 6.508,83 6.834,26 7.175,98
TOTAL 7.338,30 7.705,21 8.090,46 8.494,97 8.919,72
NiVEL SUPERIOR
CARGOS: TECNICO EM GESTAO PROCURATORIAL e ENGENHEIRO OPERACIONAL
R REFERENCIAS
REFERENCIA A B C D £
VENCIMENTO 1.434,60 1.506,32 1.581,63 1.660,71 1.743,74
GRAT. APOIO PROCURATORIAL 4.293,60 4.508,28 4.733,69 4.970,38 5.218,89
TOTAL 5.728,20 6.014,60 6.315,32 6.631,09 6.962,63
NiVEL MEDIO
CARGO: ASSISTENTE PROCURATORIAL
. REFERENCIAS
REFERENCIA A B C D £
VENCIMENTO 1.180,74 1.239,78 1.301,77 1.366,85 1.435,18
GRAT. APOIO PROCURATORIAL 2.683,50 2.817,68 2.958,56 3.106,48 3.261,80
TOTAL 3.864,24 4.057,46 4.260,33 4.473,33 4.696,98

NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: AUXILIAR PROCURATORIAL; AGENTE DE SEGURANGA; AGENTE DE MANUTENGAO e MOTORISTA

A REFERENCIAS
REFERENCIA A B C ) e
VENCIMENTO 1.019,73 1.070,72 1.124,25 1.180,46 1.239,49
GRAT. APOIO PROCURATORIAL 1.395,42 1.465,19 1.538,45 1.615,37 1.696,13
TOTAL 2.415,15 2.535,91 2.662,70 2.795,83 2.935,62

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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ANEXO XII - SERVICO DE APOIO ESPECIFICO A POLICIA CIVIL
(ALTERAGAO DA PARTE 2, DO ANEXO | DA LEI N. 4.576, DE 09 DE ABRIL DE 2018)
TABELA DE VENCIMENTOS

NiVEL SUPERIOR
CARGOS: ANALISTA DE SISTEMA; ASSISTENTE SOCIAL; ENGENHEIRO; ESTATISTICO; PSICOLOGO e TECNICO
DE NiVEL SUPERIOR

- REFERENCIAS
REFERENCIA A B C ) £
VENCIMENTO 1.434,60 1.506,32 1.581,63 1.660,71 1.743,74
GRAT. APOIO ESPECIFICO A POLICIA CIVIL 4.293,60 4.508,28 4.733,69 4.970,38 5.218,89
TOTAL 5.728,20 6.014,60 6.315,32 6.631,09 6.962,63

NiVEL MEDIO

CARGOS: ARMEIRO; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; ASSISTENTE OPERACIONAL; ASSISTENTE TECNICO;
DATILOSCOPISTA; AUXILIAR DE PERITO e TECNICO EM TELECOMUNICACOES

. REFERENCIAS
REFERENCIA y B C 5 £
VENCIMENTO 1.180,74 1.239,78 1.301,77 1.366,85 1.435,18
GRAT. APOIO ESPECIFICO A POLICIA CIVIL 2.683,50 2.817,68 2.958,56 3.106,48 3.261,80
TOTAL 3.864,24 4.057,46 4.260,33 4.473,33 4.696,98

NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; AUXILIAR OPERACIONAL; MOTORISTA;
PADIOLEIRO e VIGIA

N REFERENCIAS
REFERENCIA A B C D £
VENCIMENTO 1.019,73 1.070,72 1.124,25 1.180,46 1.239,49
GRAT. APOIO ESPECIFICO A POLICIA CIVIL 1.395,42 1.465,19 1.538,45 1.615,37 1.696,13
TOTAL 2.415,15 2.535,91 2.662,70 2.795,83 2.935,62
ANEXO XIll - FUNDAGAO FUNDO PREVIDENCIARIO DO ESTADO DO AMAZONAS - AMAZONPREV
(ALTERACAO DO ANEXO Il DA LEI N. 4.794, DE 08 DE ABRIL DE 2019)
TABELA DE REMUNERAGAO
CARGO: ANALISTA PREVIDENCIARIO
CLASSE UNICA
REFERENCIAS
REFERENCIA I 5 3 n 5 5 3 ) 10 11 12 13 14 15
VENCIMENTO 8.851,46 9.391,71 9.931,96 | 10.472,21 | 11.012,46 | 11.552,71 | 12.092,96 | 12.633,21 | 13.173,46 | 13.713,71 | 14.253,96 | 14.794,21 | 15.334,46 | 15.874,71 | 16.414,96
GRAPREV 2.003,25 2.385,60 2.767,96 | 3.150,32 3.532,67 3.915,03 | 4.297,39 4.679,74 5.062,10 | 5.444,46 5.826,81 6.209,17 | 6.591,53 6.973,88 7.356,24
TOTAL 10.854,71 | 11.777,31 | 12.699,92 | 13.622,53 | 14.545,13 | 15.467,74 | 16.390,35 | 17.312,95 | 18.235,56 | 19.158,17 | 20.080,77 | 21.003,38 | 21.925,99 | 22.848,59 | 23.771,20
CARGO: ADVOGADO PUBLICO
CLASSE UNICA
e REFERENCIAS
REFERENCIA 1 2 3 ) 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
VENCIMENTO 12.161,92 | 12.702,17 | 13.242,42 | 13.782,67 | 14.322,92 | 14.863,17 | 15.403,42 | 15.943,67 | 16.483,92 | 17.024,17 | 17.564,42 | 18.104,67 | 18.644,92 | 19.185,17 | 19.725,42
GRAPREV 2.003,25 2.385,60 2.767,96 | 3.150,32 3.532,67 3.915,03 | 4.297,39 4.679,74 5.062,10 | 5.444,46 5.826,81 6.209,17 | 6.591,53 6.973,88 7.356,24
TOTAL 14.165,17 | 15.087,77 | 16.010,38 | 16.932,99 | 17.855,59 | 18.778,20 | 19.700,81 | 20.623,41 | 21.546,02 | 22.468,63 | 23.391,23 | 24.313,84 | 25.236,45 | 26.159,05 | 27.081,66
CARGO: ASSISTENTE TECNICO
CLASSE UNICA
REFERENCIAS
REFERENCIA 1 5 3 2 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
VENCIMENTO 5.187,30 5.503,90 5.820,51 | 6.137,12 6.453,73 6.770,34 | 7.086,95 7.403,55 7.720,16 | 8.036,77 8.353,38 8.669,99 | 8.986,59 9.303,19 9.619,80
GRAPREV 1.173,98 1.398,06 1.622,13 1.846,21 2.070,28 2.294,36 | 2.518,44 2.742,51 2.966,59 3.190,66 3.414,74 3.638,81 | 3.862,90 4.086,97 4.311,04
TOTAL 6.361,28 6.901,96 7.442,64 | 7.983,33 8.524,01 9.064,70 | 9.605,39 | 10.146,06 | 10.686,75 | 11.227,43 | 11.768,12 | 12.308,80 | 12.849,49 | 13.390,16 | 13.930,84
CARGOS EM EXTINGAO: VIGIA e MOTORISTA
CLASSE UNICA
REFERENCIA REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
VENCIMENTO 3.241,50 3.363,07 3.489,20 | 3.620,06 3.755,84 3.896,69 | 4.042,84 4.194,47 4.351,78 | 4.515,00 4.684,33 4.860,01 | 5.042,29 5.231,40 5.427,60
GRAPREV 918,43 952,87 988,60 1.025,69 1.064,15 1.104,07 1.145,47 1.188,43 1.233,00 1.279,25 1.327,23 1.377,00 1.428,65 1.482,23 1.537,82
TOTAL 4.159,93 4.315,94 4.477,80 | 4.645,75 4.819,99 5.000,76 | 5.188,31 5.382,90 5.584,78 | 5.794,25 6.011,56 6.237,01 | 6.470,94 6.713,63 6.965,42
Protocolo 73836

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO




